‘BOMBEROS QUITO

Salvamos vidas

Memorando Nro. CBDM Q-D0O-2022-1056-M EM
Quito, D.M ., 14 de septiembre de 2022

PARA: Sr. Ing. Washington Bolivar Arce Rodriguez
Jefe de Bomberos, Subrogante

ASUNTO: Solicitud de comision de servicios, vidticos y salvoconductos para atencion
al Oficio Nro. 226-J1- CBE-2022-E

Con un cordial saludo y en virtud al oficio Nro. 226-J1- CBE-2022-E, emitido por
Cuerpo de Bomberos de Esmeraldas, en el cual se solicita textualmente:

"(...) autorice la Coordinacion del curso del SCI Bdsico e Intermedio al Sefior Teniente
Danilo Parra, el cual se desarrollard en el Cuerpo de Bomberos de Esmeraldas, desde el
25 de septiembre hasta el 02 octubre del presente aiio; y estd destinado para el personal
que participa en la atencion de emergencias y al personal administrativo ya que cuando
existen emergencias de magnitud colaboran como logistica (...); tengo a bien manifestar
que:

Una vez coordinado con las personas interesadas y verificado los requisitos previos para
dictar los cursos de Sistema de Comando de Incidentes Basico e Intermedio en la
provincia de Esmeraldas, solicito la debida autorizacién para que el siguiente personal,
pueda ser declarado en comision de servicios del 25 de septiembre hasta el 02 de octubre
del presente afio:

Teniente Danilo Ivan Parra Fustillos
Instructores

Sbte. Jean Carlo Villegas Lopez

Bra. Damaris Isabel Parreiio Sanguiia
Bro. Miguel Alejandro Avilés Solano

Y a su vez solicito cordialmente la debida autorizacién para la asignacién de vidticos al
personal citado, y la autorizacién de generacién de salvoconductos para la camioneta

R-97 con placas PMA - 7291, para la diligencia fuera de la ciudad.

Por su gentil atencion al presente, me suscribo

Atentamente,
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* Documento firmado electrénicamente por Quipux - www.bomberosqmto.gob.ec - // 12



‘BOMBEROS QUITO

Salvamos vidas

Memorando Nro. CBDM Q-D0O-2022-1056-M EM

Quito, D.M ., 14 de septiembre de 2022

Documento firmado electronicamente

Myr. Henry Silva Mendez
DIRECTOR DE OPERACIONES

Anexos:
- quito2_(1)-signed.pdf

Copia:
Sra. Ing. Alba Veronica Venegas Guerrero
Técnico Administrativo

Sr. Tnte. Danilo Ivan Parra Fustillos
Jefe de 1a Brigada Especializada de Coordinaciéon de Emergencias
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SCLI C TUD DTH- 1609

SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOSINSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD: DTH-1609 |

FECHA DE SOLICITUD: 15/09/2022

QUE CUBRE EL VIAJE:

VIATICOS | x | mMoviLizACIONES | |

SUBSISTENCIAS | | ALIMENTACION

ELEGIR SU PETICION DE ACUERDO A LO QUE EL SERVICIO INSTITUCIONAL NO CUBRE

DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA O EL SERVIDOR
PARRA FUSTILLOS DANILO IVAN

PUESTO QUE OCUPA
JEFE DE LA BRIGADA ESPECIALIZADA DE
COORDINACION DE EMERGENCIAS

CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL
ESMERALDAS

NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O
EL SERVIDOR

BRIGADA ESPECIALIZADA DE COORDINACION DE
EMERGENCIAS

FECHA —HORA DE SALIDA (Salidadel lugar habitual de

FECHA — HORA DE LLEGADA (Llegadaal lugar habitual de

trabajo) trabajo)
25/09/2022 (04:00) 02/10/2022 (23:00)
SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:
YANEZ MARTINEZ KAREN BELEN
PARRENO SANGUNA DAMARIS ISABEL
AVILES SOLANO MIGUEL ALEJANDRO
VILLEGAS LOPEZ JEAN CARLO
PARRA FUSTILLOS DANILO IVAN
DESCRIPCION DE LASACTIVIDADES A EJECUTARSE
LECCION1
INTRODUCCION
LECCION 2
Caracteristicas y Principios del SCI
LECCION 3
Funciones, Responsablesy Estructura del SCI
LECCION 4
Instalaciones y Recursos
LECCION 5
Como egtablecer e SCI y como transferir el mando
LECCION1 |
INTRODUCCION
LECCION 2
Liderazgo y Gestion
LECCION 3
Estructura, Funciones, Cargosy Responsabilidades en el SCI
LECCION 4 Reunionesy Briefing
LECCION 5
Flexibilidad Organizacional en incidentes en expansion
LECCION 6
Plan de Accion del Incidente y Planificacion Operativa
LECCION 7
Movilizacion, Desmovilizaciony Cierre
LECCION 8
Software SCI
LECCION 9
Ejercicio Find
TRANSPORTE
TIPO DE NOMBRE DE Ruta Fecha |Horasalida| Fecha Hora
TRANSPORTE TRANSPORTE sdlida Ilegada llegada
(Aéreo, terrestre,
maritimo, otros)
Terrestre INSTITUCIONAL  |QUITO ESMERANDAS| 25/09/2022 | 04:00 | 25/09/2022|  10:00
Terrestre INSTITUCIONAL |ESMERALDASQUITO|02/10/2022| 17:00 | 02/10/2022| 22:00

ESTASFECHAS SON TENTATIVASY ESTAN SUJETASA CAMBIOS

DATOS PARA TRANSFERENCIA

NOMBRE DEL BANCO:
2600187 - BANCO DEL PACIFICO

TIPO DE CUENTA:

AHORROS - Cuenta de Ahorros

No. DE CUENTA:
1016510542




SCLI C TUD DTH- 1609

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR
SOLICITANTE

FIRMA DE LA O EL DIRECTOR
RESPONSABLE

FIRMA DE LA AUTORIDAD
NOMINADORA O SU DELEGADO

PARRA FUSTILLOS DANILO IVAN

SILVA MENDEZ HENRY

RODRIGUEZ ERAZO JUAN
FERNANDO

NOTA: Esta solicitud deberé ser presentada para su Autorizacion, con por lo menos 3 (dentro del pais) 0 5 (fuera del pais)
diasde anticipacion al cumplimiento delos Servicios I nstitucionales; salvo el caso de que por
necesidad institucional la M&xima Autoridad lo autorice.

-De no existir disponibilidad presupuestaria, tanto la solicitud como la autorizacién quedaran insubsistentes

-El informe de Servicios Institucional es debera presentarse dentro del término de 4 dias cumplido el servicio institucional
Esta prohibido conceder servicios institucionales durante los dias de descanso obligatorio, con excepcion de las Maximas
Autoridades o de casos especial es debidamente justificados por |a Maxima Autoridad o su Delegado.




SERVI CI O DTH- 1609

FORMULARIO DE VERIFICACION
SERVICIOS INSTITUCIONALES

FECHA DE SOLICITUD (dd-mmm-aaaa) APELLIDOS- NOMBRESDE LA OEL SERVIDOR

15/09/2022 PARRA FUSTILLOS DANILO IVAN

DESCRIPCION DEL SERVICIO INSTITUCIONAL (VIAJE PARA CAPACITACION, CONFERENCIA, INVITACION,
COMPRA, ETC)

LECCION1

INTRODUCCION

LECCION 2

Caracteristicas y Principios del SCI

LECCION 3

Funciones, Responsablesy Estructura del SCI
LECCION 4

Instalaciones y Recursos

LECCION 5

Cdmo establecer el SCI y como transferir el mando
LECCION1

INTRODUCCION

LECCION 2

Liderazgo y Gestion

LECCION 3

Estructura, Funciones, Cargosy Responsabilidades en el SCI
LECCION 4 Reunionesy Briefing

LECCION 5

Flexibilidad Organizacional en incidentes en expansion
LECCION 6

Plan de Accion del Incidente y Planificacion Operativa
LECCION 7

Movilizacion, Desmovilizacion y Cierre

LECCION 8

Software SCI

LECCION 9

Ejercicio Final

DETALLESDE LA COMISION SI/NO OBSERVACION

¢Cubre lamovilizacion el organizador del [NO
evento?

¢Cubre laalimentacion el organizador del  [NO
evento?

¢Cubre el alojamiento el organizador del NO
evento?




SERVI CI O DTH- 1609

Certifico que lainformacién que consta en este formulario esreal y estavigente.

PARRA FUSTILLOSDANILO IVAN SILVA MENDEZ HENRY
Firmadel Servidor/a Firmadel Jefela
1718921685 1712414406

Lossuscriptoresautorizan al CB-DMQ a verificar la autenticidad de lainformacion registraday asumiran la
responsabilidad legal de compr obar sela adulteracién o falsedad dela infor macién declar ada.

NOTA: Adjunto al formulario se debera entregar 1os documentos que validan o expuesto en el mismo, caso contrario no se podra
iniciar el tramite paralalegalizacion de la comision de servicios institucionales




| NFORMVE- R- 1609

INFORME DE SERVICIOSINSTITUCIONALES

Nro. 1609 | FECHA DE INFORME: 04/10/2022
DATOS GENERALES
APELLIDOS- NOMBRESDE LA OEL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA
PARRA FUSTILLOS DANILO IVAN JEFE DE LA BRIGADA ESPECIALIZADA DE

COORDINACION DE EMERGENCIAS

CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL [NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O
ESMERALDAS EL SERVIDOR

BRIGADA ESPECIALIZADA DE COORDINACION DE
EMERGENCIAS

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:

PARRA FUSTILLOS DANILO IVAN
AVILES SOLANO MIGUEL ALEJANDRO
YANEZ MARTINEZ KAREN BELEN
PARRENO SANGUNA DAMARIS ISABEL
VILLEGAS LOPEZ JEAN CARLO

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOSALCANZADOS

LECCION1

INTRODUCCION

LECCION 2

Caracteristicas y Principios del SCI

LECCION 3

Funciones, Responsablesy Estructura del SCI
LECCION 4

Instalaciones y Recursos

LECCION 5

Como egtablecer e SCI y como transferir el mando
LECCION1 |

INTRODUCCION

LECCION 2

Liderazgo y Gestion

LECCION 3

Estructura, Funciones, Cargosy Responsabilidades en el SCI
LECCION 4 Reunionesy Briefing

LECCION 5
Flexibilidad Organizacional en incidentes en expansion
LECCION 6
Plan de Accion del Incidente y Planificacion Operativa
LECCION 7
Movilizacion, Desmovilizaciony Cierre
LECCION 8
Software SCI
LECCION 9
Ejercicio Find
TRANSPORTE
TIPO DE NOMBRE DE Ruta Fecha |Horasdida| Fecha Hora
TRANSPORTE TRANSPORTE sdlida Ilegada llegada
(Aéreo, terrestre,
maritimo, otros)
Terrestre INSTITUCIONAL  |QUITO ESMERANDAS| 25/09/2022 |  04:00 | 25/09/2022|  10:00
Terrestre INSTITUCIONAL |ESMERALDASQUITO|02/10/2022| 17:00 | 02/10/2022| 22:00

NOTA: En caso de haber utilizado transporte publico, se debera adjuntar obligatoriamente los pases a bordo o boletos.

OBSERVACIONES

NOTA

El presente informe debera presentarse dentro del término de 4 dias del cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario la
liquidacion se demorara e incluso de no presentarlo tendria que restituir los valores percibidos. Cuando el cumplimiento de
servicios institucionales sea superior al nimero de dias autorizados, se debera adjuntar |a autorizacién por escrito de la Maxima
Autoridad o su Delegado




| NFORMVE- R- 1609

FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR
SOLICITANTE

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE
DE LA UNIDAD DEL SERVIDOR
COMISIONADO

FIRMA DE LA O EL JEFE
INMEDIATODE LA OEL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD

PARRA FUSTILLOS DANILO IVAN

SILVA MENDEZ HENRY

RODRIGUEZ ERAZO JUAN
FERNANDO




MERCY VALENCIA PEREA OSMAN LENIN

ORGAMIZACION, PROMOCION v/ GESTION DE EVENTOS
SERVICIO DE COMIDAS BASADO EN ACUERDOS CONTRACTUALES CON EL
CLIENTE PARA EVENTOS COMO BANQUETES, BoDAS, ETc.

Direccién: Calle 24 de Julio y Francisco Mejia %{
Telf.: 062450755/ 0991630984
RUC: 0802707596001 ESMERALDAS - ECUADOR
AUT. SRI: 1129405503

N°001 ()1- 0000002383
{meof C; QDQQ-L e\ 1292 1685
Sefior (es): fht}}\o PG'E'(C\

Direccion: v
CONTRIBUYENTE NEGOCIO POPULAR - REGIMEN RIMPE
A ) s L) o

T Serdian do. BO
B Qi\ maﬁmud%

FECHA DE AUTORIZACION: 27 DE ENERO DEL 2022

FECHA DE CADUCIDAD: 27 DE ENERO DEL 2023 Sub. Total 12 %
EFECTIVO
chgm DINERO ELECTRONICO Sub. Total 0%
PAGO | TARIETA DE DEBITO/CREDITO Descuento
OTROS a L
SUB TOTAL J SJ

IVA12% l%

N
] TOTAL | [6B.
Reciti Conforme Firma Aulorizada DOCUMENTO CATEGORIZADO:I HO
' - FAJARDO LOPEZ NORMAN GEOVANNY - RUC: 0801291238001 - Aut: 13612
Tell: 062 721038 - 0450185076 del 000000201 ol COD0DD3O0  Original: CLIENTE - Copia: EMISOR




SRi...
Gl

Q
[
@ > Facturacion Fisica> Validez de comprobantes fisicos
o
ﬁ - r =
o Validez de comprobantes fisicos
D RUC Autorizacién
0802707596001 1129405503
E|
Q Tipo documento Numero documento
> Factura 001-001-239
$
@ Fecha emisién
29/09/2022
k=
ﬁ El documento consultado se encuentra autorizado por el SRI, y deber4 contener los siguientes datos:
—~
&
= VALENCIA PEREA OSMAN LENIN MERCY
"y
24 DE JULIO SN Y FRANCISCO MEJIA 24 DE JULIO SN Y FRANCISCO MEJIA
2023-01-27 13912

o Esta consulta no sustenta la existencia real de la transaccion, ni valida requisitos de llenado del documento

Recuerde la persona que simule, oculte, omita, falsee o engade en la determinacién de la obligacion tributaria, para evitar el pago de los tributas
propios o de terceros, serd sancionada con pena privativa de libertad.

Articulo 298 del Cédigo Orgénico Integral Penal.

Nueva consulta

n



g : _ , L : — )
FUSTILLOS AcUlzR TERESA MACDLLEN
R.U.C. 1708363013001
0 Cel.099 9721357 B tema_1964@hotmail.com
FACTURA: 001-010-000000038
Emisor: Numero de Autorizacion:
- 30092022011708363013001200101000000003841 87235617
FUSTILLOS AGUILAR TERESA | T
MAGDALENA A"‘ ke ng ; 30/09/2022 10:08:08
FUSTILLOS AGUILAR TERESA MDA CIS:
MAGDALENA Ambiente: Produccion
— - Roberto Andrade s/n y Emisién: Normal
Direccion Matriz: Alberto Einsten )
ooy . Roberto Andrade s/n 'y
Contribuyente Especial: NO
Obligado a llevar Contabilidad: NO { 30092022011708363013001200101000000003841 87235617
\ J niat?
Cliente:
Razén Social / Nombres y Apellidos: ~ DANILO IVAN PARRA FUSTILLOS Identificacion: 1718921685 |
Fecha Emision: 2022-09-30
Email: daniloparraxz@gmail.com Guia Remision:
Cédigo Descripcion Unidad Cantidad Braclo Descuento [Precio
Unitario Total
HOSPEDAJE EN LA CIUDAD DE TONSUPA -
001 DEPARTAMENTO 8A TORRE B 1 205.3600 0.00 205.36
Forma Valor |Plazo|Tiempo Subtotal sin Impuestos 205.36
OTROS CON UTILIZACION DEL SISTEMA FINANCIERO |230.00{0.00 |DIAS Subtotal 12% 205.36
Subtotal 0% 0.00
Informacién Adicional: Subtotal No objeto de I.V.A. 0.00
Nombre DANILO IVAN PARRA FUSTILLOS Subtotal exento de LV.A. 0.00
Direccién QuITO Total Descuento 0.00
Email daniloparraxz@gmail.com
Observacién DESDE EL 25 DE SEPTIEMBRE HASTA EL 2 DE OCTUBRE I.C.E. 0.00
VA 12% 24,64
Valor Irbpnr 0.00
Propina 10% 0.00
TOTAL 230.00

Comprubarts generedo por kit www braleckeacin oc venaimatechracon e



30/9/22, 12:48 SRI - SISTEMA DE COMPROBANTES ELECTRONICOS

Validez de comprobantes electronicos

A través de esta funcionalidad usted podri identificar la validez de los comprobantes electronicos autorizados.
Escoja una opcion

) Clave de Acceso

® Numero de Autorizacion . o y
3009202201 l?Ub’_‘\ﬁ,»ﬂlHHIIE(}OIIFIWK’K}Q{TFH!.‘KJIH 723501

( Buscar archivo

O Archivo

Lista de comprobantes AUTORIZADOS en Ambiente de PRODUCCION:

RUC
emisor

Tipo de
comprobante

3 - e~ yeilne Fecha Documenti
social Clave de acceso / Nro. anlorizacion

% | autorizacion | relacionade
eniisor

l Razdn I.

FUSTILLOS
s o NGUILAR | CA3009202011 708363013001200101000000003841X7238617 | 3509m02 1 o
Factor TT0R3A301301 | gy 220 | 170836301 3001 200101000000003841x721¢617 | 13022 11s

MAGDALENA

El(los) comprobante(s) consultado(s) es(son) AUTORIZADO(s) por ¢ Servicio de Rentas Internas.
La preseate consulta no valida la informacion consignada en ¢l documento ni la cxistencia real de 1a transaccion.

Se recuerda que 1a inclusion de costos, gastos, deducciones, exoneraciones, rebajas retenciones falsas o inexistentes o
superiores a las que procedan legalmente utilizando comprobantes de venta, retencion o documentos complementarios,
para evitar el pago de los tributos debidos serd sancionado con pena privativa de libertad.

Base Legal: Cédigo Tributario: articulo 17; Cadigo Orginico Integral Penal: articulo 298.

Lista de comprobantes NO AUTORIZADOS en Ambiente de PRODUCCION:

Tipo de comprobante RUC emisor Rixzon social emisor Muotivos

El{los) ecomprobante(s) consultado(s) NO es(son) autorizadu(s) por ¢l Servicio de Rentas Internas.

Lista de comprobantes en estado POR PRI YCTESAR en Ambiente de PRODL ICCION:

Tipo de comprobante RUC emisor Razan social emisor Fecha recepeion

El(los) comprobante(s) consultado(s) estan en estado por procesar.

Lista de comprobantes PENDIENTES DE ANULAR en Ambiente de PRODUCCION:

Lipo de | RUC Razon social Clave de acceso | Nro, Fee Documentos

comprabante Emisor cmisor autorizacion 3 relacionados

El{los) comprobante(s) Itado(s) pendi (s) de anular,

Lista de comprobantes ANULADOS cn Ambiente de PRODUCCION:

RUC
emisor

Razon social
cmisor

Tipo de
comprobante

Documer
relaciona

Fecha

Clave de aceeso / Nro.
! autorizacion

https://srienlinea.sri.g ob.ec/comprobantes-electronicos-intern et/publico/validezComprobantes.|sf?pathMPT=Factu raci%F3n%20Electr%F3nica&actual... 1/2
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INFORME TECNICO N° 164-DTH-CBDMQ

PARA: Tnte. Crnl. Esteban Cardenas Jefe de Bomberos del CB-DMQ
FECHA: 22/09/2022

1. ANTECEDENTES
El Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito es la entidad encargada de
velar por las vidas y los bienes del Distrito Metropolitano, por lo que recibe invitaciones
tanto de instituciones y organismos nacionales e internacionales, para participar en
eventos de cooperacion y transferencia de conocimientos, asi como reuniones de
trabajo e inauguraciones que benefician a la administracion Publica.
Mediante Oficio. - Nro.226-J1-CBE-2022-E el Tnte. Miguel Perea Jefe del Cuerpo de
Bomberos del Canton Esmeraldas, solicita al TCrnl. Esteban Cardenas Jefe de
Bomberos del DMQ, se autorice la coordinacion del curso del SCI Basico e Intermedio
al Sefor Tnte Danilo Parra, el cual se llevara a cabo en el Cuerpo de Bomberos de
Esmeraldas desde el 25 de septiembre al 02 de octubre del 2022. Por lo que solicita
adicionalmente se autorice la participacion de 4 sefores instructores los cuales seran
designados por el coordinador del Sistema de Comando de Incidentes.
Mediante memorando No.- CBDMQ-DO-2022-1056-MEM, el Myr. Henry Silva Director
de Operaciones del CBDMQ, solicita al Tcrnl. Washington Arce Jefe de Bomberos del
CBDMQ (s) se autorice la asignacion e viaticos, generacion de salvoconductos y
declaracion de comision de servicios de los servidores:
Tnte. Danilo Parra,
Sbte. Jean Carlo Villegas,
Bra. Damaris Parreiio,
Bro. Miguel Aviles;
Mismos que se trasladaran a la provincia de Esmeraldas del 25 de septiembre al 02
de octubre del 2022 para dictar el curso de Sistema de Comando de Incidentes Béasico
e Intermedio.
Mediante sumilla inserta en memorando No.- CBDMQ-DO0-2022-1056-MEM, el sefior
Jefe de Bomberos autoriza lo solicitado en dicho documento.
El seior Director General Administrativo reasigna en memorando No.- CBDMQ-DO-
2022-1056-MEM a la Abogada Gloria Burbano Directora de Talento Humano
“Estimada Directora, por favor proceder con la revision y con lo determinado en sus
competencias respecto del pedido”.

BASE LEGAL.:
Art. 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece como una

1
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competencia y facultad de la administracion publica. “...Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los
derechos reconocidos en la Constitucion”.

Ley Orgéanica de Servicio Publico, LOSEP.

Art. 23.- Derechos de las y los servidores publicos. -

“g) Gozar de vacaciones, licencias, comisiones y permisos de acuerdo con lo prescrito
en esta Ley; (...)"

“Art. 30.- De las comisiones de servicio con remuneracion.- Las o los servidores
publicos de carrera podran prestar servicios en otra entidad del Estado, con su
aceptacion por escrito, previo el dictamen favorable de la unidad de administracion del
talento humano, hasta por dos afios, mediante la concesion de comision de servicios
con remuneracion. (...)

La servidora o servidor publico en goce de esta comision tendra derecho a percibir la
remuneracion mayor, o al pago de la diferencia entre lo que percibe en la entidad de
origen y lo presupuestado en la que prestara sus servicios.

La servidora o servidor conservara todos sus derechos adquiridos en la institucién de
origen, en la cual se encontraba originalmente sirviendo; y, una vez que concluya su
comision de servicios, tendra derecho a ser reintegrada o reintegrado a su cargo
original o a uno equivalente si el anterior hubiere sido suprimido por conveniencia
institucional.

Para efectuar reuniones, conferencias, pasantias y visitas de observacion en el
exterior 0 en el pais, que beneficien a la Administracion Publica, se concedera
comision de servicios hasta por dos afios, previo dictamen favorable de la unidad de
administracion del talento humanao. (...)

Reglamento de la LOSEP

“Art. 50.- Otras comisiones de servicios.- Las o los servidores publicos de carrera
podran ser declarados en comisidén de servicios con remuneracion para efectuar
estudios regulares de posgrados, reuniones, conferencias, pasantias y visitas de
observacion, comprendiendo las establecidas en virtud de convenios internacionales y
similares, que beneficien a la administracion publica, en el pais o en el exterior, hasta
por un plazo de dos afos, previas las autorizaciones correspondientes.

La UATH institucional emitira el dictamen favorable para la concesion de esta
comision considerando basicamente los requisitos que sefiala el articulo 41 de este
Reglamento General, para los estudios de postgrado; y, en tanto que para reuniones,
conferencias, pasantias y visitas se sustentard con los documentos habilitantes que
respalden su concesion.”

Art. 55.- Terminacion de las comisiones.- La comision de servicios con o sin
remuneracion terminara por el cumplimiento del lapso concedido o cuando la

2
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institucidn requirente lo considere pertinente, y, sin mas tramite, la o el servidor
comisionado se reintegrara inmediatamente a la institucion a la que pertenece.(...)
“Art. 259.- Cumplimiento de Servicios Institucionales.-“ Cuando una servidora o
servidor publico se desplace a cumplir tareas oficiales en reuniones, conferencias,
visitas de observacién o a desempenfar actividades propias de su puesto, dentro o
fuera del pais se le reconoceré los correspondientes viaticos, subsistencias,
alimentacion, gastos de movilizacion y/o transporte por el tiempo que dure los
servicios desde la fecha de salida hasta el retorno en razén de las tareas oficiales
cumplidas. Para estos casos, no sera necesario haber cumplido un afio de servicio en
la institucion”.

2.ANALISIS TECNICO

La Direccion de Operaciones tiene como mision Planificar, organizar y dirigir las
actividades para la atencion de emergencias y prestacion de servicios a la ciudadania
del DMQ cuya integridad y/o bienes estén en peligro, por efecto de eventos naturales
y/o antropicos, y garantizar la atencion oportuna y de calidad de las emergencias en el

DMQ.

Por lo que el personal al encontrarse altamente preparado y capacitado prestan sus

servicios para brindar las capacitaciones necesarias a los Cuerpos de Bomberos del

Pais.

3.RECOMENDACIONES

Con los antecedentes expuestos, la Direccion de Talento Humano del Cuerpo de
Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito, RECOMIENDA conceder Comision de
Servicios con Remuneracion al interior a los sefiores: Tnte. Danilo Parra,Sbte. Jean
Carlo Villegas, Bra. Damaris Parrefio yBro. Miguel Aviles.

A fin de que se trasladen a la Provincia de Esmeraldas para impartir el curso de
Sistema de Comando de Incidentes Béasico e Intermedio del 25 de septiembre al 02
de octubre del 2022.

El célculo de los viaticos y demas gastos que involucre la comision autorizada a los
servidores que consten en el presente informe sera realizado por parte de la
Direccién Financiera en relacidon a la normativa vigente.

Concluida la comision, los servidores se reintegraran a la Institucién y en el término
de 4 dias presentaran el informe de actividades y productos alcanzados, dirigido a
la Jefatura de Bomberos con copia a Talento Humano.

A fin de legalizar la comision de servicios la Direccion de Talento Humano elaborara las
respectivas acciones de personal.



= BOMBEROS QUITO

Salvamos vidas

Atentamente,

Abg. Gloria Burbano
DIRECTORA DE TALENTO HUMANO (E)

CCH/GG
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