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@BOMBEROS QUITO

SOLICITUD DTH-3552

SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOSINSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD: DTH-3552 |FECHA DE SOLICITUD: 05/02/2025
QUE CUBRE EL VIAJE:
VIATICOS | x | moviLizaciones | | suBsisTENCIAS | | ALIMENTACION
ELEGIR SU PETICION DE ACUERDO A LO QUE EL SERVICIO INSTITUCIONAL NO CUBRE
DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA
CARDENAS VARELA ESTEBAN ERNESTO JEFE DE BOMBEROS
CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL |NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O
TUNEZ EL SERVIDOR
JEFATURA
FECHA — HORA DE SALIDA (Salidade! lugar habitual de | FECHA — HORA DE LLEGADA (Llegadaal lugar habitual de
trabajo) trabgjo)
09/02/2025 (14:14) 16/02/2025 (22:20)

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:

RODRIGUEZ RACINES GABRIEL ALEJANDRO
CARDENASVARELA ESTEBAN ERNESTO
BENALCAZAR PROANO CHRISTIAN DANIEL

DESCRIPCION DE LASACTIVIDADES A EJECUTARSE

En atencién alos oficios S/N, de 9 de enero de 2025, emitidos por € Sr. Sebastian Rhodes Stampa, Jefe de la Seccion de
Respuesta a Emergencias de la Oficina de las Naciones Unidas para la Coordinacion de Asuntos Humanitarios, mediante las cuales
invitan alos sefiores TCrnl. Esteban Cardenas, Jefe de Bomberos de Quito, Cptn. Gabriel Algjandro Rodriguez Racines, Jefe de la
Brigada Especializada de Rescate y Salvamento y Cptn. Christian Daniel Benalcazar Proafio, Jefe de la Unidad de Materiales
Peligrosos, aparticipar en laINSARAG Team
Leader’s Meeting 2025, del 12 al 14 de febrero de 2025 en Tunez.

TRANSPORTE
TIPO DE NOMBRE DE Ruta Fecha Horasalida Fecha Hora
TRANSPORTE TRANSPORTE sdlida Ilegada llegada
(Aéreo, terrestre,
maritimo, otros)
Aéreo COPA AIRLINES- QUITO-TUNEZ 09/02/2025 14:14 10/02/2025 22:30
TURKISH AIRLINES
Aéreo COPA AIRLINES- TUNEZ-QUITO 15/02/2025 17:05 16/02/2025 22:20
TURKISH AIRLINES

ESTASFECHAS SON TENTATIVASY ESTAN SUJETASA CAMBIOS

DATOS PARA TRANSFERENCIA

NOMBRE DEL BANCO: TIPO DE CUENTA: No. DE CUENTA:
2600021 - BANCO DE GUAYAQUIL SA [AHORROS - Cuenta de Ahorros 6206471
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FORMULARIO DE VERIFICACION
SERVICIOS INSTITUCIONALES

FECHA DE SOLICITUD (dd-mmm-aaaa) APELLIDOS- NOMBRESDE LA OEL SERVIDOR

05/02/2025 CARDENASVARELA ESTEBAN ERNESTO
DESCRIPCION DEL SERVICIO INSTITUCIONAL (VIAJE PARA CAPACITACION, CONFERENCIA, INVITACION,
COMPRA, ETC)

En atencion alos oficios S/N, de 9 de enero de 2025, emitidos por €l Sr. Sebastian Rhodes Stampa, Jefe de la Seccion de
Respuesta a Emergencias de la Oficina de las Naciones Unidas parala Coordinacion de Asuntos Humanitarios, mediante las cuales
invitan alos sefiores TCrnl. Esteban Cardenas, Jefe de Bomberos de Quito, Cptn. Gabriel Algjandro Rodriguez Racines, Jefe de la
Brigada Especializada de Rescate y Salvamento y Cptn. Christian Daniel Benalcézar Proafio, Jefe de la Unidad de Materiales
Peligrosos, aparticipar en laINSARAG Team

Leader’s Meeting 2025, del 12 a 14 de febrero de 2025 en Tunez.

DETALLESDE LA COMISION SI/NO OBSERVACION
¢Cubre pasgjes agéreos el organizador del NO
evento?
¢Cubre lamovilizacion €l organizador del  [NO
evento?
¢Cubre laaimentacion € organizador del  [NO
evento?
¢Cubre el alojamiento el organizador del NO
evento?
Impedimento paralasalidadel pais NO
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Pag 3de 3

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR
SOLICITANTE

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE
DE LA UNIDAD SOLICITANTE Y/O
DIRECTOR

FIRMA DE LA AUTORIDAD
NOMINADORA O SU DELEGADO

Fi rmado el ectr6ni camente por

¥ ESTEBAN ERNESTO
i CARDENAS VARELA

CARDENASVARELA ESTEBAN
ERNESTO

Fi rmado el ectr6ni camente por

B ESTEBAN ERNESTO
i CARDENAS VARELA

CARDENASVARELA ESTEBAN
ERNESTO

SALAZAR LIZANO DIEGO
EDUARDO

NOTA: Esta solicitud debera ser presentada para su Autorizacion, con por lo menos 3 (dentro del pais) o 5 (fuera ddl pais)
dias de anticipacion al cumplimiento de los Servicios I nstitucionales; salvo el caso de que por
necesidad institucional la M&xima Autoridad lo autorice.

-De no existir disponibilidad presupuestaria, tanto la solicitud como la autorizacién quedaran insubsistentes

-El informe de Servicios I nstitucional es debera presentarse dentro del término de 4 dias cumplido el servicio institucional
Esta prohibido conceder servicios institucionales durante los dias de descanso obligatorio, con excepcion de las Maximas
Autoridades o de casos especial es debidamente justificados por la Maxima Autoridad o su Delegado.

Lossuscriptoresautorizan al CB-DMQ a verificar la autenticidad de lainformacion registraday asumiran la
responsabilidad legal de compr obar se la adulteracion o falsedad de la infor macién declar ada.

NOTA: Adjunto a formulario se deberd entregar |os documentos que validan lo expuesto en € mismo, caso contrario no se podra
iniciar & tramite paralalegalizacién de la comision de servicios institucionales
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INFORME TECNICO NO. 036-DTH-CBDMQ-2025

PARA: TCrnl. Esteban Cardenas Varela
Jefe de Bomberos del CB-DMQ

FECHA: DM., Quito, 06 de febrero de 2025

1.- ANTECEDENTES

El Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito es la entidad encargada de
velar por las vidas y los bienes del Distrito Metropolitano, por lo que recibe invitaciones
tanto de instituciones y organismos nacionales e internacionales, para participar en
eventos de cooperacion y transferencia de conocimientos, asi como reuniones de trabajo
e inauguraciones que benefician a la administracién Publica.

Mediante oficios s/n de fecha 09 de enero de 2025, suscritos por el Sr. Sebastian
Rhoder, Jefe de la Seccidén de Respuesta a Emergencias de la Oficina de las Naciones
Unidas para la Coordinacién de Asuntos Humanitarios, se invita a los servidores TCrnl.
Esteban Cardenas, Jefe de Bomberos de Quito, Cptn. Gabriel Alejandro Rodriguez
Racines, Jefe de la Brigada Especializada de Rescate y Salvamento y Cptn. Christian
Daniel Benalcdzar Proafio, Jefe de la Unidad de Materiales Peligrosos a participar en la
INSARAG Team Leader’s Meeting 2025, del 12 al 14 de febrero de 2025 en Tunez.

Mediante oficio Nro. GADDMQ-AM-2025-0087-OF, de 25 de enero de 2025, el Dr. Pabel
Mufioz Lopez, Alcalde del Distrito Metropolitano de Quito, fundado en la recomendacion
contenida en el Informe de Factibilidad de la Direccién de Vinculacion con la Comunidad
del CBDMQ, autoriza la participacion del Sr. TCrnl. Esteban Cardenas Varela en la
INSARAG Team Leader Meeting 2025 a realizarse en Tunis —Tunisia del 12 al 14 de
febrero de 2025.

Mediante Memorando Nro. CBDMQ-JB-2025-0014-MEM de fecha 04 de enero de 2025,
el Sr. TCrnl. Esteban Cérdenas Varela, Jefe de Bomberos del Distrito Metropolitano de
Quito autoriza la participacion de los Srs. Cptn. Gabriel Alejandro Rodriguez Racines,
Jefe de la Brigada Especializada de Rescate y Salvamento y Cptn. Christian Daniel
Benalcazar Proafio, Jefe de la Unidad de Materiales Peligrosos en la INSARAG Team
Leader’s Meeting 2025, del 12 al 14 de febrero de 2025 en Tunez. En tal sentido se
dispone lo siguiente: “Para tal efecto, la Direcciéon General Administrativa Financiera
debera coordinar con las direcciones competentes para proceder con la comision de
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servicios, viaticos y adquisicidén de pasajes. Es importante mencionar que, para efectos
de cumplimiento de agenda, la fecha de salida de la delegacion es el 9 de febrero de
2025 y su respectivo retorno sera el 16 de febrero de 2025.”

2.- BASE LEGAL
Constituciéon de la Republica del Ecuador

“Art. 226. - Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucién y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de
sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucién.”

Ley Organica de Servicio Publico, LOSEP.

Art. 23.- Derechos de las y los servidores publicos. - “g) Gozar de vacaciones, licencias,
comisiones y permisos de acuerdo con lo prescrito en esta Ley; (...)"

“Art. 30.- De las comisiones de servicio con remuneracion.- Las o los servidores publicos
de carrera podran prestar servicios en otra entidad del Estado, con su aceptacion por
escrito, previo el dictamen favorable de la unidad de administracion del talento humano,
hasta por dos afios, mediante la concesion de comisién de servicios con remuneracion.

La servidora o servidor publico en goce de esta comision tendra derecho a percibir la
remuneracion mayor, o al pago de la diferencia entre lo que percibe en la entidad de
origen y lo presupuestado en la que prestara sus servicios.

La servidora o servidor conservara todos sus derechos adquiridos en la institucion de
origen, en la cual se encontraba originalmente sirviendo; y, una vez que concluya su
comisién de servicios, tendra derecho a ser reintegrada o reintegrado a su cargo original
0 a uno equivalente si el anterior hubiere sido suprimido por conveniencia institucional.

Para efectuar reuniones, conferencias, pasantias y visitas de observacion en el exterior o
en el pais, que beneficien a la Administracion Publica, se concederad comision de
servicios hasta por dos afios, previo dictamen favorable de la unidad de administraciéon
del talento humano. (...)"
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Reglamento de la LOSEP

“Art. 50.- Otras comisiones de servicios.- Las o los servidores publicos de carrera podran
ser declarados en comision de servicios con remuneraciéon para efectuar estudios
regulares de posgrados, reuniones, conferencias, pasantias y visitas de observacion,
comprendiendo las establecidas en virtud de convenios internacionales y similares, que
beneficien a la administracién publica, en el pais o en el exterior, hasta por un plazo de
dos afnos, previas las autorizaciones correspondientes.

La UATH institucional emitira el dictamen favorable para la concesion de esta comision
considerando basicamente los requisitos que sefiala el articulo 41 de este Reglamento
General, para los estudios de postgrado; y, en tanto que para reuniones, conferencias,
pasantias y visitas se sustentara con los documentos habilitantes que respalden su
concesion.”

“Art. 55.- Terminacion de las comisiones.- La comision de servicios con 0 sin
remuneracion terminara por el cumplimiento del lapso concedido o cuando la institucién
requirente lo considere pertinente, y, sin mas tramite, la o el servidor comisionado se
reintegrard inmediatamente a la institucion a la que pertenece.(...)".

“Art. 259.- Cumplimiento de Servicios Institucionales.-* Cuando una servidora o servidor
publico se desplace a cumplir tareas oficiales en reuniones, conferencias, visitas de
observacion o a desempefar actividades propias de su puesto, dentro o fuera del pais
se le reconocerd los correspondientes viaticos, subsistencias, alimentacion, gastos de
movilizacion y/o transporte por el tiempo que dure los servicios desde la fecha de salida
hasta el retorno en razon de las tareas oficiales cumplidas. Para estos casos, no sera
necesario haber cumplido un afio de servicio en la institucion”.

La declaracién de comisiones de servicios al exterior para los servidores del Cuerpo de
Bomberos del DMQ se realiza en base a lo que dispone la Ley Orgénica del Servicio
Publico y el Reglamento de viaticos para servidores publicos al exterior vigentes.

3.- ANALISIS TECNICO

El Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito, es una institucion técnica
dedicada a salvar vidas y proteger bienes, mediante acciones oportunas y efectivas para
la prevencion de incendios y atencion de emergencias.
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El Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito es la entidad encargada de
velar por las vidas y los bienes del Distrito Metropolitano y cuando asi se requiere. Para
dicho efecto es indispensable contar con la competencia de liderazgo teniendo en cuenta
que, ello permitira ejecutar un rol de conduccion y mando adecuado para toda la
institucion en la toma de decisiones.

Es por ello que, para el Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito es
indispensable que los servidores TCrnl. Esteban Cardenas, Jefe de Bomberos de Quito,
Cptn. Gabriel Alejandro Rodriguez Racines, Jefe de la Brigada Especializada de Rescate
y Salvamento y Cptn. Christian Daniel Benalcazar Proafio, Jefe de la Unidad de
Materiales Peligrosos participen en la INSARAG Team Leader’s Meeting 2025, a
desarrollarse del 12 al 14 de febrero de 2025 en Tunez; siendo necesario que, por
factores de distancia y transporte, la Comision de Servicios al Exterior cuente con el
tiempo necesario a efectos de garantizar la participacion y el retorno de los servidores en
mencion.

4.- RECOMENDACION

Con los antecedentes expuestos, la Direccién de Talento Humano del Cuerpo de
Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito, RECOMIENDA conceder la Comisién de
Servicios con Remuneracién al exterior del 09 al 16 de febrero de 2025 hacia Tunis
—Tunisia en favor de los servidores: TCrnl. Esteban Cardenas, Jefe de Bomberos de
Quito, Cptn. Gabriel Alejandro Rodriguez Racines, Jefe de la Brigada Especializada de
Rescate y Salvamento y Cptn. Christian Daniel Benalcazar Proafio, Jefe de la Unidad de
Materiales Peligrosos para que participen en la INSARAG Team Leader’s Meeting 2025.

Concluida la comision de servicios, los servidores se reintegraran a la Institucién y en el
término de 4 dias presentaran el informe de actividades y productos alcanzados.

A fin de legalizar la comision de servicios la Direccion de Talento Humano elaborara las
respectivas acciones de personal.

Atentamente,
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Abg. Gloria Burbano Araujo
DIRECTORA DE TALENTO HUMANO (E) DEL DMQ

Firnado el ectréni camente por

QORI A ELENA
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TCrnl. Esteban Cardenas Varela
JEFE DE BOMBEROS DEL CUERPO DE BOMBEROS
DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 004-JB-CBDMQ-2025

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, -CRE-, sefiala
gue: “Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actiuen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades gue les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de
sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion”;

Que, el articulo 229 de la -CRE-, dispone en su parte pertinente que: “Seran servidoras
o servidores publicos todas las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo
trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, funcion o dignidad dentro del sector
publico. [...]";

Que, el articulo 233 de la -CRE-, determina en su parte pertinente que: “Ninguna
servidora ni servidor publico estara exento de responsabilidades por los actos realizados
en el ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones, y seran responsables
administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o
recursos publicos. [...]";

Que, elarticulo 238 de la -CRE-, establece en su parte pertinente que: “Los gobiernos
descentralizados gozaran de autonomia politica, administrativa y financiera”.(SIC);

Que, el articulo 5 del Codigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia y
Descentralizacion -COOTAD-, determina que: “La autonomia politica, administrativa y
financiera de los gobiernos autonomos descentralizados y regimenes especiales prevista
en la Constitucion comprende el derecho y la capacidad efectiva de estos niveles de
gobierno para regirse mediante normas y 6rganos de gobierno propios, en sus
respectivas circunscripciones territoriales, bajo su responsabilidad, sin intervencién de
otro nivel de gobierno y en beneficio de sus habitantes. Esta autonomia se ejercera de
manera responsable y solidaria. En ningln caso pondra en riesgo el caracter unitario del
Estado y no permitira la secesiéon del territorio nacional; y, que la autonomia
atribuciones, en forma directa o delegada, conforme a lo previsto en la Constitucion y la
ley”;
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Que, el Art. 140 del -COOTAD- en su Inciso Tercero contempla que: “Los cuerpos de
bomberos del pais seran considerados como entidades adscritas a los gobiernos
auténomos descentralizados municipales, y funcionaran con autonomia administrativa y
financiera, presupuestaria y operativa observando la ley especial y normativas vigentes a
las que estaran sujetos”;

Que, el Art. 274 del Cddigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y
Orden Publico determina que: “Los Cuerpos de Bomberos son entidades de derecho

publico adscritas a los Gobiernos Auténomos Descentralizados municipales o

metropolitanos, que prestan el servicio de prevencién, proteccion, socorro y extincion de
incendios, asi como de apoyo en otros eventos adversos de origen natural o antrépico.

Contaran con patrimonio y fondos propios, personalidad juridica”;

Que, el art. 30 de la Ley Organica de Servicio Publico -LOSEP- sefiala en su parte
pertinente que: “Para efectuar reuniones, conferencias, pasantias y visitas de
observacion en el exterior o en el pais, que beneficien a la Administracién Publica, se
concedera comision de servicios hasta por dos afos, previo dictamen favorable de la
unidad de administracién del talento humano, siempre que la servidora o servidor
hubiere cumplido un afio de servicio en la instituciéon donde trabaja. Dicho beneficio
también podra ser concedido para la realizacién de estudios regulares de posgrados por
el periodo que dure dicho programa de estudios.

Una vez concluida la comisién de servicios, la servidora o servidor debera prestar sus
servicios para la Administracion Publica por un lapso no inferior al de la duracién de la
comision de servicios.”

Que, el art. 50 de Reglamento General a la LOSEP sefala: “Otras comisiones de
servicios. - Las o los servidores publicos de carrera podran ser declarados en comisiéon
de servicios con remuneracion para efectuar estudios regulares de posgrados,
reuniones, conferencias, pasantias y visitas de observacién, comprendiendo las
establecidas en virtud de convenios internacionales y similares, que beneficien a la
Administracion Puablica, en el pais o en el exterior, hasta por un plazo de dos afios,
previas las autorizaciones correspondientes.

La UATH institucional emitira el dictamen favorable para la concesion de esta comision
considerando basicamente los requisitos que sefiala el art. 41 de este Reglamento
General, para los estudios de posgrado, y en tanto que, para reuniones, conferencias,
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pasantias y visitas, se sustentard con los documentos habilitantes que respalden su
concesion”.

Que, la Ordenanza Metropolitana No. 039 publicada en el Registro Oficial 175, con
fecha 02 de octubre del 2000, en su Art. 1 determina: “El Cuerpo de Bomberos del
Distrito Metropolitano de Quito, se constituye como una Institucién de derecho publico,
descentralizada, con autonomia administrativa, operativa, financiera y personeria juridica
propia conforme a la Ley, Adscrito al Municipio del Distrito Metropolitano de Quito”;

Que, mediante Ordenanza No. 114, de 29 de enero de 2004, el Concejo Metropolitano
de Quito reformd la Ordenanza No. 039 de Institucionalizacién del Cuerpo de Bomberos
del Distrito Metropolitano de Quito, declara que se constituye el CBDM como una
institucion de derecho publico, descentralizada, con autonomia administrativa, operativa,
financiera y personeria juridica propia conforme a la Ley, adscrita al Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito;

Que, la Ordenanza Metropolitana No. 114 que reforma a la Ordenanza Metropolitana
de Institucionalizacion No. 039 del Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano de
Quito, en el articulo 12 que reforma al articulo 20 letra b) faculta al Comandante General
del Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito a velar por el correcto
funcionamiento de la institucion;

Que, mediante oficios s/n de fecha 09 de enero de 2025, suscritos por el Sr. Sebastian
Rhodes, Jefe de la Seccion de Respuesta a Emergencias de la Oficina de las Naciones
Unidas para la Coordinacién de Asuntos Humanitarios, se invita a los servidores TCrnl.
Esteban Cardenas, Jefe de Bomberos de Quito, Cptn. Gabriel Alejandro Rodriguez
Racines, Jefe de la Brigada Especializada de Rescate y Salvamento y Cptn. Christian
Daniel Benalcazar Proafio, Jefe de la Unidad de Materiales Peligrosos a participar en el
INSARAG Team Leader’s Meeting 2025, del 12 al 14 de febrero de 2025 en Tunez.

Que, mediante oficio Nro. GADDMQ-AM-2025-0087-OF de 25 de enero de 2025, el Dr.
Pabel Mufioz Lopez, Alcalde del Distrito Metropolitano de Quito, en virtud de la
recomendacion contenida en el Informe de Factibilidad de la Direccion de Vinculacion
con la Comunidad del CBDMQ, autoriza la participacion del Sr. TCrnl. Esteban Cardenas
Varela en la INSARAG Team Leader Meeting 2025 a realizarse en Tunis —Tunisia del 12
al 14 de febrero de 2025.
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Que, mediante Memorando Nro. CBDMQ-JB-2025-0014-MEM de fecha 04 de febrero de
2025, el Sr. TCrnl. Esteban Cardenas Varela, Jefe de Bomberos del Distrito
Metropolitano de Quito autoriza la participacion de los Srs. Cptn. Gabriel Alejandro
Rodriguez Racines, Jefe de la Brigada Especializada de Rescate y Salvamento y Cptn.
Christian Daniel Benalcazar Proafio, Jefe de la Unidad de Materiales Peligrosos en la
INSARAG Team Leader’s Meeting 2025, del 12 al 14 de febrero de 2025 en Tunez. En
tal sentido se dispone lo siguiente: “Para tal efecto, la Direccidon General Administrativa
Financiera debera coordinar con las direcciones competentes para proceder con la
comisién de servicios, viaticos y adquisicion de pasajes. Es importante mencionar que,
para efectos de cumplimiento de agenda, la fecha de salida de la delegacién es el 9 de
febrero de 2025 y su respectivo retorno sera el 16 de febrero de 2025.”

Que, mediante Informe Técnico No. 036-DTH-CBDMQ-2025, la Abg. Gloria Elena
Burbano Araujo, en su calidad de Directora de Talento Humano (E) del CB-DMQ,
recomienda: conceder la Comision de Servicios con Remuneracion al exterior del 09 al
16 de febrero de 2025 hacia Tunis —Tunisia en favor de los servidores: TCrnl. Esteban
Cérdenas, Jefe de Bomberos de Quito, Cptn. Gabriel Alejandro Rodriguez Racines, Jefe
de la Brigada Especializada de Rescate y Salvamento y Cptn. Christian Daniel
Benalcazar Proafio, Jefe de la Unidad de Materiales Peligrosos para que participen en la
INSARAG Team Leader’s Meeting 2025.

RESUELVE:
Art. 1.- Conceder la Comision de Servicios con Remuneracion al exterior del 09 al 16 de
febrero de 2025 hacia Tunis - Tunisia en favor de los servidores: TCrnl. Esteban
Cardenas, Jefe de Bomberos de Quito, Cptn. Gabriel Alejandro Rodriguez Racines, Jefe
de la Brigada Especializada de Rescate y Salvamento y Cptn. Christian Daniel
Benalcazar Proafio, Jefe de la Unidad de Materiales Peligrosos para que participen en la
INSARAG Team Leader’s Meeting 2025.

Art. 2.- Los gastos incurridos por pasajes aéreos, viaticos y subsistencias, seran
cubiertos por el Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito.

Art. 3.- De la presente resolucion encarguese la Direccion General Administrativa
Financiera, la Direccion Administrativa y Logistica, Direccion Financiera y la Direccion de

Talento Humano.

Comuniquese. —
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TCrnl. Esteban Cardenas Varela
JEFE DE BOMBEROS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO

Dado en la Jefatura del Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito, a los 06
del mes de febrero de 2025.

Razon. - La Resolucidén que antecede fue suscrita en esta fecha por el TCrnl. Esteban
Céardenas Varela, Jefe de Bomberos del CBDMQ.

LO CERTIFICO. -
Bra. Pamela Tatiana lbujes

ASISTENTE DE LA JEFATURA
DE BOMBEROS DEL CB-DMQ
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INFERME-R-3552
INFORME DE SERVICIOSINSTITUCIONALES
Nro. 3552 FECHA DE INFORME: 19/02/2025

DATOS GENERALES
APELLIDOS- NOMBRESDE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA
CARDENASVARELA ESTEBAN ERNESTO -JEFE DE BOMBEROS
CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL [(NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O
TUNEZ EL SERVIDOR

JEFATURA

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:

RODRIGUEZ RACINES GABRIEL ALEJANDRO
BENALCAZAR PROANO CHRISTIAN DANIEL
CARDENASVARELA ESTEBAN ERNESTO

INFORME DE ACTIVIDADESY PRODUCTOSALCANZADOS
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INFORME DE ASISTENCIA A LA REUNION ANUAL DE EQUIPOS DE TRABAJO INSARAG Y LIDERES DE EQUIPOS
USAR

LUGAR: Tunez - TUnez
FECHA: Del 09 al 16 de febrero de 2025
ACOMPANANTES: Cptn. Gabriel Rodriguez, Cptn. Christian Benal cazar

1.- ANTECEDENTES:

Mediante oficio S/N de 9 de enero de 2025 emitido por € Sr Sebastian Rhodes, Jefe de la Seccion de Respuesta a Emergencias de
la Oficina de las Naciones Unidas para la Coordinacion de Asuntos Humanitarios me invita a participar en laINSARAG Team
Leader Meeting 2025, del 12 al 14 de febrero de 2025, participacion que fue aprobada por parte del sefior Alcalde del Distrito
Metropolitano de Quito.

En este sentido, en mi calidad de Presidente del Comité Nacional de Equipos de Blusqueday Rescate vigjé alaciudad de Tunez €l
dialunes 10 de febrero y asisti a evento de Team Leader del grupo INSARAG, del 12 a 14 de febrero de 2025, retornando al pais
el 16 de febrero de 2025; manteniendo €l siguiente cronograma de actividades:

DIiA 1: 09 de febrero de 2025

FECHA HORA ACTIVIDAD LUGAR

09/02/2024 09:45-

11:00 Salida desde mi domicilio Quito

14:14 Salidadesde el Aeropuerto Mariscal Sucre Aeropuerto Quito

16:11 Llegada hacia el Aeropuerto en Panama (escala) Aeropuerto Panama
19:50 Salida desde el Aeropuerto de Panama Aeropuerto Panamé

DiA 2: 10 de febrero de 2025

FECHA HORA ACTIVIDAD LUGAR

10/02/2024 16:25 Llegada hacia el Aeropuerto en Turquia (escala) Aeropuerto Estambul
21:30 Salida desde €l Aeropuerto de Turquia Aeropuerto Estambul

22:30 Llegada hacia el Aeropuerto en Tinez Aeropuerto Tunez

22:30-00:30 Proceso derevisién y migracién Aeropuerto TUnez

00:30 Salida del Aeropuerto Tunez Aeropuerto TUnez

00:30-01:30 Traslado haciael Grammart El Mouradi Hotel Grammart El Mouradi Hotel

DIA 3: 11 de febrero de 2025

FECHA HORA ACTIVIDAD LUGAR

11/02/2025 08:00 Desayuno Grammart El Mouradi Hotel

09:00-12:30 Reunién de trabajo con diferentes lideres asistentes (gestion personal) Grammart El Mouradi Hotel
13:00 Almuerzo Grammart El Mouradi Hotel

14:00-17:00 Reunion de trabgjo con diferentes lideres asistentes (gestion personal) Grammart El Mouradi Hotel
19:00 Cena Tunez

DIA 4: 12 de febrero de 2025

FECHA HORA ACTIVIDAD LUGAR
12/02/2025

07:30 Desayuno Grammart El Mouradi Hotel

08:30-09:00 Traslado haciala Reunién de Lideres Escuela de Proteccién Civil en Tunez
09:00-09:30 Registro de participantes Escuela de Proteccion Civil en Tunez

09:30-10:15 Sesion 1
* Aperturaoficial
* Presentacion de los participantes
« Adopcion de la agenda

Foto grupal Escuela de Proteccion Civil en Tunez

10:15-10:45 Sesion 2:
« Sistema Naciona de Respuestay Proteccién Civil de Tunez Escuelade Proteccién Civil en Tlnez
10:45-11:15 Coffee break Escuela de Proteccion Civil en Tlnez

11:15-11:30 Sesion 3
* Resumen de la agenda y nombramiento del representante de los Lideres de Equipo USAR ante el 1SG, paralareunion de lideres
2025.

Escuela de Proteccion Civil en Tunez

11:30-12:00 Sesion 4
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HNFORME=R-—3552
« Actualizaciones Globales de INSARAG Y desarrollo de puntos estratégicos. Escuela de Proteccién Civil en Tunez
12:00-12:30 Sesi6n 5
* Revisién y recomendaciones a los paises integrantes de INSARAG (Politicay Gobernanza) Anexo 1 Escuela de Proteccion Civi
en Tunez
12:30-14:00 Almuerzo y exhibicion abierta Escuela de Proteccién Civil en Tunez
14:00-15:15 Sesion 6a
« Revision y recomendaciones alos paises integrantes de INSARAG (Politicay Gobernanza) Anexo 2 Escuela de Proteccion Civi
en TUnez
15:15-15:45 « Coffee break Escuela de Proteccion Civil en Tunez
15:45-17:00 Sesion 6b
* Revisién y recomendaciones a los paises integrantes de INSARAG (Politicay Gobernanza) Anexo 2 Escuela de Proteccion Civi
en Tunez
17:00-17:45 Sesion 6¢
« Desafios encontrados con base en las recomendaciones técnicas. Escuela de Proteccion Civil en Tunez
17:45 Regreso a hotel Tilnez
20:00 Cena Oficial Grammart EI Mouradi Hotel

DIiA 5: 13 de febrero de 2025

FECHA HORA ACTIVIDAD LUGAR
13/02/2025

07:30-08:15 Desayuno Grammart El Mouradi Hotel

08:30-09:00 Traslado haciala Reunion de Lideres Grammart El Mouradi Hotel

09:00-09:15 Bienveniday apertura de laplenaria

Sesion 7

 Explicacion de los grupos de trabajo

« Presentacién de los planes de trabgjo, actividades, desafios y retroalimentacion de parte de los lideres

Distribucién de grupos de trabajo, |os cuales rotaran en orden numérico:

Sesién 1: Aula Grupo de Trabajo de Entrenamiento
Sesion 2: Aula Grupo de Trabag o de Mangjo de Informacion
Sesion 3: Aula Grupo de trabajo de Busgueday Rescate y Respuesta en I nundaciones
Sesién 4: Aula Grupo de Trabajo de Construccion de Capacidades Nacionales
Sesion 5: Aula Grupo de Trabajo de Revisién de Guias INSARAG
Sesion 6: Aula Grupo de Trabajo para Asegurar la Calidad de los Procesos |EC/R Escuela de Proteccion Civil en TUnez
09:15-10:00 Primerarotacién Escuelade Proteccion Civil en Tlinez

10:00-10:30 Coffe break Escuela de Proteccion Civil en Tunez

10:30-11:15 Segundarotacién Escuela de Proteccion Civil en Tunez

11:15-12:00 Tercerarotacion

Escuela de Proteccion Civil en Tunez

12:00 Almuerzo Escuela de Proteccion Civil en Tanez

13:30-14:15 Sesion de Sindrome Compartimental a cargo del grupo de trabajo medico Escuela de Proteccion Civil en Tlnez
14:15-15:00 Rotacién 4 Escuela de Proteccion Civil en Tunez

15:00-15:30 Coffe break Escuela de Proteccion Civil en Tunez

15:30-16:15 Rotacién 5 Escuela de Proteccion Civil en Tunez

16:15-17:00 Rotacién 6 Escuela de Proteccion Civil en Tunez

17:30 Transporte de regreso al hotel Tunez

19:00 Cena Grammart El Mouradi Hotel

DIiA 6: 14 de febrero de 2025

FECHA HORA ACTIVIDAD LUGAR
14/02/2025

07:30 Desayuno Grammart El Mouradi Hotel

08:30-09:00 Traslado haciala Reunién de Lideres Grammart El Mouradi Hotel

09:00-09:45 Sesion 8: Retroalimentacion de los grupos de Trabajo de hallazgos del dia 2 Escuela de Proteccion Civil en Tunez
09:45-11:00 Sesién 9: Preocupaciones y Prioridades
* Preparacion y entrenamiento
» Mecanismos de respuestay organismos aliados
* Prioridades para la Secretaria del INSARAG y Grupos de Trabajo Escuela de Proteccién Civil en Tlnez

11:00-11:30 Coffe break Escuela de Proteccion Civil en Tunez

11:30-12:30 Sesion 10: Sesién de Clausura

Resumen de las sesiones de preocupaciones y prioridades, anuncio de eventos, encuesta y comentarios de cierre. Escuela de
Proteccién Civil en Tunez
12:30-14:00 Almuerzo

Escuela de Proteccion Civil en Tunez
14:00 Regreso a hotel

Tlnez

18:00 Cena Grammart El Mouradi Hotel
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DIA 7: 15 de febrero de 2025

FECHA HORA ACTIVIDAD LUGAR

15/02/2025 08:30 Desayuno Grammart El Mouradi Hotel

12:00-13:30 Traslado Aeropuerto Tlnez Tunez

14:40 Llegada hacia el Aeropuerto de Tunez Aeropuerto Tunez
17:05 Salida de Tunez a Turquia Aeropuerto Tunez

22:00 Arribo Aeropuerto de Turquia (Escala) Aeropuerto de Turquia

DIA 8: 16 de febrero de 2025

FECHA HORA ACTIVIDAD LUGAR

16/02/2025 08:00 Proceso de check in'y abordaje Aeropuerto de Turquia
09:10 Salida de Turquia a Colombia (Bogota) Aeropuerto de Turquia

14:55 Arribo Aeropuerto de Bogotd Aeropuerto de Bogota

14:55- 20:00 Esperaen Aeropuerto de Bogota Aeropuerto de Bogota
20:00-20:40 Check in, migracion y proceso de abordaje Aeropuerto de Bogota
20:40 Salida de Bogota a Quito Aeropuerto de Bogotéa

22:20 Arribo Aeropuerto Quito Aeropuerto Quito

23:00-24:00 Traslado haciami domicilio Quito

2.- CONCLUSIONES:

El Team Leaders Metting es un gjercicio que aglutina anualmente tanto alos Puntos Focal es operativos como alos lideres de los
Equipos de Busqueda y Rescate Urbano USAR que cuentan con la clasificacion INSARAG, en proceso de clasificacion o de los
paises que cuentan con certificacion IRNAP (Insarag Recognize National Acreditation Process), donde se han determinado los
siguientes puntos esenciales en beneficio para el equipo de nuestra institucion como a nivel nacional:

1.- Se ha comunicado formalmente en el cronograma de INSARAG para el afio 2026 que el equipo MUSAR ECUOQ1 de Bomberos
Quito tendra su gjercicio de clasificacion (a determinar el mes que dependera del informe de nuestro mentor de la Republica de
Francia).

2.- En el cronograma 2025 esta aprobada la planificacion de nuestro equipo, tanto en la gestion administrativa, de entrenamiento,
como de los gjercicios previos ala clasificacion final.

3.- Se gestiond la capacitacion de nuestro personal en el Curso de Coordinacion USAR con el equipo clasificado de la Republica
de Chile (MUSAR CHI01) que se realizara a fines del mes de marzo, requisito obligatorio parala clasificacion.

4.- Al momento hemos obtenido el usuario de la plataforma ICMS, en la cual se debe cargar toda lainformacién operativa paralos
equipos a nivel mundial.

5.- En los diferentes grupos de trabajo (working groups), se aprobaron temas como |as reuniones anuales, tanto virtuales como
presenciales de lideres de equipo, modificaciones en los puntos referentes a marcaje estructural, como algunos formularios.

6.- Brasil ha encabezado el proceso de respuesta flexible (flood response) para la activacion de equipos USAR en emergenciasy
desastres relacionados a inundaciones, con quienes hemos acordado un apoyo técnico bidireccional.

Estos, entre otros detalles rel evantes que han cumplido el objetivo principal de mantener alos equipos de nuestra institucion en unal
relacién permanente con todos los equipos a nivel mundial, pero sobre todo formar parte de la comunidad internacional 1o que nos
permite ser pioneros en estos procesos en nuestro paisy parte de |os tres paises de la regién conjuntamente con Brasil y Chile.

TRANSPORTE
TIPO DE NOMBRE DE Ruta Fecha Hora salida Fecha Hora
TRANSPORTE TRANSPORTE salida llegada llegada
(Aéreo, terrestre,
maritimo, otros)
Aéreo COPA AIRLINES- QUITO-TUNEZ 09/02/2025 14:14 10/02/2025 22:30
TURKISH AIRLINES
Aéreo COPA AIRLINES- TUNEZ-QUITO 15/02/2025 17:05 16/02/2025 22:20
TURKISH AIRLINES

NOTA: En caso de haber utilizado transporte publico, se deber & adjuntar obligatoriamente los pases a bordo o boletos.

OBSERVACIONES

NOTA

El presente informe debera presentarse dentro del término de 4 dias del cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario la
liguidacion se demorara e incluso de no presentarlo tendria que restituir los valores percibidos. Cuando el cumplimiento de
servicios institucionales sea superior al nimero de dias autorizados, se debera adjuntar la autorizacién por escrito de la Maxima
Autoridad o su Delegado
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FNFORME=R-3552—
FIRMAS DE APROBACION
FIRMA DE LA O EL SERVIDOR FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE FIRMA DE LA O EL JEFE
SOLICITANTE DE LA UNIDAD DEL SERVIDOR INMEDIATODE LA OEL
COMISIONADO RESPONSABLE DE LA UNIDAD

?:.u -'... s

r -!-:hf;_-;ﬁ (= Firmado el ectr6ni canente por =
B
fal

o

skl ESTEBAN ERNESTO
'-'-f}". CARDENAS VARELA
vy i :

A
B ESTEBAN ERNESTO
".:.E“_; CARDENAS VARELA

GERTSY SALAZAR
S LI ZANO

CARDENASVARELA ESTEBAN CARDENASVARELA ESTEBAN SALAZAR LIZANO DIEGO EDUARDO
ERNESTO ERNESTO
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CUERPO_DE BOVBERCS DEL DI STRI TO METROPOLI TANO DE QUI TO
DETALLE DE COMPROBANTESFISICOS Y ELECTRONICOS

Art. 14, Lit. 4.- NORMA TECNICA PAGO VIATICOS A SERVIDORES, OBREROS DEL SECTOR PUBLICO
“El listado detallado y respaldado con las facturas o notas de venta originales que justifican |os gastos realizados.”

@'BOMBEROS QUITO

NOMBRE DEL SERVIDOR: CARDENASVARELA ESTEBAN ERNESTO
LUGAR DE COMISION FECHA DE SALIDA FECHA DE LLEGADA
TUNEZ 09/02/2025 16/02/2025

GASTOSDE ALOJAMIENTO Y ALIMENTACION
ART. 42 N° 22, CODIFICACION DEL CODIGO DE TRABAJO

FECHA LUGAR VALOR
19/02/2025 TUNEZ 2.654,75
TOTAL 2.654,75

Firnado el ectroni camente por

ESTEBAN ERNESTO
CARDENAS VARELA
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i \ A STAR ALLIANCE MEMBER -r
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Cardenas Varela Esteban E TK 9149

HORA EN SALA

19:40

GRUPO ASIENTO

A 2K

Verifica la sala en las pantallas del aeropuerto

BOG BocoTA

T Dom, 16 Feb [20:40

BOGOTA EL DORAD, Terminal

+1
UIO aurto

Dom, 16 Feb |22:20
QUITO MARISCA

TU TARIFA ES
Equipaje de mano
SI/'YES

Reserva: 43FLGB

E-ticket: 235959331123602
Viajero frecuente:

Equipaje de bodega
2 pcs
Operado por: AVIANCA
Vendido por: TK9149
Status:

Informacién del equipaje

Articulo personal

Puede ser una cartera, una mochila o un bolso para transportar
tu portatil u otros objetos que se puedan acomodar debajo del

asiento delantero.

Equipaje de mano

Puedes llevar liquidos, geles o
aerosoles en frascos que no superen
los 100 mililitros y empacarlos en una

bolsa transparente con autocierre.

Equipaje de bodega

e —

S55¢m

25cm

Recuerda que las medidas de tu equipaje no debe exceder los
158 cm, equivalente a la suma de las dimensiones exteriores
(alto, largo y ancho). Si eres socio LifeMiles, informate en
avianca.com sobre la politica de equipaje para viajeros

frecuentes.

Si tu equipaje de mano o facturado no cumple con el
peso y medidas de tu tarifa, deberds pagar un costo

adicional.

Antes de tu vuelo

Revisa tus documentos

Verifica con tiempo los documentos obligatorios para
ingresar a tu destino y evitar inconvenientes en los filtros
del aeropuerto.

m Registra tu equipaje

Llega anticipadamente al aeropuerto y haz el registro de
tu maleta. Si no lo tienes, dirigete a la sala de abordaje
sefialada en las pantallas del aeropuerto.

o Llega al aeropuerto

Preséntate en el aeropuerto con 3 horas de anticipacion
para vuelos internacionales y con al menos 2 horas para
vuelos nacionales.

Preséntate en la puerta de embarque

Recuerda que la puerta del avién cierra 20 minutos antes
del vuelo.

Presta atencion

e Mantente atento y consulta el estado de tu vuelo en
avianca.com, Avianca App o nuestras redes sociales.

Observaciones

Disfruta todos los beneficios
que nuestra app tiene para ti:

«~ Reserva tuvuelo

«/ Gestiona tu viaje

«/ Guarda tu pase de abordar

«~ Revisa el estado de tu vuelo i

iY mucho mas! Descargala en:

# De=panible en Dsponible en
(. App Store J [» Google Play]




