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SOLICITUD DTH-3733

SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOSINSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD: DTH-3733 |FECHA DE SOLICITUD: 02/09/2025
QUE CUBRE EL VIAJE:
VIATICOS | x | moviLizaciones | | suBsisTENCIAS | | ALIMENTACION
ELEGIR SU PETICION DE ACUERDO A LO QUE EL SERVICIO INSTITUCIONAL NO CUBRE
DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA
CARDENAS VARELA ESTEBAN ERNESTO JEFE DE BOMBEROS
CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL |NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O
TUXTLA GUTIERREZ - MEXICO EL SERVIDOR
JEFATURA
FECHA — HORA DE SALIDA (Salidade! lugar habitual de | FECHA — HORA DE LLEGADA (Llegadaal lugar habitual de
trabajo) trabgjo)
08/09/2025 (09:45) 13/09/2025 (14:21)

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:

MOYANO LUNA CARLOS ESTUARDO
CARDENASVARELA ESTEBAN ERNESTO

DESCRIPCION DE LASACTIVIDADES A EJECUTARSE

Participacion ala Asamblea Anua Ordinaria 2025 de la Organizacion de Bomberos Americanos (OBA), organizada por la
Asociacion Mexicana de Jefes de Bomberos A. C., lamisma que se llevard a cabo |os dias martes 9, miércoles 10 y jueves 11 de
septiembre de 2025, en Tuxtla Gutiérrez, México.

TRANSPORTE
TIPO DE NOMBRE DE Ruta Fecha Horasalida Fecha Hora
TRANSPORTE TRANSPORTE sdida llegada llegada
(Aéreo, terrestre,
maritimo, otros)
Aéreo Avianca QUITO-TUXTLA 08/09/2025 09:45 09/09/2025 13:15
GUTIERREZ -
MEXICO
Aéreo Avianca TUXTLA GUTI ERREZ | 12/09/2025 18:39 13/09/2025 14:21
- MEXICO-QUITO

ESTASFECHAS SON TENTATIVASY ESTAN SUJETASA CAMBIOS

DATOS PARA TRANSFERENCIA

NOMBRE DEL BANCO: TIPO DE CUENTA: No. DE CUENTA:
2600021 -
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FORMULARIO DE VERIFICACION
SERVICIOS INSTITUCIONALES

FECHA DE SOLICITUD (dd-mmm-aaaa) APELLIDOS- NOMBRESDE LA OEL SERVIDOR

02/09/2025 CARDENASVARELA ESTEBAN ERNESTO
DESCRIPCION DEL SERVICIO INSTITUCIONAL (VIAJE PARA CAPACITACION, CONFERENCIA, INVITACION,
COMPRA, ETC)

Participacion ala Asamblea Anua Ordinaria 2025 de la Organizacion de Bomberos Americanos (OBA), organizada por la
Asociacion Mexicana de Jefes de Bomberos A. C., lamisma que se llevard a cabo |os dias martes 9, miércoles 10 y jueves 11 de
septiembre de 2025, en Tuxtla Gutiérrez, México.

DETALLESDE LA COMISION SI/NO OBSERVACION
¢Cubre pasgjes aéreos el organizador del NO
evento?
¢Cubre lamovilizacion el organizador del [NO
evento?
¢Cubre laalimentacion el organizador del  [NO
evento?
¢Cubre el alojamiento el organizador del NO
evento?
Impedimento paralasdidadel pais NO
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FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU
DELEGADO

Firmado el ectr6ni camente por

& ESTEBAN ERNESTO
i CARDENAS VARELA

Fi rmado el ectr6ni camente por

2» ESTEBAN ERNESTO

feri

CARDENASVARELA ESTEBAN ERNESTO CARDENASVARELA ESTEBAN ERNESTO

NOTA: Esta solicitud debera ser presentada para su Autorizacion, con por lo menos 3 (dentro del pais) 0 5 (fuera del pais)
diasde anticipacion al cumplimiento delos Servicios I nstitucionales; salvo el caso de que por
necesidad institucional la Maxima Autoridad lo autorice.

-De no existir disponibilidad presupuestaria, tanto la solicitud como la autorizacién quedaran insubsi stentes

-El informe de Servicios Institucional es debera presentarse dentro del término de 4 dias cumplido € servicio institucional
Estéa prohibido conceder servicios institucionales durante los dias de descanso obligatorio, con excepcién de las Maximas
Autoridades o de casos especial es debidamente justificados por la Maxima Autoridad o su Delegado.

Los suscriptoresautorizan al CB-DMQ a verificar la autenticidad de la informacién registraday asumiran la
responsabilidad legal de compr obarse la adulteracion o falsedad de la infor macion declar ada.

NOTA: Adjunto al formulario se debera entregar 1os documentos que validan lo expuesto en el mismo, caso contrario no se podra
iniciar el tramite paralalegalizacion de la comisién de servicios institucionales
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INFORME TECNICO N° 190-DTH-CBDMQ

PARA: TCrnl. Esteban Cardenas Jefe de Bomberos del CB-DMQ
FECHA: 02/09/2025

1.- ANTECEDENTES:

El Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito-es la entidad encargada de velar por
las vidas y los bienes del Distrito Metropolitano, por lo que recibe invitaciones tanto de
instituciones y organismos nacionales e internacionales, para participar en eventos de
cooperacion y transferencia de conocimientos, asi como reuniones de trabajo e inauguraciones
gue benefician a la administracién Publica.

Mediante memorando Nro. CBDMQ-JB-2025-0058-MEM, el Sr. TCrnl. Esteban Ernesto
Cardenas Varela JEFE DE BOMBEROQOS, se dirige al Sr. Mgs. Juan Fernando Rodriguez Erazo
Director General Administrativo Financiero (E), con copia (entre otros) a la Sra. Abg. Gloria Elena
Burbano Araujo Directora de Talento Humano (E), en los siguientes términos: “en virtud a la
invitacion realizada a la Asamblea Anual Ordinaria 2025 de la Organizacion de Bomberos
Americanos (OBA), organizada por la Asociacion Mexicana de Jefes de Bomberos A. C., la
misma que se llevara a cabo los dias martes 9, miércoles 10 y jueves 11 de septiembre de 2025,
en Tuxtla Gutiérrez, México; en este sentido, informo que asistiré a la asamblea en mencién
conjuntamente con el Mayo. Carlos Moyano, Director de Academia de Formacion y
Especializacion Bomberil. Para tal efecto, la Direccion General Administrativa Financiera debera
coordinar lo siguiente: la Direccién de Talento Humano gestionaré la correspondiente comision
de servicios”.

La Abg. Gloria Burbano Directora de Talento Humano dispone al Abg. Jordy Alexander Nejer
Ormaza lo siguiente “Estimado Jefe de Unidad favor continuar con el proceso en apego a
derecho.”

A través de memorando CBDMQ-JB-2025-0063-MEM, de 1 de septiembre de 2025, el Sr. Jefe
de Bomberos realiza alcance a la disposicion de Comision de Servicios Asamblea Anual
Ordinaria 2025 OBA, la misma que en su parte pertinente manifiesta: “...la Direccion General
Administrativa Financiera deberé coordinar lo siguiente: la Direccion de Talento Humano
gestionara la correspondiente comision de servicios; (...) la Direccion Administrativa y Logistica
realizara la compra de boletos aéreos, con el fin de asegurar la participacion de conformidad con
la planificacion de la organizacion y en virtud de la disponibilidad de pasajes, se ha previsto el
itinerario de la siguiente manera (ida: lunes 08 de septiembre y regreso: sdbado 13 de
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septiembre de 2025)”.

La Sra. Directora de Talento Humano (E) dispone al Abg. Jordy Nejer lo siguiente: “Estimado
Jefe de Unidad favor continuar con el proceso en apego a normativa”

2. - BASE LEGAL:

1. CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

Art. 226.- Una competencia y facultad de la administracién publica. “...Tendran el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los
derechos reconocidos en la Constitucion”.

1. CODIGO ORGANICO DE ENTIDADES DE SEGURIDAD CIUDADANA Y ORDEN PUBLICO
- COESCOP

Art. 25.- Capacitacion permanente. - Las y los servidores de las entidades previstas en este
Codigo participaran en programas de capacitacion y entrenamiento continuo, a través de
actividades planificadas por cada entidad dentro y fuera del pais.

Las y los servidores deberan cumplir con todos los programas de actualizacion y entrenamiento.
El cumplimiento de esta norma sera tomado en cuenta en la evaluacion y calificacion de las y los
servidores de acuerdo con la norma técnica

emitida por el 6rgano competente.

Art. 274.- Naturaleza. - Los Cuerpos de Bomberos son entidades de derecho publico adscritas a
los Gobiernos Autonomos Descentralizados municipales o metropolitanos, que prestan el
servicio de prevencion, proteccién, socorro y extincién de incendios, asi como de apoyo en otros
eventos adversos de origen natural o antropico. Asimismo, efectian acciones de salvamento con
el propdsito de precautelar la seguridad de la ciudadania en su respectiva circunscripcién
territorial.

Contaran con patrimonio y fondos propios, personalidad juridica, autonomia administrativa,
financiera, presupuestaria y operativa. Los recursos que les sean asignados por Ley se
transferiran directamente a las cuentas de los Cuerpos de Bomberos.

c)LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO, LOSEP.
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Art. 23.- Derechos de las y los servidores publicos. - g) Gozar de vacaciones, licencias,
comisiones y permisos de acuerdo con lo prescrito en esta Ley; (...)

Art. 30.- De las comisiones de servicio con remuneracion. - Las o los servidores publicos de
carrera podran prestar servicios en otra entidad del Estado, con su aceptacién por escrito, previo
el dictamen favorable de la unidad de administracién del talento humano, hasta por dos afios,
mediante la concesion de comision de servicios con remuneracion. (...)

La servidora o servidor publico en goce de esta comision tendra derecho a percibir la
remuneracion mayor, o al pago de la diferencia entre lo que percibe en la entidad de origen y lo
presupuestado en la que prestara sus servicios.

La servidora o servidor conservara todos sus derechos adquiridos en la institucién de origen, en
la cual se encontraba originalmente sirviendo; y, una vez que concluya su comision de servicios,
tendra derecho a ser reintegrada o reintegrado a su cargo original o a uno equivalente si el
anterior hubiere sido suprimido por conveniencia institucional.

Para efectuar reuniones, conferencias, pasantias y visitas de observacion en el exterior o en el
pais, que beneficien a la Administracién Publica, se concedera comision de servicios hasta por
dos afios, previo dictamen favorable de la unidad de administracion del talento humano. (...)
d)REGLAMENTO DE LA LOSEP

Art. 50.- Otras comisiones de servicios. - Las o los servidores publicos de carrera podran ser
declarados en comision de servicios con remuneracion para efectuar estudios regulares de
posgrados, reuniones, conferencias, pasantias y visitas de observacion, comprendiendo las
establecidas en virtud de convenios internacionales y similares, que beneficien a la
administracion publica, en el pais o en el exterior, hasta por un plazo de dos afos, previas las
autorizaciones correspondientes.

La UATH institucional emitira el dictamen favorable para la concesion de esta comision
considerando basicamente los requisitos que sefiala el articulo 41 de este Reglamento General,
para los estudios de postgrado; y, en tanto que para reuniones, conferencias, pasantias y visitas
se sustentara con los documentos habilitantes que respalden su concesion.”

Art. 55.- Terminacion de las comisiones. - La comision de servicios con 0 sin remuneracion
terminaré por el cumplimiento del lapso concedido o cuando la institucion requirente lo considere
pertinente, y, sin mas tramite, la o el servidor comisionado se reintegrara inmediatamente a la
institucion a la que pertenece.
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Art. 259.- Cumplimiento de Servicios Institucionales. - “Cuando una servidora o servidor publico
se desplace a cumplir tareas oficiales en reuniones, conferencias, visitas de observacion o a
desempefiar actividades propias de su puesto, dentro o fuera del pais se le reconocera los
correspondientes viaticos, subsistencias, alimentacion, gastos de movilizacion y/o transporte por
el tiempo que dure los servicios desde la fecha de salida hasta el retorno en razon de las tareas
oficiales cumplidas. Para estos casos, no seréa necesario haber cumplido un afio de servicio en la
institucion”.

3.- ANALISIS TECNICO:

La Organizacion de Bomberos Americanos (OBA) es la mayor organizacion mundial de
cooperacion internacional entre instituciones de bomberos del mundo. INSARAG cuenta con un
proceso de clasificacion externa de equipos USAR, el cual establece estdndares operacionales
verificables y representan un ejemplo de como un mecanismo de evaluacion entre pares puede
agregar valor a la preparacion y la respuesta a desastres.

En este contexto, es fundamental que el Sr. Jefe de Bomberos y el Director de la Academia del
CBDMQ participen en las actividades programadas en la Asamblea Anual Ordinaria 2025 de
OBA.

Es importante tener en cuenta que, de conformidad con el Art. 25 del COESCOP, el personal de
las entidades complementarias de seguridad ciudadana y orden publico debe ser objeto de
procesos de capacitacion permanente, por lo cual es indispensable la participacion del personal
institucional en dicho evento, mismo que permitira fortalecer la capacidad técnica institucional.

4. RECOMENDACIONES. —

Con los antecedentes expuestos, la Direccion de Talento Humano del Cuerpo de Bomberos del
Distrito Metropolitano de Quito, RECOMIENDA conceder Comision de  Servicios con
Remuneracion al exterior del 8 al 13 de septiembre a los servidores:

1. Jefe de Bomberos - TCrnl. Cardenas Varela Esteban Ernesto
2. Subinspector de Estacion - Mayor Moyano Luna Carlos Estuardo

Dicha comision de servicios tiene la finalidad de que el personal enlistado se traslade a Tuxtla
Gutiérrez, México para participar en las actividades programadas en la Asamblea Anual
Ordinaria 2025 de la OBA.
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Concluida la comisioén, los servidores se reintegraran a la Institucién y, en el término de 4 dias,
presentaran el informe de actividades y productos alcanzados.

En cuanto a la determinacién de viaticos y su correspondiente monto econémico, corresponde a
la Direccion Financiera realizar el andlisis respectivo, de conformidad con la Norma Técnica
emitida por el Ministerio del Trabajo.

A fin de legalizar la comision de servicios, la Direccién de Talento Humano elaborara las
respectivas acciones de personal.

Atentamente.
Abg. Gloria Burbano Araujo
DIRECTORA DE TALENTO HUMANO (E) DEL DMQ

Firmado el ectroni canente por

3% GLORI A ELENA
2 BURBANO
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TCrnl. Esteban Cardenas Varela
JEFE DE BOMBEROS DEL CUERPO DE BOMBEROS
DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 031-JB-CBDMQ-2025

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, -CRE-, sefiala que:
“Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actiuen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de
sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion”;

Que, el articulo 229 de la -CRE-, dispone en su parte pertinente que: “Seran servidoras
o servidores publicos todas las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo
trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, funcion o dignidad dentro del sector
publico. [...]";

Que, el articulo 233 de la -CRE-, determina en su parte pertinente que: “Ninguna
servidora ni servidor publico estara exento de responsabilidades por los actos realizados
en el ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones, y seran responsables
administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o
recursos publicos. [...]";

Que, el articulo 238 de la -CRE-, establece en su parte pertinente que: “Los gobiernos
descentralizados gozaran de autonomia politica, administrativa y financiera”. (SIC);

Que, el articulo 5 del Cddigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia y
Descentralizacion -COOTAD-, determina que: “La autonomia politica, administrativa y
financiera de los gobiernos autonomos descentralizados y regimenes especiales prevista
en la Constitucion comprende el derecho y la capacidad efectiva de estos niveles de
gobierno para regirse mediante normas y 6rganos de gobierno propios, en sus
respectivas circunscripciones territoriales, bajo su responsabilidad, sin intervencién de
otro nivel de gobierno y en beneficio de sus habitantes. Esta autonomia se ejercera de
manera responsable y solidaria. En ningln caso pondra en riesgo el caracter unitario del
Estado y no permitira la secesiéon del territorio nacional; y, que la autonomia
atribuciones, en forma directa o delegada, conforme a lo previsto en la Constitucion y la

Veintimilla E5-66 y Reina Victoria (La Mariscal) Siguenos en:

(593-2) 3953 700 |www.bomberosquito.gob.ec 0 @ @ o o /BomberosQuito



@ BOMBEROS QUITO

Salvamos vidas

ley”;

Que, el Art. 140 del -COOTAD- en su Inciso Tercero contempla que: “Los cuerpos de
bomberos del pais seran considerados como entidades adscritas a los gobiernos
auténomos descentralizados municipales, y funcionaran con autonomia administrativa y
financiera, presupuestaria y operativa observando la ley especial y normativas vigentes a
las que estaran sujetos”;

Que, el Art. 274 del Cédigo Orgéanico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y
Orden Publico determina que: “Los Cuerpos de Bomberos son entidades de derecho

publico adscritas a los Gobiernos Auténomos Descentralizados municipales o

metropolitanos, que prestan el servicio de prevencion, proteccion, socorro y extincion de
incendios, asi como de apoyo en otros eventos adversos de origen natural o antropico.

Contaréan con patrimonio y fondos propios, personalidad juridica”;

Que, el art. 30 de la Ley Organica de Servicio Publico -LOSEP- sefiala en su parte
pertinente que: “Para efectuar reuniones, conferencias, pasantias y visitas de
observacion en el exterior o en el pais, que beneficien a la Administracién Publica, se
concedera comision de servicios hasta por dos afos, previo dictamen favorable de la
unidad de administracién del talento humano, siempre que la servidora o servidor
hubiere cumplido un afio de servicio en la instituciéon donde trabaja. Dicho beneficio
también podréa ser concedido para la realizacién de estudios regulares de posgrados por
el periodo que dure dicho programa de estudios.

Una vez concluida la comisién de servicios, la servidora o servidor debera prestar sus
servicios para la Administracion Publica por un lapso no inferior al de la duracién de la
comision de servicios.”

Que, el art. 50 de Reglamento General a la LOSEP sefala: “Otras comisiones de
servicios. - Las o los servidores publicos de carrera podran ser declarados en comisiéon
de servicios con remuneracion para efectuar estudios regulares de posgrados,
reuniones, conferencias, pasantias y visitas de observacién, comprendiendo las
establecidas en virtud de convenios internacionales y similares, que beneficien a la
Administracion Publica, en el pais o en el exterior, hasta por un plazo de dos afios,
previas las autorizaciones correspondientes.

La UATH institucional emitira el dictamen favorable para la concesion de esta comision
considerando basicamente los requisitos que sefiala el art. 41 de este Reglamento
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General, para los estudios de posgrado, y en tanto que, para reuniones, conferencias,
pasantias y visitas, se sustentara con los documentos habilitantes que respalden su
concesion”.

Que, la Ordenanza Metropolitana No. 039 publicada en el Registro Oficial 175, con
fecha 02 de octubre del 2000, en su Art. 1 determina: “El Cuerpo de Bomberos del
Distrito Metropolitano de Quito, se constituye como una Institucion de derecho publico,
descentralizada, con autonomia administrativa, operativa, financiera y personeria juridica
propia conforme a la Ley, Adscrito al Municipio del Distrito Metropolitano de Quito”;

Que, mediante Ordenanza No. 114, de 29 de enero de 2004, el Concejo Metropolitano
de Quito reformd la Ordenanza No. 039 de Institucionalizacién del Cuerpo de Bomberos
del Distrito Metropolitano de Quito, declara que se constituye el CBDM como una
institucion de derecho publico, descentralizada, con autonomia administrativa, operativa,
financiera y personeria juridica propia conforme a la Ley, adscrita al Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito;

Que, la Ordenanza Metropolitana No. 114 que reforma a la Ordenanza Metropolitana
de Institucionalizacion No. 039 del Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano de
Quito, en el articulo 12 que reforma al articulo 20 letra b) faculta al Comandante General
del Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito a velar por el correcto
funcionamiento de la institucion;

Que, Mediante memorando Nro. CBDMQ-JB-2025-0058-MEM, el Sr. TCrnl. Esteban
Ernesto Cardenas Varela, JEFE DE BOMBEROS, se dirige al Sr. Mgs. Juan Fernando
Rodriguez Erazo Director General Administrativo Financiero (E), con copia (entre otros) a
la Sra. Abg. Gloria Elena Burbano Araujo Directora de Talento Humano (E), en los
siguientes términos: “en virtud a la invitacidn realizada a la Asamblea Anual Ordinaria
2025 de la Organizacién de Bomberos Americanos (OBA), organizada por la Asociaciéon
Mexicana de Jefes de Bomberos A. C., la misma que se llevara a cabo los dias martes 9,
miércoles 10 y jueves 11 de septiembre de 2025, en Tuxtla Gutiérrez, México; en este
sentido, informo que asistiré a la asamblea en mencién conjuntamente con el Mayo.
Carlos Moyano, Director de Academia de Formacion y Especializacion Bomberil. Para tal
efecto, la Direccion General Administrativa Financiera deber& coordinar lo siguiente: la
Direccion de Talento Humano gestionara la correspondiente comision de servicios”.

Que, la Abg. Gloria Burbano Directora de Talento Humano dispone al Abg. Jordy
Alexander Nejer Ormaza lo siguiente “Estimado Jefe de Unidad favor continuar con el
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proceso en apego a derecho.”

Que, a través de memorando CBDMQ-JB-2025-0063-MEM, de 1 de septiembre de
2025, el Sr. Jefe de Bomberos realiza un alcance a la disposicion de Comisién de
Servicios Asamblea Anual Ordinaria 2025 OBA, la misma que en su parte pertinente
manifiesta: “...la Direccion General Administrativa Financiera debera coordinar lo
siguiente: la Direccion de Talento Humano gestionara la correspondiente comisiéon de
servicios; (...) la Direccion Administrativa y Logistica realizar4 la compra de boletos
aéreos, con el fin de asegurar la participacion de conformidad con la planificacion de la
organizacién y en virtud de la disponibilidad de pasajes, se ha previsto el itinerario de la
siguiente manera (ida: lunes 08 de septiembre y regreso: sabado 13 de septiembre de
2025)".

Que, la Sra. Directora de Talento Humano (E) dispone al Abg. Jordy Nejer lo siguiente: “
Estimado Jefe de Unidad favor continuar con el proceso en apego a normativa”

Que, mediante Informe Técnico No. 190-DTH-CBDMQ-2025, la Abg. Gloria Burbano
Araujo - Directora de Talento Humano (E) del CB-DMQ, recomienda: Conceder Comisién
de Servicios con Remuneracion al Exterior, a favor de los sefiores: a) Jefe de Bomberos
- TCrnl. Cardenas Varela Esteban Ernesto; y, b) Subinspector de Estacién - Mayor
Moyano Luna Carlos Estuardo.

RESUELVE:

Art. 1.- Conceder Comision de Servicios con Remuneracion al Exterior, del 8 al 13 de
septiembre de 2025, al personal listado en parrafo anterior.

Art. 2.- Los gastos incurridos por pasajes aéreos y Vviaticos que correspondan en apego
a la normativa, seran cubiertos por el Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano de
Quito.

Art. 3.- De la presente resolucion encarguese la Direccion General Administrativa
Financiera, Direccion de Talento Humano, Direccion Administrativa y Logistica; vy,

Direccion Financiera del CB-DMQ.

Comuniquese. —
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TCrnl. Esteban Cardenas Varela
JEFE DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL
DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

Dado en la Jefatura del Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito, el dia
martes 2 de septiembre de 2025.

Razon. - La Resolucion que antecede fue suscrita en esta fecha por el TCrnl. Esteban
Cérdenas Varela, Jefe de Bomberos del CBDMQ.

LO CERTIFICO.
Bra. Pamela Ibujés
ASISTENTE DE LA JEFATURA
DE BOMBEROS DEL CB-DMQ

W, s Firnmdo el ectroni camente por:
* ESTEBAN ERNEDSTO
% CARDENAS VARELA
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INFERVME-R-3733
INFORME DE SERVICIOSINSTITUCIONALES
Nro. 3733 FECHA DE INFORME: 17/09/2025
DATOS GENERALES

APELLIDOS- NOMBRESDE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA

CARDENASVARELA ESTEBAN ERNESTO JEFE DE BOMBEROS

CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL [NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O
TUXTLA GUTIERREZ - MEXICO EL SERVIDOR

JEFATURA

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:

MOYANO LUNA CARLOS ESTUARDO
CARDENASVARELA ESTEBAN ERNESTO

INFORME DE ACTIVIDADESY PRODUCTOSALCANZADOS
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Mediante invitacion oficial por parte del Sr. Juan Carlos Field, Presidente de |a Organizacion de Bomberos Americanos, convocal
alaAsamblea Anual Ordinaria 2025 de OBA en la ciudad Tuxtla Gutiérrez, México del 9 a 12 de septiembre de 2025. Mediante
documento No. GADDMQ-AM-2025-1729-OF de 27 de agosto de 2025, el sefior Alcalde, Pabel Mufioz autorizd mi participacion
en el evento antes mencionado.

En este sentido, en mi calidad de Comandante del Cuerpo de Bomberos de Quito, vigjé ala ciudad de Tuxtla Gutiérrez, México €l
dia 08 de septiembre del 2025 y asisti a la Asamblea Anual Ordinaria 2025 de OBA en la ciudad Tuxtla Gutiérrez, México,
retornando a la ciudad el 13 de septiembre del 2025, manteniendo el siguiente cronograma de actividades:

DIA 1: 8 de septiembre

06:00 Salida desde Comandancia General
06:45-09:45 Proceso de check y espera para abordaje
09:45 Salida desde el Aeropuerto Mariscal Sucre
11:20 Llegada hacia el Aeropuerto en Bogota (escala)
12:30-13:30 Almuerzo Aeropuerto Bogota
13:30-15:55 Proceso de check y espera para abordaje
15:55 Salida desde el Aeropuerto de Bogota

20:10 Llegada hacia el Aeropuerto en México
20:10-21:10 Proceso de revision y migracion

21:30 Salidadel Aeropuerto de México

21:30-22:00 Traslado hacia el Hotel en México
22:00-22:30 Check in'y entrega de habitacion

DIiA 2: 9 de septiembre

08:00-09:00 Desayuno

09:00-10:00 Tradlado hacia el Aeropuerto de México
10:00-11:30 Proceso de check y espera para abordaje
11:30 Salida desde el Aeropuerto de México

13:15 Llegada hacia el Aeropuerto en Tuxtla
13:15-14:00 Proceso de revision y migracion

14:00 Salida del Aeropuerto de Tuxtla

14:00-15:00 Almuerzo Tuxtla

15:00-16:00 Traslado hacia el Hotel en Tuxtla
16:00-16:30 Check in y entrega de habitacion
16:30-19:00 Espacio adisponibilidad del sefior Comandante del CBDMQ
19:00-20:00 Traslado haciala cena de bienvenida
20:00-22:00 Cena de bienvenida

DIA 3: 10 de septiembre

08:30-09:30 Desayuno

09:30-10:00 Traslado haciala Asamblea Anual OBA 2025

10:30-13:00 Acto de inauguracién de la Asamblea Anual OBA 2025

13:00-14:30 Almuerzo

14:30-18:00 Reunidn Comisién Especial Permanente de Género y Diversidad
Reunién de Consejo Académico para evaluacion y aprobacion de mallas curriculares'y de capacitacion
Inicio de Asamblea Anua con Representantes Asamblearios

18:00-19:00 Tradlado haciael Hotel en Tuxtla

19:00-20:00 Traslado haciala cena de trabajo

20:00-22:00 Cena de trabajo

DIA 4: 11 de septiembre

07:00-08:00 Desayuno

08:00-08:30 Traslado haciala Asamblea Anual OBA 2025

08:30-13:00 Reunidn de coordinacion con Representantes Asamblearios, Autoridades OBA y Patrocinadores

13:00-14:00 Almuerzo

14:00-18:00 Continuacién de Asamblea Anual con Representantes Asamblearios para planificacion y definicién de estrategias yf
directrices para 2025 2026

18:00-19:00 Tradlado haciael Hotel en Tuxtla

20:00-21:30 Traslado hacialacenade gala

21:30-24:00 Cenade gala

DIA 5: 12 de septiembre

09:00-10:00 Desayuno
10:00-13:00 Reunion de trabajo con los Cuerpos de Bomberos de la region para alianzas, cooperacion e intercambios
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13:00-14:30 Almuerzo

15:30-16:00 Check in y entrega de habitacion
16:00-17:00 Salida haciael Aeropuerto de Tuxtla
17:00-18:39 Proceso de check y espera para abordaje
18:39 Salida desde el Aeropuerto de Tuxtla

20:25 Llegada hacia el Aeropuerto en México (escala)
20:30-21:30 Cena Aeropuerto México

21:30 - 24:00 Proceso de check y espera para abordaje

NOTA: Se adjunta factura de alimentacion N° 00001000000712761108, de fecha 12 de septiembre del 2025, por un valor de $
69.38 la misma que no cubrid la organizacion.

DIA 6: 13 de septiembre

00:15 Salida desde €l Aeropuerto de México

06:05 Llegada hacia €l Aeropuerto en Bogoté (escald)
06:05-12:40 Proceso de check y espera para abordaje
08:00-09:00 Desayuno

12:40 Salida desde €l Aeropuerto de Bogota

14:21 Llegada hacia el Aeropuerto Mariscal Sucre
14:21-15:30 Proceso de revision y migracion

15:30 Salida del Aeropuerto Mariscal Sucre
15:30-16:15 Traslado haciala Comandancia General

CONCLUSION:

En mi calidad de Comandante del Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito, la participacion en la“ Asambleal
Anual 2025 de la Organizacion de Bomberos® realizada en Tuxtla Gutiérrez, México, me permitié conocer la dinamica de las
distintas Academias de Bomberos, consolidar alianzas de cooperacion bilateral y fortalecer laimagen institucional del CBDMQ
como un referente dentro del sistema internacional.

Este espacio no solo generd oportunidades de posicionamiento y participacion en futuros eventos y capacitaciones internacional es,
sino que también posibilitd la evaluacion, planificacion y aprobacion de los calendarios regionales de acciones y procesos de
profesionalizacion.

Cabe destacar que, como resultado de este posicionamiento, la Organizacion de Bomberos Americanos ha considerado a la ciudad
de Quito como una opcion para ser sede de la reunion de Representantes Asambl earios en el afio 2026.

REQUERIMIENTO DE REEMBOL SO: Reembolso de movilizacion.

Se solicita el reembolso de la movilizacion del dia 12 de septiembre del 2025 desde el Hotel Marriot hasta Tuxtla Gutiérrez -
Meéxico, por un valor de $51.50.

Particular que comunico paralos fines pertinentes.

TRANSPORTE
TIPO DE NOMBRE DE Ruta Fecha Hora salida Fecha Hora
TRANSPORTE TRANSPORTE salida llegada llegada
(Aéreo, terrestre,
maritimo, otros)
Aéreo Avianca QUITO-TUXTLA 08/09/2025 09:45 09/09/2025 13:15
GUTIERREZ -
MEXICO
Aéreo Avianca TUXTLA GUTIERREZ | 12/09/2025 18:39 13/09/2025 14:21
- MEXICO-QUITO

NOTA: En caso de haber utilizado transporte publico, se deberd adjuntar obligatoriamente los pases a bordo o boletos.

OBSERVACIONES

NOTA

El presente informe debera presentarse dentro del término de 4 dias del cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario la|
liguidacion se demorara e incluso de no presentarlo tendria que restituir los valores percibidos. Cuando el cumplimiento de
servicios institucionales sea superior al nimero de dias autorizados, se debera adjuntar |a autorizacion por escrito de la Maxima
Autoridad o su Delegado
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FIRMAS DE APROBACIO

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE

FIRMA DE LA O EL JEFEINMEDIATODE LAOEL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD

Fi rmado el ectr6ni camente por

l.,l'h.-.-:!n;
; ‘:'I..-. i ESTEBAN ERNESTO

CARDENASVARELA ESTEBAN ERNESTO

CARDENASVARELA ESTEBAN ERNESTO
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SALIDA

1GZ-
MEX

Tuxtla Gutiérrez a Ciudad de México

1393519761464 | U | Control

ABORDAJE

N

Vuelo VUELO

AMO0323

12 sep., 2025

Salida SALIDA

18:39

Abordaje17:54
Abordaje 17:54

ENVUELO

Terminal 17:54

Aeropuerto Internacional de

Tuxtla Gutiérrez (Angel Albino

Corzo)

Acude a nuestros mostradores del
aeropuerto con suficiente anticipacién para

0
C C]n cumplir con las revisiones de seguridad y

requisitos establecidos por las autoridades
antes de tu vuelo.

jRentaun auto!

Reserva ahoray obtén lamejor
tarifa. Cédigo para mostrador
Hertz: AEROMX

Llega atu puertaen este horario

Sala SALA
A-2
Zona/Zone 3

Asiento ASIENTO

TA

Classic_flex
Classic_flex

5

1.8 horas

vuelo

Tiempo estimado de

LLEGADA
e ‘ v

/I\

20:25

Horadellegaday
prondstico del tiempo

7 Puedesllevar un articulo personal (maletines,

o Antes de viajar, no olvides revisar en
Q aeromexico.com nuestra politica de equipaje
| paraconocer el nimero de maletas

—— bolsos, computadoras, sombrillas, rifioneras,
etc). Estos deberan caber debajo de los
asientos en cabina.

permitidas asi como sus dimensiones.

jHaz Web Check-iny ahorra tiempo! Elige
tu lugar, evita filas y aborda méas rapido

La reproduccion total o parcial de este documento constituye un fraude. La violacidn de esta prohibicién es sancionada por los
articulos 386,424 bis del Cédigo Penal y otras leyes y normas vigentes. Todas las marcas y logotipos registrados por Aerovias de
México SA de CV.
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Ciudad de México a Bogota

1393519761464 | U | Control

ABORDAJE

Vuelo VUELO

AMOTI7

13 sep., 2025

Salida SALIDA

00:15

Sala SALA

GATE

Zona[Zone 3

Asiento ASIENTO

1F

Terminal 23:30

Aeropuerto Internacional de

Ciudad
Juérez)

de México (Benito

Acude a nuestros mostradores del
aeropuerto con suficiente anticipacién para

DEI cumplir con las revisiones de seguridad y

requisitos establecidos por las autoridades
antes de tuvuelo.

jRenta un auto!

Reserva ahoray obtén la mejor
tarifa. Codigo para mostrador
Hertz: AEROMX

Llega atu puerta en este horario

Abordaje 23:30 Classic_flex
Abordaje 23:30 Classic_flex
ENVUELO LLEGADA
i Loy
@ I \ 3
4.8horas 20:25

vuelo

Tiempo estimado de

Hora de llegaday
prondstico del tiempo

Puedes llevar un articulo personal (maletines,
—LF— bolsos, computadoras, sombrillas, rifioneras,
etc). Estos deberan caber debajo de los
asientos en cabina.

L Antes de viajar, no olvides revisar en

% aeromexico.com nuestra politica de equipaje
| paraconocer el nimero de maletas

permitidas asi como sus dimensiones.

jHaz Web Check-iny ahorra tiempo! Elige
tu lugar, evita filas y aborda mas rapido

La reproduccion total o parcial de este documento constituye un fraude. La violacion de esta prohibicion es sancionada porlos

articulos 386, 424 bis del Codigo Penal y otras leyes y normas vigentes. Todas las marcas y logotipos registrados por Aerovias de
México SA de CV.
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Cardenas Esteban

HORA EN SALA

11:40

GRUPO

A
A STAR ALLIANCE MEMBER T I

<

AV 8377

ASIENTO

c 4K

Verifica la sala en las pantallas del aeropuerto

BOG BoGoTA

T Sab, 13 Sep [12:40

BOGOTA EL DORAD, Terminal

+1
UIQ auito

Sab, 13 Sep |14:21
QUITO MARISCA

Tu TARIFA ES Classic
Equipaje de mano
SI/YES

Reserva: CAEHLT

E-ticket: 547351976146602
Viajero frecuente:

Equipaje de bodega
1X23kg
Operado por: AVIANCA ECU
Vendido por:
Status:

Informacidn del equipaje

Articulo personal

Puede ser una cartera, una mochila o un bolso para transportar
tu portatil u otros objetos que se puedan acomodar debajo del

‘ento delantero.

Equipaje de mano

Puedes llevar liquidos,

Equipaje de bodega

geles o
aerosoles en frascos que no superen
los 100 mililitros y empacarlos en una
bolsa transparente con autocierre.

| —ssen—

8 NN S

Disfruta todos los beneficios
que nuestra app tiene para ti:

Antes de tu vuelo

Revisa tus documentos

Verifica con tiempo los documentos obligatorios para
ingresar a tu destino y evitar inconvenientes en los filtros
del aeropuerto.

Registra tu equipaje

Llega anticipadamente al aeropuerto y haz el registro de
tu maleta. Si no lo tienes, dirigete a la sala de abordaje
sefialada en las pantallas del aeropuerto.

Llega al aeropuerto

Preséntate en el aeropuerto con 3 horas de anticipacién
para vuelos internacionales y con al menos 2 horas para
vuelos nacionales.

Preséntate en la puerta de embarque
Recuerda que la puerta del avién cierra 20 minutos antes
del vuelo.

Presta atencion

Mantente atento y consulta el estado de tu vuelo en
avianca.com, Avianca App o nuestras redes sociales.

Observaciones

Reserva tu vuelo
Gestiona tu viaje
Guarda tu pase de abordar

Revisa el estado de tu vuelo

iY mucho mas! Descargala en:

Recuerda que las medidas de tu equipaje no debe exceder los
158 cm, equivalente a la suma de las dimensiones exteriores
(alto, largo y ancho). Si eres socio LifeMiles, inférmate en
avianca.com sobre la politica de equipaje para viajeros
frecuentes.

Si tu equipaje de mano o facturado no cumple con el
peso y medidas de tu tarifa, deberas pagar un costo
adicional.

D=paniblean

App Store J f& Gp;:)gle Play]
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