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Porcentaje de capacitación en 

Prevención y Seguridad contra 

incendios a la comunidad

100% del cumplimiento de 

las capacitaciones 

planificadas

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

En 2025, se superó la meta de capacitación de 

41.230 personas, logrando atender a 47.392 

participantes. Este resultado equivale a un 

cumplimiento del 114,95%, situándose 14,95 

puntos porcentuales por encima de lo 

programado.

Porcentaje de Atención de 

Emergencias

100% de emergencias 

atendidas
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

En 2025 se alcanzó un cumplimiento del 100% 

en la atención de emergencias derivadas por el 

ECU 911.

Porcentaje de disponibilidad 

operativa del helicóptero

92% de disponibilidad

Operativa del helicóptero 100% 100% 83,87% 100% 100% 100% 77,40% 100% 100% 83,87% 100% 100%

Se estableció una meta de cumplimiento del 

92%, considerando las restricciones operativas 

de la aeronave debido a su cronograma de 

mantenimiento y la variabilidad climática local. 

Al cierre del año 2025, se alcanzó un promedio 

del 95%, superando el objetivo institucional a 

pesar de las limitaciones mencionadas.

Gestión General 

Administrativa y 

Financiera

Planificar, organizar, dirigir, coordinar 

y controlar los recursos humanos, 

materiales, financieros y 

tecnológicos, con la finalidad de 

brindar apoyo eficiente y eficaz que 

requiera la gestión institucional.

Coordina y controla las actividades 

de las direcciones financiera, talento 

humano, administrativa y logística, 

tecnología y comunicaciones y 

adquisiciones

Porcentaje de ejecución 

presupuestaria respecto del 

devengado

100% de ejecución 

presupuestaria del 

devengado

4,04% 4,66% 3,50% 5,00% 6,86% 3,80% 6,36% 11,49% 4,63% 3,89% 8,31% 3,82%

La meta acumulada anual corresponde al 

66,37% del cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria del ejercicio fiscal 2025

Gestión de Formación, 

Capacitación y 

Especialización de 

Bomberos

Planificar, organizar, dirigir, 

coordinar, controlar y evaluar las 

actividades de Formación,  

Especialización y Desarrollo 

profesional de Bomberos, a fin de 

entregar a la comunidad del DMQ 

personal altamente competente en 

el desempeño de sus funciones.

Porcentaje de cursantes que 

aprueban el curso de 

especialización con una nota 

igual o mayor de 16 puntos.

80% de cursantes 

aprobados
 -  -  -  -  - 96,53%  -  -  -  -  - 99,96%

Este indicador se reporta de manera semestral. 

Durante el primer semestre (enero-junio) se 

registró un 96,53% de aprobación, mientras que 

en el segundo (julio-diciembre) la cifra ascendió 

al 99,96%. Esto arroja un promedio anual del 

98,25%, superando satisfactoriamente la meta 

establecida
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CUERPO DE BOMBEROS DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

REPORTE DE AVANCE DE METAS 

OBSERVACIONES
% CUMPLIMIENTO MENSUAL

Coordinar y controlar las actividades 

que ejecutan las direcciones de 

Prevención y Seguridad Contra 

Incendios, Operaciones y Aviación de 

Bomberos.

Gestión General 

Operativa Subjefatura 

de Bomberos
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