o arcemn INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 18146
Ecuador Mamalikizpak Runa Tantanakuymanta
Nawinchinamantapash Hatun Tantanakusy

R ove raamanaina PERIODO 2025
DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCION: CUERPO DE BOMBEROS DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
RUC: 1768097950001
REPRESENTANTE LEGAL ESTEBAN ERNESTO CARDENAS VARELA
GAD AL QUE PERTENECE : MUNICIPIO DE DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
FUNCION: GAD MUNICIPAL

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU TERRITORIO:

‘ DESCRIBA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU TERRITORIO
2. CONSOLIDAR UNA CIUDAD SEGURA, SOSTENIBLE E INTEGRADA, QUE CUIDE LA VIDA EN TODAS SUS FORMAS Y QUE FORTALEZCA LA PAZ, EL ORDEN Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU ELIJA O DESCRIBA SUS FUNCIONES U OBJETIVOS META POA INDICADOR DE LA META
TERRITORIO

2. CONSOLIDAR UNA CIUDAD SEGURA, SOSTENIBLE E COMPETENCIAS EXCLUSIVAS NO.META DESCRIPCION

INTEGRADA, QUE CUIDE LA VIDA EN TODAS SUS FORMAS Y

QUE FORTALEZCA LA PAZ, EL ORDEN Y LA CONVIVENCIA

CIUDADANA. M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCION, 1 SENSIBILIZAR AL 5% DE LA PORCENTAJE DE LA CIUDADANIA DEL DMQ

PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS; CIUDADANIA DEL DMQ EN SENSIBILIZADAS EN MATERIA DE PREVENCION ANTE

MATERIA DE PREVENCION EVENTOS ADVERSOS (INCENDIOS) EN EL ANO 2025
ANTE EVENTOS ADVERSOS
(INCENDIOS) EN EL ANO 2025

RESULTADOS DESCRIPCION DE LA GESTION POR | COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?
META
TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS
5,00

10,72 214,40 % POBLACION QUITO ANO 2022 (CENSO):  EN EL ANO 2025 SE LOGRO SENSIBILIZAR A LA CIUDADANIA (NINOS, NINAS,
2.679.722 PERSONAS ADOLESCENTES, ADULTOS Y PERSONAS DE LA TERCERA EDAD) EN TEMAS DE
PROYECCION POBLACIONAL 2025: PREVENCION DE INCENDIOS, PRIMEROS AUXILIOS, USO DE EXTINTORES, QUE HACE
3.013.651 PERSONAS EL CASO DE SISMO, INUNDACION Y AFINES, COMO LLAMAR AL 9-11, ENTRE OTROS.

META: 5% ANUAL: 150.683 PERSONAS GESTION VINCULACION CON LA COMUNIDAD
; 91 INTERVENCIONES LUDICAS
VALOR PLANIFICADO EN EL PERIODO 47 VISITAS A LAS ESTACIONES

(ENERO A DICIEMBRE): 150.683 95 CHARLAS
VALOR LOGRADO 323.106 ACUMULADO 73 FERIAS
AL MES DE DICIEMBRE 1 MEGA MINGA

94 PRESENTACIONES DIDACTICAS Y ARTISTICAS
TOTAL PERSONAS SENSIBILIZADAS: 247.219

GESTION DE INSPECCION TECNICA Y CONTROL DE INCENDIOS
1.147 CHARLAS GRATUITAS

15 CURSOS CERTIFICADOS

103 SIMULACROS

TOTAL PERSONAS SENSIBILIZADAS: 67.571

GESTION DE ACADEMIA DE FORMACION Y ESPECIALIZACION
205 CHARLAS GRATUITAS
TOTAL PERSONAS SENSIBILIZADAS: 6.922

GESTION DE RIESGOS
26 CHARLAS GRATUITAS
TOTAL PERSONAS SENSIBILIZADAS: 1.394

2. CONSOLIDAR UNA CIUDAD SEGURA, SOSTENIBLE E COMPETENCIAS EXCLUSIVAS NO.META DESCRIPCION
INTEGRADA, QUE CUIDE LA VIDA EN TODAS SUS FORMAS Y

QUE FORTALEZCA LA PAZ, EL ORDEN Y LA CONVIVENCIA

CIUDADANA. M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCION, 2 ENTREGAR EL 100% DE PORCENTAJE DE ENTREGA DE BIENES, SERVICIOS Y
PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS; BIENES, SERVICIOS Y OBRAS = OBRAS REQUERIDOS PARA LA ATENCION DE
REQUERIDOS PARA LA EMERGENCIAS REALIZADAS EN EL DMQ

ATENCION DE EMERGENCIAS
EN EL DMQ EN EL 2025

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCION DE LA GESTION POR ¢COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?
META
TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS



2. CONSOLIDAR UNA CIUDAD SEGURA, SOSTENIBLE E
INTEGRADA, QUE CUIDE LA VIDA EN TODAS SUS FORMAS Y
QUE FORTALEZCA LA PAZ, EL ORDEN Y LA CONVIVENCIA
CIUDADANA.

EN EL ANO 2025, SE GESTIONO LA
ENTREGA DE BIENES, SERVICIOS Y
OBRAS EN EL CBDMQ: BIENES
ADQUISICION DE PRENDAS DE
PROTECCION DE VUELO. ADQUISICION
DE VEHICULO PARA OPERACIONES
RPAS. ADQUISICION DE EQUIPOS PARA
ENTRENAMIENTO DE RESCATE
VEHICULAR ADQUISICION DE EQUIPOS
HERRAMIENTAS Y ACCESORIOS
FORESTALES. ADQUISICION DE
EQUIPOS PARA INVESTIGACION DE
INCENDIOS. ADQUISICION DE BOTAS
PARA INCENDIOS FORESTALES.
ADQUISICION DE SISTEMA DE
DESCONTAMINACION CON CORREDOR
PARA VICTIMAS EN MASA. ADQUISICION
DE ROPA DE TRABAJO PARA
BRIGADISTAS FORESTALES
ADQUISICION DE CAMIONETAS PARA
INSPECCIONES TECNICAS Y LOGISTICAS
ADQUISICION DE CAMION LOGISTICO
FORESTAL. ADQUISICION DE
VENTILADORES Y SONARES PARA
BUSQUEDA Y RESCATE. ADQUISICION
DE GUANTES PARA INCENDIO
FORESTAL. ADQUISICION DE EQUIPOS
DE PROTECCION PERSONAL FORESTAL.
ADQUISICION DE VEHICULOS PARA
RESCATE Y MATERIALES PELIGROSOS
ADQUISICION DE AUTOBOMBA PARA EL
CBDMQ. SERVICIOS AMPLIACION DE LA
COBERTURA DEL SISTEMA DE
MONITOREO OPTICO/TERMICO PARA
INCENDIOS FORESTALES.
CAPACITACION EN LA PROMOCION DE
DERECHOS Y DEBERES DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA SERVICIO DE USO DEL
ESPECTRO RADIO ELECTRICO Y
CERTIFICADOS. SERVICIOS DE
MANTENIMIENTOS POR VIGENCIAS
TECNOLOGICAS DE EQUIPOS
INFORMATICOS/ELECTRICOS
SERVICIOS DE MANTENIMIENTOS EN
TALLERES DE LA FLOTA VEHICULAR DEL
CBDMQ OBRAS MEJORAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA DEL ESPACIO DE
ENTRENAMIENTO DEL PERSONAL
OPERATIVO.

100,00 98,72 98,72 %

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCION,
PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS;

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCION DE LA GESTION POR

TALES PLANIFICADOS LES CUMPLIDOS

95,00 97,00

2. CONSOLIDAR UNA CIUDAD SEGURA, SOSTENIBLE E
INTEGRADA, QUE CUIDE LA VIDA EN TODAS SUS FORMAS Y
QUE FORTALEZCA LA PAZ, EL ORDEN Y LA CONVIVENCIA
CIUDADANA.

102,11 % COMO PARTE DE SU ENFOQUE DE
MEJORA CONTINUA EN LOS PROCESOS
DE RESPUESTA A EMERGENCIAS, EL
CUERPO DE BOMBEROS DE QUITO
APLICA ENCUESTAS DE SATISFACCION
CIUDADANA PARA EVALUAR LA CALIDAD
DEL SERVICIO BRINDADO POR SUS
UNIDADES ESPECIALIZADAS EN
SINIESTROS Y ATENCION
PREHOSPITALARIA. EN EL 2025, SE
PROCESO LA INFORMACION DE 1.916
ENCUESTAS APLICADAS A LA GESTION
DE EMERGENCIAS DE SINIESTROS Y
4.263 ENCUESTAS A LA GESTION DE
ATENCION PRE HOSPITALARIA.
RESULTANDO EL CUMPLIMIENTO DEL 97,
05%

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCION,
PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS;

RESULTADOS % DE LA GESTION

DESCRIPCION DE LA GESTION POR
META

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

DURANTE EL ANO 2025, MEDIANTE LA EJECUCION DEL PROYECTO ATENCION DE
EMERGENCIAS, EL CBDMQ GESTIONO LA ENTREGA DE BIENES, SERVICIOS Y OBRAS
QUE PERMITIO AL PERSONAL DE LA INSTITUCION PRESTAR UN SERVICIO OPORTUNO
Y DE CALIDAD EN LA ATENCION DE 23.118 EMERGENCIAS RELACIONADAS CON
SINIESTROS Y ATENCION PRE HOSPITALARIA, COADYUVANDO A CONSTRUIR UNA
CIUDAD EN DONDE SE CUIDA Y DEFIENDE LA VIDA. LA INCORPORACION VEHICULOS
NUEVOS PARA LA ATENCION DE EMERGENCIAS EN EL ANO 2025 FORTALECE DE
MANERA ESTRATEGICA LA CAPACIDAD OPERATIVA DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL
DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO Y GENERA UN IMPACTO POSITIVO DIRECTO EN
LA SEGURIDAD DE LA CIUDADANIA. LA DOTACION DE EQUIPOS DE PROTECCION
PERSONAL, HERRAMIENTAS Y ACCESORIOS NUEVOS PERMITE FORTALECER LA
CAPACIDAD OPERATIVA DEL CBDMQ, GARANTIZANDO UNA ATENCION DE
EMERGENCIAS MAS SEGURA, EFICIENTE Y OPORTUNA. ESTA INVERSION REDUCE LOS
RIESGOS PARA EL PERSONAL OPERATIVO Y ASEGURA QUE LAS INTERVENCIONES SE
REALICEN BAJO CRITERIOS TECNICOS Y ESPECIALIZADOS, INCREMENTANDO LA
CALIDAD DEL SERVICIO BRINDADO A LA CIUDADANIA. POR OTRO LADO, EL
FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL CBDMQ DESTINADA A LA
ATENCION DE EMERGENCIAS, MEJORA LOS TIEMPOS DE RESPUESTA PERMITIENDO
AMPLIAR LA COBERTURA TERRITORIAL EN RELACION AL CRECIMIENTO
DEMOGRAFICO DE LA CIUDAD, A LA VEZ, OPTIMIZA LA ARTICULACION OPERATIVA Y
ELEVA LA CALIDAD DEL SERVICIO OFRECIDO A LA CIUDADANIA.

NO.META DESCRIPCION

3 ALCANZAR EL 95% DE INDICE  NIVEL DE SATISFACCION DE LA CIUDADANIA

DE SATISFACCION DE LA
CIUDADANIA EN LOS
SERVICIOS DE ATENCION DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES,
EN EL 2025.

¢COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

EN EL ANO 2025 SE ATENDIO 23.118 EMERGENCIAS RELACIONADAS CON SINIESTROS
Y ATENCION PREHOSPITALARIA, CUBRIENDO TODAS LAS EMERGENCIAS
REPORTADAS Y ASIGNADAS AL CBDMQ POR EL ECU —911. LOGRAR EL 97,05% DE
INDICE DE SATISFACCION, ES UNA MUESTRA DEL COMPROMISO DE LA INSTITUCION
CON LA PRESTACION DE UN SERVICIO DE CALIDAD, OPORTUNIDAD Y TECNICISMO.

DESCRIPCION

4 EJECUTAR EL 100% DE LAS

PORCENTAJE DE EJECUCION DE LAS

CONSTRUCCIONES DE CONSTRUCCIONES DE INFRAESTRUCTURA FiSICAS

INFRAESTRUCTURA FISICAS PARA LA PREPARACION Y RESPUESTA ANTE
PARA LA PREPARACION Y EMERGENCIAS Y DESASTRES

RESPUESTA ANTE

EMERGENCIAS Y DESASTRES,

EN EL 2025

¢COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?




100,00 50,00 50,00 % ESTADO OBRAS ACTUALES AL 31 DE EL FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL CBDMQ CONSTITUYE UNA
DICIEMBRE DE 2025: 1.- CONSTRUCCION ' ACCION ESTRATEGICA PARA CONSOLIDAR SU CAPACIDAD OPERATIVA Y MEJORAR LA
DE LA ESTACION DE BOMBEROS ATENCION INTEGRAL DE EMERGENCIAS EN EL DMQ. LA AMPLIACION Y ADECUACION
SECTOR LLANO GRANDE 2.- ) DE LA INFRAESTRUCTURA PERMITEN OPTIMIZAR LOS TIEMPOS DE RESPUESTA ANTE
REPOTENCIACION DE LA ESTACION X14  INCENDIOS, SINIESTROS Y ATENCIONES PREHOSPITALARIAS ASI TAMBIEN AMPLIAR
Y AMPLIACION DE LA UNIDAD DE BIENES LA COBERTURA TERRITORIAL DE ATENCION. CONTAR CON UNA INFRAESTRUCTURA

DEL CBDMQ:. CONTRATO FIRMADO: ADECUADA IMPULSA LA MODERNIZACION Y ESTANDARIZACION DEL CBDMQ,
12/12/2025. 3.- REPOTENCIACION DEL FORTALECIENDO SUS CAPACIDADES TECNICAS, LOGISTICAS Y DE RESPUESTA
SISTEMA ELECTRICO DE LAS CONFORME A ESTANDARES OPERATIVOS BAJO CRITERIOS DE MEJORA CONTINUA.
DEPENDENCIAS DEL CBDMQ: OBRA EL CBDMQ CRECE EN RELACION CON LAS NECESIDADES DE LA CIUDAD, POR LO QUE
FINALIZADA 4. IMPLEMENTACION DE PLANIFICO EN EL ANO 2025 LA CONSTRUCCION DE UNA NUEVA ESTACION EN EL SUR
ILUMINACION Y SENALETICA DE DE QUITO Y LA CONSTRUCCION DE LA ACADEMIA NACIONAL DE FORMACION Y

HELIPUERTO SECTOR EL INGA: OBRA ESPECIALIZACION DE BOMBEROS.
ENTREGADA: OBRA FINALIZADA 5.

CONSTRUCCION ESTACION DE

BOMBEROS TURUBAMBA: ETAPA

PREPARATORIA. 6. CONSTRUCCION DE

ACADEMIA NACIONAL DE FORMACION Y

ESPECIALIZACION DE BOMBEROS - FASE

1: ETAPA PREPARATORIA.

3. ALCANZAR UNA GESTION EFICIENTE, PARTICIPATIVA, COMPETENCIAS EXCLUSIVAS NOMETA | DESCRIPCI
DESCONCENTRADA Y TRANSPARENTE; UN MUNICIPIO

CERCANO A LA CIUDADANIA.
M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCION, 6 ATENDER EL 95% DE PORCENTAJE DE TRAMITES ATENDIDOS DE LUAE
PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS; TRAMITES DE LUAE ORDINARIOS Y ESPECIALES, FINALIZADOS DENTRO
ORDINARIOS Y ESPECIALES DEL PLAZO EN EL 2025
DENTRO DEL PLAZO EN EL
DMQ EN EL 2025

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCION DE LA GESTION POR ¢COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?
META
TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

95,00 99,00 104,21 % EN EL ANO 2025, EL CBDMQ A TRAVES MEDIANTE ESTE PROCESO SE LLEVA A CABO LAS ACTIVIDADES ORIENTADAS A
DE LA GESTION DE INSPECCION COMPROBAR QUE LOS ESTABLECIMIENTOS Y ACTIVIDADES ECONOMICAS DEL
TECNICA, SE ATENDIO A 45.690 DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO CUMPLAN CON LAS CONDICIONES EXIGIDAS EN
TRAMITES DE LUAE ORDINARIOS Y MATERIA DE SEGURIDAD HUMANA, GESTION DEL RIESGO Y PREVENCION DE

ESPECIALES DENTRO DE LOS PLAZOS INCENDIOS, LO QUE FORTALECE LA SEGURIDAD EN LA CIUDADANIA.
QUE ESTIPULA LA NORMATIVA, DE 45.978

RECIBIDOS, LO QUE SE TRADUCE EN UN

CUMPLIMIENTO DEL 99%.

3. ALCANZAR UNA GESTION EFICIENTE, PARTICIPATIVA, COMPETENCIAS EXCLUSIVAS NOMETA | DESCRIPCION
DESCONCENTRADA Y TRANSPARENTE; UN MUNICIPIO
CERCANO A LA CIUDADANIA.

M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE P‘REVENCION, 7 REALIZAR EL 100% DE PORCENTAJE DE EVALUACIONES DE DESEMPENO -
PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS; EVALUACIONES DE CBDMQ
DESEMPENO AL 2025 - CBDMQ

RESULTADOS

% DE LA GESTION DESCRIPCION DE LA GESTION POR ¢COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?
META

100,00 100,00 100,00 % EL CBDMQ LOGRO EVALUAR AL PARA EL CBDMQ, LA EVALpACION DEL PERSONAL OPERATIVO, TECNICO Y
PERSONAL OPERATIVO, TECNICO Y ADMINISTRATIVO EN EL ANO 2025, SE LA CONSIDERO COMO UN PROCESO
ADMINISTRATIVO: 1.407 FUNDAMENTAL PARA GARANTIZAR EL DESEMPENO EFICIENTE Y PROFESIONAL DEL
COLABORADORES TALENTO HUMANO, LO QUE PERMITIO IDENTIFICAR FORTALEZAS, BRECHAS DE

COMPETENCIAS Y NECESIDADES DE CAPACITACION DE LOS COLABORADORES DE LA
INSTITUCION. CONTAR CON PERSONAL CAPACITADO Y MOTIVADO CONTRIBUYO A LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE ATENCION DE EMERGENCIAS, INSPECCION TECNICA Y
VINCULACION CON LA COMUNIDAD CON CALIDAD Y EFICIENCIA.

3. ALCANZAR UNA GESTION EFICIENTE, PARTICIPATIVA, COMPETENCIAS EXCLUSIVAS NOMETA | DESCRIPCION
DESCONCENTRADA Y TRANSPARENTE; UN MUNICIPIO

CERCANO A LA CIUDADANIA.

M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE P‘REVENCION, 5 ADJUDICAR EL 100% DE PORCENTAJE DE ADJUDICACION DEL PAC DE GASTO
PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS; PROCESOS DEL PAC DE CORRIENTE - CBDMQ
GASTO CORRIENTE AL 2025 -
CBDMQ
RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCION DE LA GESTION POR £ COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?
META
TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS
100,00 88,99 88,99 % EN EL ANO 2025, FUERON PUBLICADOS  MEDIANTE ESTE PROCESO SE LLEVA A CABO LAS ACTIVIDADES ORIENTADAS A
POR EL CBDMQ 97 PROCEDIMIENTOS DE  COMPROBAR QUE LOS ESTABLECIMIENTOS Y ACTIVIDADES ECONOMICAS DEL
CONTRATACION DE 109 DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO CUMPLAN CON LAS CONDICIONES EXIGIDAS EN
PROCEDIMIENTOS PLANIFICADOS EN EL - MATERIA DE SEGURIDAD HUMANA, GESTION DEL RIESGO Y PREVENCION DE
PAC A INICIO DE ANO. INCENDIOS, LO QUE FORTALECE LA SEGURIDAD EN LA CIUDADANIA.
Total 108,35 %

PLAN DE DESARROLLO: REPORTE EL AVANCE RESPECTO A TODOS LOS OBJETIVOS INGRESADOS:

OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO PORCENTAJE DE AVANCE ACUMULADO QUE NO SE AVANZO Y ;POR QUE?

DE LA GESTION DEL OBJETIVO

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)



DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO

DESCRIBA LOS PROGRAMAS /
PROYECTOS RELACIONADOS CON EL
OBJETIVO DEL PLAN DE TRABAJO

PORCENTAJE

DE AVANCE

DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

1. HABITAT, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
Invertir en infraestructura y herramientas preventivas ante
riesgos y amenazas.

Gestion de Riesgos

100,00 %

a) Construccién de la Estacion Nro. 27 del CBDMQ, la cual cuenta con
los servicios contraincendios estructurales y forestales, de rescate
urbano y de atencién pre hospitalaria, que brindara un réapido y
eficiente servicio a los moradores de Llano Grande con una inversién
de USD $630,173.23.

Se realizé la adquisicion de un lote de terreno en el parque industrial
de Turubamba para la construccion de una estacion de bomberos.

b) Equipamiento para el personal operativo del Cuerpo de Bomberos:

1. Fortalecimiento de la Flota Vehicular:

1.1. Recepcion de 1 camidn logistico forestal para la atencion de
emergencias.

1.2. Recepcion de 5 Vehiculos para Rescate y 2 para Materiales
Peligrosos.

1.3. Recepcién de 1 autobomba para intervencién en incendios del
DMQ.

1.4. Recepcion de 4 camionetas para la atencion logistica e
inspeccion técnica de control.

1.5. Recepcion de 1 vehiculo para operaciones RPAS.

2. Equipamiento:

2.1. Adquisicion de 1.888 pares de guantes para incendios forestales
2.2. Adquisicion de 15 bombas portétiles para el combate de
incendios forestales.

2.3. Adquisicion de 100 Equipos de campamentacion para la Brigada
de Refuerzos de Incendios Forestales

2.4. Adquisicion de 62 tipos de Equipos y Accesorios para Rescate en
Altura.

2.5. Adquisicion de 3 sistemas de suministro de aire externo, 10
respiradores con suministro de aire asistido y cilindro de escape
rapido, 48 Cilindros de aire de fibra carbono de 4500 PSI de 45
Minutos, 24 mangueras para el sistema de distribucién de aire, 12
cilindros de aire de fibra carbono de 4500 psi de 60 Minutos

2.6 Adquisicion de 25 camillas tipo pala para atencion
prehospitalaria.

2.7. Adquisicion de 1.888 trajes de proteccién personal para
incendios forestales y conjuntos interiores anti-flama.

) Atencién de 23.118 emergencias en todo el DMQ y territorios
aledafios al distrito.

d) Formacién, Profesionalizacion y Especializacion de Bomberos:

1. Se ejecutaron 49 cursos especializados para el personal operativo.
2. A través el programa YAVIRAC, se graduaron 4 estudiantes de la
sexta cohorte en Tecnologia Superior en Control de Incendios y
Operaciones de Rescate.

3. Promocion de 2 oficiales del rango de Teniente Coronel a Coronel.
4. Ascensos de 44 servidores operativos del rango de subteniente a
teniente.

5. Promocion de 116 servidores operativos bombero 1 a bombero1 -
cabo.

6. Incorporacién de 48 nuevos bomberos (3 Corresponden al Cuerpo
de Bomberos de Ibarra).



1. HABITAT, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
Aumentar la capacidad de accién y respuesta ante amenazas
naturales a través de programas de prevencién y capacitacion
en barrios.

Eje 5. Gestion Metropolitana

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

Gestion de Riesgos

Fortalecimiento Institucional

100,00 %

100,00 %

En el aflo 2025 se logré sensibilizar a la ciudadania (nifios, nifias,
adolescentes, adultos y personas de la tercera edad) en temas de
prevencion de incendios, primeros auxilios, uso de extintores, qué
hace el caso de sismo, inundacién y afines, cémo llamar al 9-11, entre
otros.

GESTION VINCULACION CON LA COMUNIDAD

91 intervenciones ludicas (15.769 beneficiarios)

47 visitas a las estaciones (1.524 beneficiarios)

95 charlas (40.692 beneficiarios)

73 ferias (95.171 beneficiarios)

1 minga (60 beneficiarios)

94 presentaciones didacticas y artisticas (94.003 beneficiarios)
Total personas sensibilizadas: 247.219

a. Campamento infantil- Mini Bomberos: 160 nifios y nifias

b. Red de prevenciéon escolar Promotores Educativos: 24 centros
educativos (17 municipales y 7 particulares) y 5.594 beneficiarios

c. Conciertos Didacticos de la Banda sinfénica del CBDMQ: 12 centros
educativos y 4.661 beneficiarios

d. Construyendo seguridad - Charlas inclusivas: 60 funcionarios del
CBDMQ

GESTION DE INSPECCION TECNICA Y CONTROL DE INCENDIOS
1.147 charlas gratuitas (47.392 beneficiarios)

15 cursos certificados (273 beneficiarios)

103 simulacros (19.906 beneficiarios)

Total personas sensibilizadas: 67.571

GESTION DE ACADEMIA DE FORMACION Y ESPECIALIZACION
205 charlas gratuitas
Total personas sensibilizadas: 6.922

GESTION DE RIESGOS
26 charlas gratuitas
Total personas sensibilizadas: 1.394

Ejecucion de los servicios de Control de Sistemas de Proteccion
Contra Incendios:

a. 2.922 medios de egresos.

b. 1.489 visto bueno de planos.

c. 761 permisos de ocupacion.

d. 240 tramites de factibilidad de Gas Licuado de Petréleo / Gas
Natural Licuado .

e. 173 definitivos de Gas Licuado de Petréleo / Gas Natural Licuado.
f. Se atendieron 286 solicitudes ciudadanas.

a. En el aflo 2025, fueron publicados por el CBDMQ 97
procedimientos de contratacion con los cuales se adquirid bienes y
servicios del proyeto de gasto corriente.

b. La Direccién de Talento Humano conjuntamente con la Direccion
Financiera programd, comprometié y pagé la némina al personal
operativo, técnico y administrativo de acuerdo al cargo, grado,
encargo, y/o cualquier valor adicional.

c. EI CBDMQ, en el afio 2025 ejecutd acciones, procesos y actividades,
las cuales dotaron a la institucion de elementos necesarios para la
atencion de emergencias: combustibles, seguridad, mantenimiento,
repuestos, accesorios, tecnologia, materiales, alimentacion y
comunicaciones, lo que permitié la operatividad del CBDMQ las 24
horas del dia, los 365 dias del afio.



IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA
IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
INTERCULTURALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
GENERACIONALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
DE DISCAPACIDADES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
DE GENERO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
DE MOVILIDAD HUMANA

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

PONGA SI O NO

S|

S|

S

S

S|

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

MANTENER ACTUALIZADA LA
INFORMACION EN LA FICHA SOCIO
ECONOMICA DE TODO EL PERSONAL DEL
CBDMQ.

EN EL CBDMQ PREVALECE EL DERECHO AL
CUIDADO HUMANO ANTE LO GRUPOS DE
NINOS Y NINAS DE HASTA 5 ANOS,
MEDIANTE EL CUMPLIMIENTO DEL
ACUERDO MINISTERIAL NO.MDT-2023-085
DE 22 DE JUNIO DE 2023.

1. SEGUIMIENTO DE LA FICHA
SOCIOECONOMICA DE LOS SERVIDORES DEL
CB-DMQ QUE SE LO REALIZA ANUALMENTE.

2. INCLUSION DE ESPACIOS CON
FACILIDADES DE ACCESO A TODO TIPO DE
PERSONAS CON CAPACIDADES DISTINTAS

(ACCESO SILLA DE RUEDAS, BANOS
INCLUSIVOS).

SE REALIZO UN PROCESO DE CAPACITACION
PARA LOS SERVIDORES ADMINISTRATIVOS
DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL DISTRITO

METROPOLITANO DE QUITO ORIENTADO AL
FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS EN

IGUALDAD DE GENERO Y DERECHOS
HUMANOS, EN EL MARCO DE LA POLITICA
DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE
GENERO Y VULNERABILIDAD A LOS
DERECHOS HUMANOS.

1. ATENCION DE EMERGENCIAS SIN
RESTRICCION DE SU PROCEDENCIA, LUGAR
DE ORIGEN, NACIONALIDAD, ETNIA,
SITUACION SOCIO-ECONOMICA. 2. EN LOS
PROCESOS DE VINCULACION DE LOS
SERVIDORES SE REALIZAN SIN RESTRICCION
POR SU LUGAR DE ORIGEN.

EXPLIQUE COMO APORTA EL
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS
AGENDAS DE IGUALDAD

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS
OBTENIDOS

1. IDENTIFICACION DE LOS
GRUPOS ETNICOS, A TRAVES DE
LA AUTOIDENTIFICACION
PERSONAL LIBRE Y
VOLUNTARIA DE LOS
SERVIDORES/AS DEL CBDMQ.

EL CBDMQ GARANTIZA LA
PREVENCION DE LA
DISCRIMINACION EN EL AMBITO
LABORAL, PROMOVIENDO
ACTIVAMENTE UNA CULTURA
LIBRE DE DISCRIMINACION A

PERSONAS NIVEL INSTITUCIONAL Y
AFRODESCENDIENTES: 11 RECONOCIENDO A LOS DIVERSOS
INDIGENAS: 21 GRUPOS ETNICOS DE NUESTRO
MONTUBIOS: 5 PAIS.
MULATOS: 6

DAR CUMPLIMIENTO A LO QUE APOYO AL PERSONAL PARA
INDICA EL ACUERDO, CUBRIR LOS GASTOS EN LOS
BRINDANDO EL APOYO CENTROS DE CUIDADO INFANTIL
FINANCIERO A LOS SERVIDORES DE LOS NINOS Y NINAS DE HASTA
QUE MANTIENEN A LOS 5 ANOS A SU CARGO,
MENORES EN CENTROS DE PROMOVIENDO EL DESARROLLO
CUIDADO INFANTIL INTEGRAL (EDUCACION Y

CRECIMIENTO) DE LOS MENORES

PERMITIO REALIZAR UNA
EVALUACION CONTINUA DEL
PERSONAL CON DIFERENTES
TIPOS DE CAPACIDADES, CON

1. IDENTIFICACION DEL
PERSONAL VULNERABLE CON
DISCAPACIDAD, 18 SERVIDORES
Y 15 SERVIDORES CON

ENFERMEDADES ELLO SE PUEDE DETERMINAR Y
CATASTROFICAS , A TRAVES DEL PREVENIR POSIBLES RIESGOS
SEGUIMIENTO. PARA GARANTIZAR EL BIENESTAR

INTEGRAL DE LOS
2. SEGUIMIENTO DE LA MATRIZ SERVIDORES/AS.
DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD QUE TRABAJEN
EN EL CBDMQ, APOYO EN LA
GESTION DE CITAS MEDICAS

EXTERNAS.

DE IGUAL FORMA AL CREAR
ESPACIOS DE LIBRE ACCESO,
PERMITE GARANTIZAR LA
GENERACION DE AMBIENTES
INCLUSIVOS Y ACCESO A LOS
SERVICIOS QUE OFRECEN A LAS
INSTITUCIONES PUBLICAS Y
PRIVADAS.

3. CONSTRUCCION DE NUEVAS
ESTACIONES DISENADAS CON
INFRAESTRUCTURA
INCLUYENTE Y AMIGABLE QUE
FACILITA EL ACCESO A TODOS
LOS ESPACIOS FiSICOS, COMO
ES EL CASO DE LA ESTACION
NO. 27 "LLANO GRANDE".

SE LOGRO LA PARTICIPACION  GARANTIZAR EL RESPETO DE LOS
282 SERVIDORES DERECHOS DE LOS
ADMINISTRATIVOS DEL CBDMQ. SERVIDORES/AS EN LA
INSTITUCION

SE PRIORIZA LA ATENCION
HUMANA SIN DISCRIMINACION
DE NINGUN TIPO.
ADICIONALMENTE, EN LO
2. APLICACION DE FICHAS DE REFERENTE AL PERSONAL, SE
INGRESO SIN RESTRICCION O MANTIENE LA APERTURA A LA
VERIFICACION DE SU LUGAR DE  VINCULACION DE SERVIDORES DE
ORIGEN PARA SU SELECCION, = CUALQUIER LUGAR CONFORME
APLICACION DE LOS PROCESOS =~ LA NORMATIVA APLICADA AL
ABIERTOS EN LA PLATAFORMA, = REGIMEN DE LA VINCULACION.
DETERMINADO POR EL ENTE
RECTOR.

1. ATENCION DEL 100% DE
EMERGENCIAS REMITIDAS AL
CBDMQ.



MECANISMOS DE PARTICIPACION PONGA SIONO | CUANTAS VECES CONVOCO QUE ACTORES DESCRIBA LOS LOGROS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
CIUDADANA AL GAD PARTICIPARON ALCANZADOS EN EL ANO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
INSTANCIA DE PARTICIPACION NO NO APLICA
AUDIENCIA PUBLICA NO NO APLICA
CABILDO POPULAR NO NO APLICA
CONSEJO DE PLANIFICACION LOCAL NO NO APLICA
SILLA VACIA NO NO APLICA
CONSEJOS CONSULTIVOS NO NO APLICA
CONSEJO EDITORIAL (EN CASO DE NO NO APLICA
SER EMPRESAS PUBLICAS DE
COMUNICACION)
OTROS NO NO APLICA

ASAMBLEA CIUDADANA:

PLANIFICO LA
GESTION DEL
TERRITORIO CON LA
PARTICIPACION DE
LA ASAMBLEA
CIUDADANA

MECANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA

MECANISMOS - ESPACIOS DE
PARTICIPACION

EXISTE UNA
ASAMBLEA
CIUDADANA EN
SU TERRITORIO

DESCRIBA LOS LOGROS
ALCANZADOS EN EL
ANO

ZEN QUE FASES DE LA
PLANIFICACION
PARTICIPARON LAS
ASAMBLEAS
CIUDADANAS Y COMO?

QUE ACTORES
PARTICIPARON

ASAMBLEA CIUDADANA LOCAL S| NOMBRE ~ SEGUNDO MANUEL VEGA S! FASE 1 REPRESENTACION TERRITORIAL ' LOGROS FASE 1:
(DEFINICION EXTRAIDA DE LA LOPC, ART. AGUAIZA FASE2 )
65) A) REUNION PARA BRINDAR
EMAIL vegam5233@gmail.com INFORMACION
INSTITUCIONAL PARA EL
INICIO DEL PROCESO DE
TELEFONO RENDICION DE CUENTAS

2025

B) CONFORMACION DEL
EQUIPO PARITARIO PARA EL
DESARROLLO DEL PROCESO
DE RENDICION DE CUENTAS
2025

C) CONFORMACION DE LAS
COMISIONES MIXTAS 1Y 2
DEL PROCESO DE RENDICION
DE CUENTAS 2025

D) PARTICIPACION EN EL
LEVANTAMIENTO DE TEMAS
DE INTERES CIUDADANO
CON LA IMPLEMENTACION
DE 3 CANALES DE DIFUSION
PARA TODA LA CIUDADANIA:

- ACCESO FORMULARIO EN
LA PAGINA WEB
INSTITUCIONAL

- PARTICIPACION EN LOS
ESPACIOS COMUNITARIOS
CREADOS POR EL CBDMQ
(FERIAS, MINGAS, CHARLAS,
ENTRE OTROS)

- DETERMINACION DE
TEMAS CIUDADANOS EN
REUNION CON MIEMBROS
DE LA ASAMBLEA
CIUDADANA

LOGROS FASE 2:

A) LA COMISION MIXTA 1
PARTICIPO EN LA
EVALUACION DE LA GESTION
INSTITUCIONAL DEL ANO
2025 Y CONSTRUYO LA
PROPUESTA DE INFORME
NARRATIVO Y EL
FORMULARIO PRELIMINAR
DEL PROCESO DE RENDICION
DE CUENTAS 2025 PARA SER
PRESENTADO A LA MAXIMA
AUTORIDAD DE LA
INSTITUCION

B) LA COMISION MIXTA 2
ORGANIZO EL EVENTO DE LA
DELIBERACION PUBLICA Y
DESARROLLO LA
METODOLOGIA DE TRABAJO
PARA LA CONFORMACION
DE LAS MESAS TECNICAS
LUEGO DEL EVENTO
DELIBERATIVO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:



SO
NO 0

NO APLICA
OTROS
NO 0 NO APLICA
VEEDURIAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0 NO APLICA
NO 0 NO APLICA

COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

FASE 1: Planificacion y facilitacion del proceso desde la asamblea ciudadana

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE PONGA S|
CUENTAS oNO
SI

1. LA CIUDADANIA / ASAMBLEA LOCAL
CIUDADANA PRESENTO LA LISTA DE TEMAS
SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA

SI

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACION DEL
TERRITORIO Y LA ENTIDAD CREARON EL
EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO
(CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TECNICOS) QUE
SE ENCARGARA DE ORGANIZAR Y FACILITAR EL
PROCESO

SI

3. EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO
(CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TECNICOS)
CONFORMARON 2 SUBCOMISIONES PARA LA
IMPLEMENTACION DEL PROCESO: UNA
LIDERADA POR LA ENTIDAD Y UNA LIDERADA
POR LA CIUDADANIA / ASAMBLEA CIUDADANA

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

CIUDADANOS DEL CONSEJO DE PLANIFICACION
Y/O CIUDADANOS DE LA INSTANCIA DE
PARTICIPACION O LOS CIUDADANOS DESDE LA
CONVOCATORIA DIRECTA DEL GAD

10/03/2026: Convocatoria a los Miembros de la
Comision de Riesgos y Desastres Naturales y
Representantes de la Administracion Zonal La Mariscal
de la Asamblea Ciudadana de Quito. 12/03/2026: Se
realizd la reunion para la conformacion del Equipo Mixto
Paritario del Proceso de Rendicion de Cuentas 2025 del
CBDMQ (Acta de Reunion suscrita) 17/03/2027:
Mediante Oficio Nro. GADDMQ-CBDMQ-DPI-2026-
0001-OF de 17 de marzo se comunicé de manera
formal la conformacién del Equipo Mixto Paritario del
Proceso de Rendicién de Cuentas 2025 del CBDMQ

10/03/2026: Convocatoria a los Miembros de la
Comision de Riesgos y Desastres Naturales y
Representantes de la Administracion Zonal La Mariscal
de la Asamblea Ciudadana de Quito. 12/03/2026: Se
realizé la reunion para la conformacion del Equipo Mixto
Paritario del Proceso de Rendicion de Cuentas 2025 del
CBDMQ (Acta de Reunion suscrita), a la vez se
conformaron las dos comisiones. 17/03/2027: Mediante
Oficio Nro. GADDMQ-CBDMQ-DPI-2026-0001-OF de
17 de marzo se comunicé de manera formal la
conformacion del Equipo Mixto Paritario del Proceso de
Rendicién de Cuentas 2025 del CBDMQ y la
conformacion de las dos comisiones.

FASE 2: Evaluacion de la gestion y redaccién del informe de la institucion

PASOS DEL PROCESO DE

CUENTAS

NDICION DE PONGA SI
[A\[e]

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFI

ION PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/convocator
iacat25.pdf

https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/conformaci
onem?25.pdf

https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/conformaci
onem25.pdf

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA INSTITUCION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

RVACIONES

1. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD Sl
REALIZO LA EVALUACION DE LA GESTION
INSTITUCIONAL

2. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD
REDACTO EL INFORME PARA LA CIUDADANIA,
EN EL CUAL RESPONDIO LAS DEMANDAS DE LA
CIUDADANIA Y MOSTRO AVANCES PARA
DISMINUIR BRECHAS DE DESIGUALDAD Y
OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA

3. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD
LLENO EL FORMULARIO DE INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL
CPCCS

4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICION DE
CUENTAS PARA EL CPCCS , COMO EL INFORME
DE RENDIQION DE CUENTAS PARA LA
CIUDADANIA FUERON APROBADOS POR LA
MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD

5. LA ENTIDAD ENVIO EL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS INSTITUCIONAL A LA
INSTANCIA DE PARTICIPACION Y A LA
ASAMBLEA CIUDADANA

SI

SI

SI

SI

FASE 3: Evaluacion ciudadana del informe institucional

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE ONGA SI
CUENTAS o NO

1. LA ENTIDAD DIFUNDIO EL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE QUE
MEDIOS

2. LAENTIDAD INVITO A LA DELIBERACION
PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LOS
CIUDADANOS DEL MAPEO DE ACTORES QUE
ENTREGO LA ASAMBLEA CIUDADANA

3. LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION
CIUDADANA DEL INFORME INSTITUCIONAL SE
REALIZO DE FORMA PRESENCIAL Y,
ADICIONALMENTE, SE RETRANSMITIO EN VIVO,
A TRAVES DE PLATAFORMAS INTERACTIVAS

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA
CONTO CON UN TIEMPO DE EXPOSICION EN LA
AGENDA DE LA DELIBERACION PUBLICA Y
EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS DE LA ENTIDAD

SI

SI

SI

SI

18/03/2026: Convocatoria a los miembros de la
Comision No. 1 para evaluar la gestion institucional.
19/03/2026: Se realizé la reunion (Acta de reunién
suscrita)

19/03/2026: En la reunién de trabajo de la Comision 1,
se reviso y redacto el informe narrativo de Rendicién de
Cuentas 2025 el CBDMQ

19/03/2026: En la reunién de trabajo de la Comision 1,
se reviso y se ajusto la informacion del formulario
preliminar de Rendicién de Cuentas 2025 del CBDMQ

28/04/2026: Mediante sumilla inserta en el Memorando
Nro. GADDMQ-CBDMQ-DPI-2026-0050-MEM, la
maxima autoridad del CBDMQ aprob¢ el informe y
formulario

MENOS DEL TIEMPO ESTABLECIDO

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

PAG WEB

La publicacién de la convocatoria se la realizo en el
canal oficial de la institucién que es la Web

20/05/2026: Se realiz6 la Deliberacion Publica de
manera presencial

0-30 min

https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/actarcm12
5.pdf

https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/actarcm12
if

5.pdi

https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/actarcm12
5.pdf

https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/apdi25.pdf

https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/ddirc25.pdf

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/informerc2
5.pdf

https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/cpae25.pdf

https://youtu.be/p0COpfK1Pds

https://youtu.be/pOC9pfK1Pds

OBSERVACIONES

OBSERVACIONES



5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA CIUDADANA / sl

CIUDADANIA PRESENTO SUS OPINIONES, LA
MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO
SU INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

SI
6. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE
RENDICION DE CUENTAS, LA MAXIMA
AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIO LAS
DEMANDAS CIUDADANAS

7. LA COMISION LIDERADA POR LA CIUDADANIA S|
- RECOGIO LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS DE
CADA MESA QUE SE PRESENTARON EN

PLENARIA

8. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE sl

RENDICION DE CUENTAS SE REALIZARON
MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE
LOS CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEBATAN Y
ELABOREN LAS RECOMENDACIONES PARA
MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS / S|
ASAMBLEA CIUDADANA FIRMARON EL ACTA EN

LA QUE SE RECOGIO LAS SUGERENCIAS
CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA
PLENARIA

20/05/2026: EI Mgs. Crnl. Esteban Cardenas Varela,
Jefe del Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano
de Quito, expuso la gestion institucional a la ciudadania
en el evento de la Deliberacion Publica, mecanismo de
trasparencia y cercania con la comunidad.

20/05/2026: El Mgs. Crnl. Esteban Cardenas Varela,
Jefe del Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano
de Quito, respondid las consultas ciudadanas, que se
las hizo llegar mediante tarjetas de consulta que fueron
entregados a los ciudadanos que deseaban remitir
dudas o preguntas a la Maxima Autoridad.

20/05/2026: Luego del evento de la Deliberacion
Publica, se conformaron las mesas en un sitio
adecuado para la discusion de los temas , se
suscribieron las actas con la ciudadania

20/05/2026: Luego del evento de la Deliberacion
Publica, se conformaron las mesas en un sitio
adecuado para la discusion de los temas , la ciudadania
contd con espacio y tiempo para exponer sus
solicitudes y demandas Mesa No. 1: Prevencion Mesa
No. 2: Respuesta ante eventos adversos Mesa No. 3:
Formacion Bomberil

https://youtu.be/p0COpfK1Pds

https://youtu.be/p0C9pfK1Pds

https://lotaip.bomberosquito.gob. parencia/2026/cuer 25.p
df

https://youtu.be/p0CpfK1Pds

20/05/2026: Se realiz6 las actas detallando las
solicitudes ciudadanas y se suscribieron los
documentos

https://lotaip.bomberosquito.gob. parencia/2026/cuer 25.p
df

FASE 4: Incorporacion de la opinién ciudadana, retroalimentacion y seguimiento.

LINK AL MEDIO D

PA

SI

1. LAENTIDAD ELABORO UN PLAN DE TRABAJO
PARA INCORPORAR LAS SUGERENCIAS
CIUDADANAS EN SU GESTION

2. LAENTIDAD ENTREGO EL PLAN DE TRABAJO S|
A LA ASAMBLEA CIUDADANA, AL CONSEJO DE
PLANIFICACIQN Y A LA INSTANCIA DE
PARTICIPACION PARA SU MONITOREO

Tomando en cuenta los requerimientos y solicitudes
ciudadanas originadas en las Mesas de Trabajo
implementadas posterior al evento de la Deliberacion
Publica del proceso de Rendicién de Cuentas 2025, el
CBDMQ recopild el sentir ciudadano y lo plasmé en un
Plan de Trabajo 2026, que se convierte un compromiso
de la institucion para el desarrollo de actividades
relacionadas con los requerimientos ciudadanos.

LA ASAMBLEA CIUDADANA |
CONSEJO DE PLANIFICACION

https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/plantrabaj
025.pdf

https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/eplant26.p
df

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realizo la

N° DE USUARIOS GENERO
deliberacion publica y evaluacion
ciudadana de rendicion de
cuentas:

20/05/2026 58

NACIONALIDADES O PUEBLOS

SCULINO FEMENINO MONTUBIO MESTIZO INDIGENA AFROECUATORIANO
32 26 0 0 37 0 21 0

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTION DEL GAD EN LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA

ENLISTE LAS DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA

CIUDADANA / CIUDADANIA

CIUDADANA / CIUDAQANIA ¢SE TRANSFORMO’EN COMPROMISO EN LA
DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS?

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

"El ciudadano Julio Loachamin (Coordinador del
Barrio San Miguel de Cocotog) agradece también la
gestion y comenta que se necesita seguir trabajando
en temas de capacitacion y prevencién de quemas
que puedan descontrolarse dentro de la comunidad"

“La ciudadana Esther Collaguazo de la comuna de
Cocotog, indica que es necesario socializar o brindar
charlas a los nifios, nifias y jévenes, en conjunto con
el apoyo de las unidades educativas."

"El ciudadano Jimmy Ramirez solicita que la
prevencion contra incendios sea un trabajo realizado
durante el afio”

"El ciudadano Luis Pérez solicita que se impartan mas Sl

cursos de primeros auxilios"

Sl https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/pla
ntrabajo25.pdf

Sl https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/pla
ntrabajo25.pdf

Sl https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/pla
ntrabajo25.pdf

https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/pla
ntrabajo25.pdf

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SUGERENCIAS CIUDADANAS DEL ANO ANTERIOR IMPLEMENTADAS EN LA GESTION INSTITUCIONAL



SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD

RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DE LA

SUGERENCIA CIUDADANA IMPLEMENTACION

PORCENTAJE DE AVANCE DE LA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION (Acta de la deliberacién publica firmada
or los

delegados de la Asamblea / ciudadania)

Reforzar las campafias con mensajes
preventivos relacionados con incendios en las
zonas de mayor incidencia y ocurrencia de
incendios forestales y en las zonas
identificadas por el CBDMQ en sus planes de
accion.

1. Cada afio el Cuerpo de Bomberos del 100,00
Distrito Metropolitano de Quito implementa
la Estrategia de Prevencién y Mitigacion
de Incendios Forestales en el DMQ,
respalda por la Ordenanza Metropolitana
N.° 075-2024 aprobada, en segundo
debate, por el Concejo Metropolitano de
Quito el 28 de mayo de 2024. Esta
ordenanza se apalanca en las
competencias atribuidas al CBDMQ en: a.
Ejecutar todas las acciones de respuesta a
incendios forestales y otros eventos
ocasionados por el fuego, mediante el
cumplimiento del Plan Operativo Anual de
Prevencion, Preparacion, Uso del Fuego,
Respuesta y Restauracion Ecoldgica. b.
Informar la autoridad responsable de
seguridad ciudadana sobre las acciones y
resultados obtenidos de la aplicacion de la
fase de respuesta a incendios forestales y
otros eventos ocasionados por el fuego. c.
Establecer el Sistema de Comando de
Incidentes como mecanismo de
administracion de incidentes, evento u
operativos relacionados con los incendios
forestales y el manejo del fuego. d.
Elaborar informes de inspeccion en el
marco de sus competencias, enmarcadas
en las disposiciones del manejo integral
del fuego para prevenir incendios
forestales y otros eventos ocasionados por
el fuego en el DMQ, en hechos que
presuman el cometimiento de infracciones
administrativas. 2. La Estrategia de
Prevencion y Mitigacion de Incendios
Forestales en el DMQ aplicada en el afio
2025 conté con el componente educativo
comunitario, que mediante activaciones
comunitarias se sensibilizé a 79.493
persona en el DMQ. 3. La gestién
educativa comunitaria en temas de
prevencion de incendios forestales, otra
arista importante en la Estrategia Forestal
es el componente comunicacional, el cual
evidencia que la de la Direccion de
Comunicacion, fortalecioé la difusiéon
comunicacional mediante el lanzamiento
de la Campana Forestal del CBDMQ, que,
por segundo afio consecutivo, logré
posicionar la Camparia Forestal "Juntos
Contra el Fuego". Esta estrategia se
consolidé como un concepto potente
basado en historias reales que perduran
en el tiempo. 4. El lanzamiento de la
campafia fue un hito de vinculacién con
medios de comunicacion, empresa
privada, embajadores de paises
extranjeros y autoridades locales y
nacionales, logrando una amplificacién
masiva con la cobertura de 25 medios
locales e internacionales. Este esfuerzo se
tradujo en la generacion de 62 espacios
de informacion y entrevistas oficiales
brindadas a los medios durante la
Temporada Seca, permitiendo que el
mensaje preventivo llegara con fuerza a
través de testimonios y réplicas
informativas. 5. Los resultados de esta
gestién alcanzaron un impacto de mas de
83 millones de visualizaciones. La
campafia acompaid la cotidianidad de los
ciudadanos en redes sociales, el Sistema
Metro, estadios del Campeonato Liga Pro,
vallas, radios, terminales terrestres y
supermercados, consolidandose como la
estrategia de comunicaciéon mas exitosa y
de mayor alcance en la trayectoria
institucional del CBDMQ.

https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/
cuentas/informedc25.pdf



1. Como parte de las acciones preventivas 100,00 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/
dirigidas a la comunidad, la Unidad de cuentas/informedc25.pdf
Capacitacion en Prevencion de Incendios
de la Direccién de Inspeccion Técnica y
Control de Incendios del CBDMQ,
desarrollé un amplio programa de charlas
orientadas a fortalecer los conocimientos y
capacidades de los asistentes, en materia
de seguridad y prevencién contra
incendios, logrando impartir 1.147 charlas
gratuitas, 103 simulacros y 15 cursos
certificados que sensibilizaron a 67.571
ciudadanos. 2. Para dar atencion a la
recomendacion de la ciudadania que
participé en la Mesa - Eje N°1. Prevencion,
la Direccion de Comunicacion del
CBDMQ, coordiné con la Unidad de
Unidad de Capacitacion en Prevencion de
Incendios, la publicacion de 106
publicaciones en las redes sociales que
posee la institucion, relacionadas con
temas de prevencioén de incendios y

Fortalecer la difusién de las charlas y cursos
certificados mediante canales
comunicacionales de alcance para la
ciudadania en general y la empresa privada.

riesgos.
1. La Direccion de Vinculacion reportd en 100,00 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/
el afo 2025, haber realizado 307 cuentas/informedc25.pdf

activaciones de vinculacién comunitaria,
logrando sensibilizar a 153.256 persona
en temas relacionados en con prevenciéon
de incendios forestales, qué hacer en caso
de emergencias, uso basico de extintores
y del 911, gestion de emergencias en
estaciones, ente otros; estos eventos
incluyen las charlas realizadas de manera
masiva en mingas y ferias en las
diferentes parroquias rurales y urbanas del
Distrito Metropolitano de Quito. 2. La
Direccion de Vinculacion con la
Comunidad y la Direccion de
Comunicacion, de manera conjunta
coordinaron a lo largo del afio 2025, la
publicacion de 100 publicaciones en
canales alternativos oficiales, que
permiten a las personas del DMQ y del
mundo, conocer la gestién del CBDMQ en
temas de prevencién educativa.

Realizar una mayor difusién de las charlas y
capacitaciones que esta a disposicion a la
ciudadania, difundir no solo en la Web
institucional, sino también en canales
alternativos para la comunidad.

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO. PORCENTAJE DEL PPTO DEL LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO
A PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SEDESTINO A | VERIFICACION PUBLICADO EN
VERIFICACION MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTING A MEDIOS MEDIOS INTERNACIONALES LA PAG. WEB DE LA
NACIONAL INSTITUCION
AMERICA STEREO $3375,00 62,30
AMERICA STEREO $12144,00 200
FB RADIO $2340,00 50
FM MUNDO $2868,80 62,30
FM MUNDO $7207,20 210
LA PODEROSA $3712,50 62,30
https://lotaip.bomberosquito.gob.e
Radio 12,00 16,34 % 83,66 % 0,00 % cltransparencia/2026/cuentas/frc2
51.pdf LA RED $3074,00 67,30
RADIO ARMONICA $8197,20 150
RADIO CATOLICA $3564,00 67,30
RADIO HCJB $2869,00 67,30
RADIO PUBLICA $1950,00 51,30
SONORAMA $4556,30 62,30
EXTRA 15X14 $20249,00 2716
METRO 12,5X13,8 $15683,43 2070
https://lotaip.bomberosquito.gob.e
Prensa 5,00 0,00 % 82,25 % 17,75 % cltransparencia/2026/cuentas/frc2
51.pdf METRO 9,8 x 12 $936,00 235,20

PROGRAMATICA $4079,80 3364531



PROGRAMATICA $3874,80 2739726

Prensa 5,00 0,00 % 82,25 % 17,75 %
Television 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
BTL - ACTIVACION $4910,00 240
PIROTECNIA
BTL - BRANDEO $5110,50 2
ARTICULADOS
BTL - BRANDEO $6535,30 2
BIARTICULADOS
BTL - BUSES INSTITUCIONAL $2013,40 1
CBDMQ
BTL - BUSES URBANOS $18930,00 20
https:/lotaip.bomberosquito.gob.e | gnf o AVE $520,00 21600
Medios digitales 11,00 44,48 % 55,16 % 0,00 % cltransparencia/2026/cuentas/frc2 !
51.pdf
PORTAL ECUAVISA $8383,50 129600
PORTAL PRIMICIAS $6210,00 17280
PORTAL TELEAMAZONAS $8383,50 129600
PORTAL TUMBACO $4347,00 17280
INFORMADO
REDES SOCIALES - CBDMQ $18828,00 194400

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP Sl https://www.bomberosquito.gob.ec/transparencia/transparencia-2025/

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE Sl https://www.bomberosquito.gob.ec/rendicion-de-cuentas/rendicion-de-cuentas-2025/
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO CUMPLIMIENTO DE LA | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
PLANIFICADO EJECUTADO GESTION PAG. WEB DE LA INSTITUCION
PROGRAMA Y/O PROYECTO PROYECTO CORRIENTE - GESTION $16513212,42 $12490092,06 75,64 % https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transpar
ADMINISTRATIVA encia/2026/cuentas/frc252.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO PROYECTO DE INVERSION - $2786682,92  $2539214,30 91,12 % https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transpar
PREVENCION ANTE EVENTOS encia/2026/cuentas/frc252.pdf
ADVERSOS
PROGRAMA Y/O PROYECTO PROYECTO DE INVERSION - $12149530,56 $8145544,27 67,04 % https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transpar
ATENCION DE EMERGENCIAS EN EL encia/2026/cuentas/frc252.pdf
DMQ
PROGRAMA Y/O PROYECTO PROYECTO DE INVERSION - $22546471,08 $3866787,14 17,15 % https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transpar
FORTALECIMIENTO DEL CB-DMQ EN encia/2026/cuentas/frc252.pdf

PREPARACION Y RESPUESTA ANTE
EMERGENCIAS Y DESASTRES

PROGRAMA Y/O PROYECTO PROYECTO CORRIENTE - GESTION DE ' $28939063,27 $28001317,64 96,76 % https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transpar
TALENTO HUMANO encia/2026/cuentas/frc252.pdf
TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION:  $82934960,25 $55042955,41 66,37 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$82934960,25 $45452275,69 $40491409,70 $37482684,56 $14551546,44 66,37 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACION ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION

$32,00 $3.317.339,83 $31,00 $1.977.760,97 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc253.pdf
$9,00 $2.881.251,84 $0,00 $0,00 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc254.pdf

INFIMA CUANTIA Ndmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _


https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc252.pdf
https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc252.pdf
https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc252.pdf
https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc252.pdf
https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc252.pdf

INFIMA CUANTIA $67,00 $315.482,33 $67,00 $315.482,33 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc255.pdf

PUBLICACION Ndmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$1,00 $452.198,00 $1,00 $452.198,00 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc256.pdf
$8,00 $2.118.557,73 $2,00 $556.713,64 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc257.pdf
$53,00 $5.950.035,56 $6,00 $315.863,07 https://lotaip.bomberosquito.gob. parencia/2026/cuentas/frc258.pdf
$3,00 $86.050,75 $1,00 $9.414,82 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc259.pdf
$1,00 $0,00 $1,00 $0,00 E;!ps:/llotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuemas/frc2510.p

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN V. R TOT,

DONACIONES REALIZADAS 1 Auto Tanque Kodiak + $101.209,60 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc2511.pdf
Baliza STL 47 Pulgadas para el
Cuerpo de Bomberos de
Arajuno

DONACIONES REALIZADAS 1 Auto Tanque Kodiak + $101.209,60 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc2512.pdf
Baliza STL 47 Pulgadas para el
Cuerpo de Bomberos de
Bafios de Agua Santa

DONACIONES REALIZADAS 1 Auto Tanque Kodiak + $101.209,60 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc2513.pdf
Baliza STL 47 Pulgadas para el
Cuerpo de Bomberos de
Cuyabeno

DONACIONES REALIZADAS 1 Auto Tanque Kodiak + $101.209,60 https:/lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc2514.pdf
Baliza STL 47 Pulgadas para el
Cuerpo de Bomberos de Las
Naves

DONACIONES REALIZADAS 1 Auto Tanque Kodiak + $101.209,60 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc2515.pdf
Baliza STL 47 Pulgadas para el
Cuerpo de Bomberos de Mira

DONACIONES REALIZADAS 1 Auto Tanque Kodiak + $101.209,60 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc2516.pdf
Baliza STL 47 Pulgadas para el
Cuerpo de Bomberos de
Pedro Moncayo

DONACIONES REALIZADAS 1 Auto Tanque Kodiak + Kit $101.389,87 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc2517.pdf
Baliza Sirena Alta voz mando
para el Cuerpo de Bomberos
de Pedro Vicente Maldonado

DONACIONES REALIZADAS 1 Auto Tanque Kodiak + Kit $101.389,87 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc2518.pdf
Baliza Sirena Alta voz mando
para el Cuerpo de Bomberos
de Quijos

DONACIONES REALIZADAS 1 Auto Tanque Kodiak + Kit $101.389,87 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc2519.pdf
Baliza Sirena Alta voz mando
para el Cuerpo de Bomberos
de Quinidé

DONACIONES REALIZADAS 1 Auto Tanque Kodiak + Kit $101.389,87 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc2520.pdf
Baliza Sirena Alta voz mando
para el Cuerpo de Bomberos
de San Miguel de los Bancos

DONACIONES RECIBIDAS 5 Purificadores de agua $17.689,99 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc2521.pdf
DONACIONES RECIBIDAS 3,6 toneladas de alimentos $39.318,07 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc2521.pdf
deshidratados
DONACIONES RECIBIDAS 1 Can Hembra raza Pastor $100,00 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc2522.pdf
Aleman

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL
ESTADO:

UE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO PAG. WEB DE LA INSTITUCION
DE LAS
RECORIERRS RECOMENDACION
ES
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNA5-GAD-0154- CBDMQ-JB-2025-0005- 50,00 % 1. Dispondréan y solicitaran que los Analistas de sus https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuenta
2024 MEM Direcciones, encargados de revisar la documentacion, s/frc2523.pdf

previo a la elaboracién de los contratos y 6rdenes de
compra bajo la modalidad de Infima Cuantia; en los que se
requiera personal calificado, revisen que los mismos
dispongan de la documentacién completa y que respalde la
idoneidad del personal técnico y del equipo minimo
necesario, a fin de garantizar la calidad del servicio recibido.
Avance: Se adjunta Plan de Accién de 09 de julio de 2025



CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

DNAS5-GAD-0037-
2025

CBDMQ-JB-2025-0046-
MEM

50,00 %

1. Elaborara un cronograma con las recomendaciones no
cumplidas y parcialmente cumplidas que contenga al menos
un detalle de las mismas, responsables de su cumplimiento,
plazo y medios documentales de verificacion, entre otros, y
supervisara su aplicacion con la finalidad de asegurar el
cumplimiento de las recomendaciones en los plazos
previstos en la Ley Organica de la Contraloria General del
Estado; evitar efectos futuros que pongan en riesgo las
operaciones administrativas, financieras y de otra indole; y,
mejorar la gestion institucional

2. De las recomendaciones no aplicables en el periodo
sujeto a examen, en virtud de no haberse presentado
operaciones administrativas y financieras, o hechos que
hubiesen permitido su implementacién, dispondra a los
servidores a quienes estén dirigidas, su implementacion al
momento en que se produzcan estas operaciones o hechos,
considerando la normativa vigente, de lo cual realizara la
supervision respectiva.

3. Una vez recibidos los informes aprobados por parte de la
Contraloria General del Estado, dispondra de manera
inmediata a los servidores a quienes se encuentran dirigidas
las recomendaciones, el cumplimiento obligatorio de las
mismas, solicitara ademas informes y medios de verificacion
que permitan comprobar su cumplimiento, a fin de garantizar
su observancia y contribuir a mejorar el control interno
institucional.

4. Dispondra y supervisara a los servidores designados
como Administrador y Operador para el manejo del médulo
“Registro Cumplimiento de Recomendaciones” del sistema
de la Contraloria General del Estado, dentro de sus
competencias, actualicen la informacion de la entidad,
registren por cada informe de auditoria aprobado la
informacion de las acciones correctivas a implementarse por
parte de la entidad y por los servidores a quienes se
encuentran dirigidas las recomendaciones, acciones que
seran definidas en forma clara y precisa, a fin de facilitar su
cumplimiento; asi como también en los medios de
verificacion, publicaran la informacién de respaldo como
evidencia de la observancia y aplicacion de las
recomendaciones.

Avance: Se adjunta Plan de Accién de 26 de agosto de 2025
y Plan de Accion de 08 de diciembre de 2025

https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuenta
slfrc2524.pdf



