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REPRESENTANTE LEGAL

zg;‘::::;i’;“ ESTEBAN ERNESTO CARDENAS VARELA
CARGO DEL REPRESENTANTE: JEFE DE BOMBEROS

EMAIL DE NOTIFICACION: ecardenas@bomberosquito.gob.ec
FECHA DE DESIGNACION: 15/1212025

TELEFONO (02) 3953 700

CELULAR (02) 3953 700

NOMBRES DEL RESPONSABLE: JUAN FRANCISCO NIETO GUANO
CARGO DEL RESPONSABLE: DIRECTOR DE PLANIFICACION (E )
EMAIL DE NOTIFICACION: nieto@bomberosquito.gob.ec
FECHA DE DESIGNACION: 13/1/2026

TELEFONO (02) 3953 700

CELULAR 099 272 3896

NOMBRES DEL RESPONSABLE: GABRIELA VERENICE ORQUERA CARRANCO
CARGO DEL RESPONSABLE: JEFA DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL (E )
FECHA DE DESIGNACION: 13/1/2026

TELEFONO (02) 3953700

CELULAR 098 667 9387

CEDULA DE CIUDADANIA 1002174165

EMAIL DE NOTIFICACION: gorquera@bomberosquito.gob.ec
FECHA DE NACIMIENTO 220411978

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS

FECHA DE INICIO: 1112025
FECHA DE FIN: 31/1212026
COMPETENCIAS Y FUNCIONES

ER ENTRE:COMPETENCIAS/FUNCIONESCOMPETENCIAS EXC FUNCION OBJETIVO

Competencia exclusiva M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCION, PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO
DESCRIBA EL OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO

TERRITORIAL

2. CONSOLIDAR UNA CIUDAD SEGURA, SOSTENIBLE E INTEGRADA, QUE CUIDE LA VIDA EN TODAS SUS FORMAS Y QUE FORTALEZCA LA PAZ, EL ORDEN Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA.

3. ALCANZAR UNA GESTION EFICIENTE, PARTICIPATIVA, DESCONCENTRADA Y TRANSPARENTE; UN MUNICIPIO CERCANO A LA CIUDADANIA.
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EJECUCION PROGRAMATICA

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL
PLAN DE DESARROLLO DE
SU TERRITORIO

2. CONSOLIDAR UNA CIUDAD
SEGURA, SOSTENIBLE E
INTEGRADA, QUE CUIDE LA

TIPO DE
COMPETENCIA
S

COMPETENCIAS

DESCRIPCION COMPETENCIAS

M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE
PREVENCION, PROTECCION,

META POA

DESCRIPCION DE LA META

SENSIBILIZAR AL 5% DE LA CIUDADANIA DEL
DMQ EN MATERIA DE PREVENCION ANTE

INDICADOR DE LA
META

Porcentaje de la
ciudadania del DMQ
sensibilizadas en

RESULTADOS

TOTALES
PLANIFICADOS

TOTALES
CUMPLIDOS

RIPCION DE LA GESTION POR META

PPOBLACION QUITO ANO 2022 (CENSO): 2.679.722 personas
PPROYECCION POBLACIONAL 2025: 3.013.651 personas

TPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO
ANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

En el afio 2025 se logré sensibilizar a la ciudadania
(nifios, nifias, adolescentes, adultos y personas de la
tercera edad) en temas de prevencion de incendios,
primeros auxilios, uso de extintores, qué hace el caso
de sismo, inundacion y afines, cémo llamar al 9-11,
entre otros.

GESTION VINCULACION CON LA COMUNIDAD
91 intervenciones lidicas

47 visitas a las estaciones

95 charlas

73 ferias

1 mega minga

94 presentaciones diddcticas y artisticas

Total personas sensibilizadas: 247.219

VIDA EN TODAS SUS FORMAS Y |Exclusiva materia de prevencion! 5 10,72 |META: 5% anual: 150.683 personas
SOCORRO Y EXTINCION DE EVENTOS ADVERSOS (INCENDIOS) EN EL
QUE FORTALEZCA LA PAZ, EL INCENDIOS ¢ ) ante eventos adversos GESTION DE INSPECCION TECNICA Y CONTROL
ORDEN Y LA CONVIVENCIA (incendios) en el afio Valor Planificado en el periodo (enero a diciembre): 150.683 DE INCENDIOS
CIUDADANA. 2025 Valor logrado 323.106 acumulado al mes de diciembre 1.147 charlas gratuitas
15 cursos certificados
103 simulacros
Total personas sensibilizadas: 67.571
GESTION DE ACADEMIA DE FORMACION Y
ESPECIALIZACION
205 charlas gratuitas
Total personas sensibilizadas: 6.922
GESTION DE RIESGOS
26 charlas gratuitas
Total personas sensibilizadas: 1.394
Durante el afio 2025, mediante la ejecucion del
proyecto Atencion de Emergencias, el CBDMQ
_ 5 . gestiono la entrega de bienes, servicios y obras que
::\E::Easnu 2025, 50 gestond I enirega de bienes, serviios y obras en el CBOMAQ: | U1 o/ bersonal de fa insttucion prestar un servicio
« Adquisicion de prendas de proteccion de welo oportuno y de calidad en la atencion de 23.118
. Adquisicién do vehiculo para operaciones RPAS, emergencias relacionadas con siniestros y atencion
- Adauisicion de equipos para entrenamiento e rescate vehicular pre hospitalaria, coadyuvando a construir una ciudad
- Adquisicion de equipos herramientas y accesorios forestales. en donde se cuida y defiende la vida.
+ Adquisicion de equipos para investigacion de incendios.
+ Adquisicion de botas para incendios forestales. La incorporacion vehiculos nuevos para la atencion de
+ Adquisicién de sistema de descontaminacién con corredor para victimas en emergencias en el afio 2025 fortalece de manera
. By estratégica la capacidad operativa del Cuerpo de
+ Adquisicion de ropa de trabajo para brigadistas forestales o p
+ Adquisicion de camionetas para inspecciones técnicas y logisticas [Bomberoe del Distrito Matropalitano da Quito y genera
2. CONSOLIDAR UNA CIUDAD « Adauisicion de camion logistico forestal. un impacto positivo directo en la seguridad de la
SEGURA, SOSTENIBLE £ Porcentaje de entrega, - Adauisicion de ventiladores y sonares para busqueda y resca. ciudadania.
INTEGRADA. QUE CUIDE LA M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE ENTREGAR EL 100% DE BIENES, SERVICIOS| 4 bienes, servicios y - Adquisicion de guantes para incendio forestal »
. PREVENCION, PROTECCION, obras requeridos para| - Adauisicion de equipos de proteccion personal forestal. La dotaci6n de equipos de proteccion personal,
VIDA EN TODAS SUS FORMAS Y |Exclusiva Y OBRAS REQUERIDOS PARA LA ATENCION ! 100 98,72 i
SOCORRO Y EXTINCION DE la atencion de - Adauisicion de veniculos para rescate y materiales peligrosos. herramientas y accesorios nuevos permite fortalecer la
QUE FORTALEZCA LA PAZ, EL DE EMERGENCIAS EN EL DMQ EN EL 2025 - Adquisicion de autobomb: | CBDMQ.
ORDEN Y LA CONVIVENGIA INCENDIOS emergencias lquisicion de autobomba para el capacidad operativa del CBDMQ, garantizando una
CIUDADANA. realizadas en el DMQ atencion de emergencias més segura, eficiente y

SERVICIOS

del sistema
incendios forestales.

« Capacitacion en la promocion de derechos y deberes de la nifiez y adolescencia
« Senvicio e uso del espectro radio eléctrico y certificados.

+ Senvicios de mantenimientos por vigencias tecnologicas de equipos
informaticos/eléctricos

+ Seniicios de mantenimientos en talleres de Ia flota vehicular del CBDMQ

OBRAS

o personal
operativo.

oportuna. Esta inversion reduce los riesgos para el
personal operativo y asegura que las intervenciones se
realicen bajo criterios técnicos y especializados,
incrementando la calidad del servicio brindado a la
ciudadania.

Por otro lado, el fortalecimiento de la infraestructura
del CBDMQ destinada a la atencion de emergencias,
mejora los tiempos de respuesta permitiendo ampliar
la cobertura territorial en relacion al crecimiento
demogréfico de la ciudad, a la vez, optimiza la
articulacion operativa y eleva la calidad del servicio
ofrecido a la ciudadania.
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2. CONSOLIDAR UNA CIUDAD
SEGURA, SOSTENIBLE E
INTEGRADA, QUE CUIDE LA
VIDA EN TODAS SUS FORMAS Y
QUE FORTALEZCA LA PAZ, EL
ORDEN Y LA CONVIVENCIA
CIUDADANA.

Exclusiva

M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE
PREVENCION, PROTECCION,
SOCORRO Y EXTINCION DE
INCENDIOS

ALCANZAR EL 95% DE INDICE DE
SATISFACCION DE LA CIUDADANIA EN LOS
SERVICIOS DE ATENCION DE EMERGENCIAS|
Y DESASTRES, EN EL 2025,

Nivel de Satisfaccion
de la Ciudadania

95

97

Como parte de su enfoque de mejora continua en los procesos de
respuesta a emergencias, el Cuerpo de Bomberos de Quito aplica
encuestas de satisfaccion ciudadana para evaluar la calidad del servicio
brindado por sus unidades especializadas en siniestros y atencién
prehospitalaria.

En el 2025, se proces la informacion de 1.916 encuestas aplicadas a
la gestion de emergencias de siniestros y 4.263 encuestas a la gestion
de atencion pre hospitalaria. Resultando el cumplimiento del 97, 05%

En el afio 2025 se atendi6 23.118 emergencias
relacionadas con siniestros y atencion prehospitalaria,
cubriendo todas las emergencias reportadas y
asignadas al CBDMQ por el ECU - 911. Lograr el
97,05% de indice de satisfaccion, es una muestra del
compromiso de la institucion con la prestacién de un
senicio de calidad, oportunidad y tecnicismo.

2. CONSOLIDAR UNA CIUDAD
SEGURA, SOSTENIBLE E
INTEGRADA, QUE CUIDE LA
VIDA EN TODAS SUS FORMAS Y
QUE FORTALEZCA LA PAZ, EL
ORDEN Y LA CONVIVENCIA
CIUDADANA.

Exclusiva

M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE
PREVENCION, PROTECCION,
SOCORRO Y EXTINCION DE
INCENDIOS

EJECUTAR EL 100% DE LAS
CONSTRUCCIONES DE INFRAESTRUCTURA
FISICAS PARA LA PREPARACION Y
RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS Y
DESASTRES, EN EL 2025

Porcentaje de
ejecucion de las
construcciones de
infraestructura fisicas
para la preparacion y
respuesta ante
emergencias y
desastres

50

Estado obras actuales al 31 de diciembre de 2025:
1.- CONSTRUCCION DE LA ESTACION DE BOMBEROS SECTOR
LLANO GRANDE

2.- REPOTENCIACION DE LA ESTACION X14 Y AMPLIACION DE LA
UNIDAD DE BIENES DEL CBDMQ:. Contrato firmado: 12/12/2025.

3.- REPOTENCIACION DEL SISTEMA ELECTRICO DE LAS
DEPENDENCIAS DEL CBDMQ: Obra finalizada

4. IMPLEMENTACION DE ILUMINACION Y SENALETICA DE
HELIPUERTO SECTOR EL INGA: OBRA ENTREGADA: Obra
finalizada

5. CONSTRUCCION ESTACION DE BOMBEROS TURUBAMBA: Etapa
preparatoria.

6. CONSTRUCCION DE ACADEMIA NACIONAL DE FORMACION Y
ESPECIALIZACION DE BOMBEROS - FASE 1: Etapa preparatoria.

El fortalecimiento de la infraestructura del CBDMQ
constituye una accién estratégica para consolidar su
capacidad operativa y mejorar la atencion integral de
emergencias en el DMQ. La ampliacion y adecuacion
de la infraestructura permiten optimizar los tiempos de
respuesta ante incendios, siniestros y atenciones
prehospitalarias asi también ampliar la cobertura
territorial de atencion.

Contar con una infraestructura adecuada impulsa la
modernizacion y estandarizacion del CBOMQ
fortaleciendo sus capacidades técnicas, logisticas y de
respuesta conforme a esténdares operativos bajo
criterios de mejora continua.

EI CBDMQ crece en relacion con las necesidades de af
ciudad, por o que planifico en el afio 2025 la
construccion de una nueva estacion en el Sur de Quito
y Ia construccion de la Academia Nacional de
Formacion y Especializacion de Bomberos.

3. ALCANZAR UNA GESTION
EFICIENTE, PARTICIPATIVA,
DESCONCENTRADA Y
TRANSPARENTE; UN MUNICIPIO
CERCANO A LA CIUDADANIA.
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL (Corriente)

Exclusiva

M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE
PREVENCION, PROTECCION,
SOCORRO Y EXTINCION DE

INCENDIOS

ADJUDICAR EL 100% DE PROCESOS DEL
PAC DE GASTO CORRIENTE AL 2025 -

Porcentaje de
adjudicacion del PAC
de gasto corriente -
cBDOMQ

100

a
8

E1 CBDMQ gestiond actividades técnicas que lograron
que se publiquen, adjudiquen, ejecuten los procesos
de contratacion planificados, permitiendo dotar a la

En el afio 2025, fueron publicados por el CBDMQ 97
i6n de 109 imi en el PAC ainicio de

institucion d vehiculos,

afio.

servicios generales y
tecnologia para la atencion de emergencias y la
gestion funcional de la institucion, logrando el 100% de
operatividad de Ia institucion las 24 horas de los 365
dias del ario.

3. ALCANZAR UNA GESTION
EFICIENTE, PARTICIPATIVA,
DESCONCENTRADA Y
TRANSPARENTE; UN MUNICIPIO
CERCANO A LA CIUDADANIA.
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL (Corriente)

Exclusiva

M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE
PREVENCION, PROTECCION,
SOCORRO Y EXTINCION DE
INCENDIOS

ATENDER EL 95% DE TRAMITES DE LUAE
ORDINARIOS Y ESPECIALES DENTRO DEL
PLAZO EN EL DMQ EN EL 2025

Porcentaje de tramites|
atendidos de LUAE
ordinarios y
especiales, finalizados|
dentro del plazo en el
2025

En el afio 2025, el CBDMQ a través de la Gestion de Inspeccion

Mediante este proceso se lleva a cabo las actividades
orientadas a comprobar que los establecimientos y
del Distrito de

Técnica, se atendio a 45.690 tramites de LUAE ordinarios y especiales
dentro de los plazos que estipula la normativa, de 45.978 recibidos, lo
que se traduce en un cumplimiento del 99%.

Quito cumplan con las condiciones exigidas en materia
de seguridad humana, gestion del riesgo y prevencion
de incendios, lo que fortalece la seguridad en la
ciudadania.

3. ALCANZAR UNA GESTION
EFICIENTE, PARTICIPATIVA,
DESCONCENTRADA Y
TRANSPARENTE; UN MUNICIPIO
CERCANO A LA CIUDADANIA.
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL (Corriente)

Exclusiva

M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE
PREVENCION, PROTECCION,
SOCORRO Y EXTINCION DE
INCENDIOS

REALIZAR EL 100% DE EVALUACIONES DE
DESEMPENO AL 2025 - CBDMQ

Porcentaje de
evaluaciones de
desempefio - CBDMQ

100

100

EI CBDMQ logrd evaluar al Personal Operativo, técnico y

Para el CBDMQ, la evaluacion del personal operaivo,
técnico y administrativo en el afio 2025, se la considerd|
como un proceso fundamental para garantizar el
desemperio eficiente y profesional del talento humano,
o que permitio identificar fortalezas, brechas de

1.407 colaboradores

de 6n de los
colaboradores de la institucion.

Contar con personal capacitado y motivado contribuys
a la prestacion del servicio de atencion de

inspeccion técnica y vinculacion con la
comunidad con calidad y eficiencia.
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PLAN DE DESARROLLO:

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)
DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJ

DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PROYECTOS RELACIONADOS CON EL
OBJETIVO DEL PLAN DE TRABAJO

PORCENTAJE DE AVANCE

DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

1. HABITAT, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
Invertir en infraestructura y herramientas preventivas ante riesgos y amenazas.

Gestion de Riesgos

) Gonstruccion de I Estacion Nro. 27 del CBDMQ, la cual y forestales, de rescate urbano y
e atencion pre hospitalaria, que brindara un répido los moradores de LI una inversion de USD §630,173.23.
e realizo | el parque industrial de

b) Equipamiento para el personal operativo del Cuerpo de Bomberos:
1. Fortalecimiento de Ia Flota Vehicular:

1.1. Recepcién de 1 camion logistico forestal para la atencion de emergencias.

1.2. Recepcién de 5 Vehiculos para Rescate y 2 para Materiales Peligrosos.

1.3. Recepcién de 1 autobomba para intervencion en incendios del DMQ.

1.4. Recepcion de 4 Ia atencion logi e técnica de control
1.5. Recepci6n de 1 vehiculo para operaciones RPAS.

2. Equipamiento:
2.1. Adquisicion de 1.888 pares de guantes para incendios forestales

2.2. Adquisicién de 15 bombas portatiles para el combate de incendios forestales.

2.3. Adquisicién de 100 Equipos de campamentacién para la Brigada de Refuerzos de Incendios Forestales

2.4. Adquisicion de 62 tipos de Equipos y Accesorios para Rescate en Altura.

2.5. Adquisicion de 3 sistemas de suministro de aire extemno, 10 respiradores con suministro de aire asistido y cilindro de escape rapido, 48
Ciindros de aire de fibra carbono de 4500 PSI de 45 Minutos, 24 mangueras para el sistema de distribucién de aire, 12 cilindros de aire de fibra,
carbono de 4500 psi de 60 Minutos.

2.6 Adquisicion de 25 camillas tipo pala para atencion prehospitalaria.

2.7. Adquisicion de 1.888 trajes de proteccion personal para incendios forestales y conjuntos interiores anti-flama.

) Atencion de 23.1 todo el DMQ y territorios aledafios al distrito.

) Formacion, Profesionalizacion y Especializacion de Bomberos:
1. Se ejecutaron 49 cursos especializados para el personal operativo.

2. Através el programa YAVIRAC, se graduaron 4 estudiantes de la sexta cohorte en Tecnologfa Superior en Control de Incendios y Operaciones de}
Rescate.

3. Promaocion de 2 oficiales del rango de Teniente Coronel a Coronel.

4. Ascensos de 44 senvid tivos del rango de teniente.

5. Promocion de 116 servidores operativos bombero 1a bomberot - cabo.

6. bomberos (3 al Cuerpo de Bomberos de Ibarra).

1. HABITAT, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
Aumentar la capacidad de accion y respuesta ante amenazas naturales a través de programas de
prevencion y capacitacion en barrios.

Gestion de Riesgos

En el afio 2025 se logré sensibilizar a la ciudadania (nifios, nifias, adolescentes, adultos y personas de la tercera edad) en
temas de prevencion de incendios, primeros auxilios, uso de extintores, qué hace el caso de sismo, inundacién y afines, cémo
llamar al 9-11, entre otros.

GESTION VINCULACION CON LA COMUNIDAD

91 intervenciones lidicas (15.769 beneficiarios)

47 visitas a las estaciones (1.524 beneficiarios)

95 charlas (40.692 beneficiarios)

73 ferias (95.171 beneficiarios)

1 minga (60 beneficiarios)

94 presentaciones didacticas y artisticas (94.003 beneficiarios)
Total personas sensibilizadas: 247.219

2. Campamento infantil- Mini Bomberos: 160 nifios y nifias
b. Red de prevencion escolar Promotores Educativos: 24 centros educativos (17 municipales y 7 particulares) y 5.594
beneficiarios

. Conciertos Didécticos de la Banda sinfénica del CBDMQ: 12 centros educativos y 4.661 beneficiarios

d. Construyendo seguridad - Charlas inclusivas: 60 funcionarios del CBDMQ

GESTION DE INSPECCION TECNICA Y CONTROL DE INCENDIOS
1.147 charlas gratuitas (47.392 beneficiarios)

15 cursos certificados (273 beneficiarios)

103 simulacros (19.906 beneficiarios)

Total personas sensibilizadas: 67.571

GESTION DE ACADEMIA DE FORMACION Y ESPECIALIZACION
205 charlas gratuitas
Total personas sensibilizadas: 6.922

GESTION DE RIESGOS
26 charlas gratuitas
Total personas sensibilizadas: 1.394

Ejecucion de los sevicios de Control de Sistemas de Proteccién Contra Incendios:
. 2.922 medios de egresos.

b. 1.489 visto bueno de planos.

c. 761 permisos de ocupacion.

4. 240 tramites de factibilidad de Gas Licuado de Petrdleo / Gas Natural Licuado .
e. 173 definitivos de Gas Licuado de Petroleo / Gas Natural Licuado.

1. Se atendieron 286 solicitudes ciudadanas.
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a. En el afio 2025, fueron publicados por el CBDMQ 97 procedimientos de contratacién con los cuales se adquirio bienes y
senicios del proyeto de gasto corriente.

b. La Direccion de Talento Humano conjuntamente con la Direccion Financiera programo, comprometié y pagd la némina al
personal operativo, técnico y administrativo de acuerdo al cargo, grado, encargo, ylo cualquier valor adicional.

i6 i I ;
Eje 5. Gestion Metropolitana Fortalecimiento Institucional ¢. EI CBDMQ, en el aio 2025 ejecuto acciones, procesos y actividades, las cuales dotaron a la institucion de elementos
parala atencién sequridad, repuestos, accesorios, tecnologia,
material 6 o que permité la del CBDMQ las 24 horas del dia, los 365 dias del

aiio.
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IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

PARA LA IGUALDAD

PONGA Sl O NO

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS

AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS.

1. Mantener actualizada Ia informacion en la ficha socio

1. Identificacion de los grupos étnicos, a través de la autoidentificacion personal libre y voluntaria de los servidores/as del
CBDMQ.
Personas afrodescendientes: 11

EI CBDMQ garantiza la prevencion de la di en el ambito laboral,
activamente una cultura libre de discriminacion a nivel instituci los

INTERCULTURALES st econémica de todo el personal del CBDMQ. Indigenas: 21 ¢
y diversos grupos étnicos de nuestro pais.
Montubios: 5
Mulatos: 6
1. En el CBDMQ prevalece el Derecho al cuidado Humano Apoyo al personal para cubrir los gastos en los centros de cuidado infantil de los nifios y nifias
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS. ante lo grupos de nifios y nifias de hasta 5 afios, mediante el |1. Dar cumplimiento a lo que indica el acuerdo, brindando el apoyo financiero a los servidores que mantienen a los .,57.2;3 :eaﬁos 2 spj fig wmgvien o el desarroll integral (educacion Cmdmiem;" o
GENERACIONALES sl cumplimiento del Acuerdo Ministerial No.MDT-2023-085 de | menores en centros de cuidado infantil g0, P 9 y
los menores
22 de junio de 2023.
1. Identificacion del personal wulnerabis 18 senvidores y 15 sevidores con enfermedades catastréficas , ) )
. o ’ Permils realizar una evaluacion continua del personal con diferentes tipos de capacidades,
1. Seguimiento de la ficha socioeconémica de los servidores |a través del seguimiento ua de perse ° ; ‘
° con ello se puede determinar y prevenir posibles riesgos para garantizar el bienestar integral
del CB-DMQ que se o realiza anualmente. o e
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE s 2. Seguimiento de la matriz de personas con discapacidad que trabajen en el CBDMQ, apoyo en la gestion de citas -
DISCAPACIDADES 2. Inclusion de espacios con facilidades de acceso a todo tipo | médicas externas. . ' )
> - . De igual forma al crear espacios de libre acceso, permite garantizar la generacion de
e personas con capacidades distintas (acceso silla de generacion
" S e diso . » ambientes inclusivos y acceso a los sevicios que ofrecen a las instituciones piblicas y
ruedas, bafios inclusivos) 3. Construccion de nuevas estaciones disefiadas con infrasstructura incluyente y amigable que facilta el acoeso atodos | "
los espacios fisicos, como es el caso de la Estacion No. 27 "Liano Grande'. privadas.
1. Serealizo un proceso de capacitacion para los senvidores
administrativos del Cuerpo de Bomberos del Distrito
IMPLEMENTAGION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO si Metropolitano de Quito orientado al fortalecimisnto do 1. Se logré la participacion 282 senvidores administrativos del CBDMQ. Garantizar el respeto de los derechos de los sevidores/as en la institucion
competencias en Igualdad de Género y Derechos Humanos,
on el marco de la Politica de Prevencion de la Violencia de
Geénero y Vulnerabilidad a los Derechos Humanos.
1. Atencién de emergencias sin restriccién de su
procedencia, lugar de origen, nacionalidad, etnia, situacién | 1. Atencién del 100% de emergencias remitidas al CBDMQ. e prioriza Ia atencion humana sin discriminacion de ningdn
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD socio-econémica. o ° ningan te. s
si Adicionalmente, en lo referente al personal, se mantiene la apertura a la vinculacin de

HUMANA

2. Enlos procesos de vinculacion de los servidores se
realizan sin restriccin por su lugar de origen.

2. Aplicacin de fichas de ingreso sin restriccion o verificacion de su lugar de origen para su seleccion, aplicacion de los
procesos abiertos en la plataforma, determinado por el ente rector.

senvidores de cualquier lugar conforme la normativa aplicada al régimen de la vinculacion.




FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES VINCULADAS A GADS, CUERPO DE BOMBEROS, REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD, CONSEJOS DE PROTECCION DE DERECHOS, CONSEJOS DE SEGURIDAD, CG. GALAPAGOS

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NUMERO DE
MECANISMOS DE PARTICIPAGION CIUDADANA PONGA $10NO MECANIEMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
IMPLEMENTADOS EN
L ARO
INSTANCIA DE PARTICIPACION
NO 0 A
AUDIENCIA PUBLICA NO
0 NiA
CABILDO POPULAR
No 0 NiA
|CONSEJO DE PLANIFICACION LOCAL NO
0 NiA
SILLAVAGIA
No 0 NiA
(CONSEJOS CONSULTIVOS NO o NIA
oTROS. NO o NIA

ASAMBLEA CIUDADANA
MECANISMOS - ESPACIOS =~ EXISTE UNA MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PLANIFICO LA GESTION DEL TERRITORIO  ¢EN QUE FASES DE LA PLANIFICACION QUE ACTORES PARTICIPARON DESCRIBA LOS LOGROS ALCANZADOS EN EL ANO
DE PARTICIPACION ASAMBLEA CON LA PARTICIPACION DE LAASAMBLEA  PARTICIPARON LAS ASAMBLEAS
CIUDADANA EN CIUDADANA CIUDADANAS Y COMO?
CIUDADANA

TERRITORIO
ASAMBLEA CIUDADANA REPRESENTACION TERRITORIAL

LOCAL(DEFINICION EXTRAIDA NO APLICA NO APLICA GRUPOS DE INTERES ESPECIFICO, GRUPOS DE
ATENCION PRIORITARIA, GRUPOS ETARIOS,

DE LA LOPC, ART. 65)
d GREMIAL, SOCIO ORGANIZATIVA, UNIDADES
BASICAS DE PARTICIPACION, OTROS

NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

TELEFONO

NO APLICA| NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA S1 O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCK
VEEDURIAS CIUDADANAS NO NIA
|OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO NIA NIA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO NIA NIA
|COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO NIA NIA
OTROS NO NIA NIA

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

FASE 1
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI O NO DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA OBSERVACIONES
PAG. WEB DE LA INSTITUCION

1. LA CIUDADANIA / ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA PRESENTO LA| EI CBDMQ implementé 3 mecanismos para conocer los temas de interés que la ciudadania
LISTA DE TEMAS SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA desea que sean respondidos en la Deliberacién Pablica:
1.- FORMULARIO VIRTUAL: Desde el 27 de febrero hasta el 16 de marzo de 2026, el
CBDMQ publics en la Web hitps:/www. gob.ec/ el acceso para

que la ciudadania registre los temas de interés.

2.- LEVANTAMIENTO DE INFORMACION EN EVENTOS COMUNITARIOS ORGANIZADOS
POR EL CBDMQ: El CBDMQ organiza espacios comunitarios de caracter recreativo y
didactico con el fin de sensibilizar a la ciudadania en temas de prevencién de incendios, y
qué hacer en caso de emergencias y eventos adversos.

Se utilizaron estos espacios para consultar los temas de interés a la ciudadania.

gob.

sl 3.- REUNION DE CONFORMACION DE EQUIPO MIXTO TECNICO RC 2025: Los asistentes /convocatoriacat25.odf
a la reunion del 12 de marzo de 2026 expresaron consultas relacionadas con la gestion y
senicios del CBDMQ.




FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES VINCULADAS A GADS, CUERPO DE BOMBEROS, REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD, CONSEJOS DE PROTECCION DE DERECHOS, CONSEJOS DE SEGURIDAD, CG. GALAPAGOS

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACION DEL TERRITORIO Y LA ENTIDAD]
CREARON EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y|
AUTORIDADES/TECNICOS) QUE SE ENCARGARA DE ORGANIZAR Y|
FACILITAR EL PROCESO

D: b.

[conformacionem?25.pdf

3. EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y|
AUTORIDADES/TECNICOS) CONFORMARON 2 SUBCOMISIONES PARA os de la Administracion Zonal La Mariscal de la As
LA IMPLEMENTACION DEL PROCESO: UNA LIDERADA POR LA ENTIDAD 2 realizo la
Y UNA LIDERADA POR LA CIUDADANIA / ASAMBLEA CIUDADANA. de Rendicion de Cuentas
conformaron las dos comisiones.

17/03/2027: Mediante Oficio Nro. Gy
comu
Rendicion

onvocatoria a los Miembros e la Comision de Riesgo: sastres Naturales y

D: b.

[conformacionem?25.pdf




FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES VINCULADAS A GADS, CUERPO DE BOMBEROS, REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD, CONSEJOS DE PROTECCION DE DERECHOS, CONSEJOS DE SEGURIDAD, CG. GALAPAGOS

MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAC
WEB DE LA INSTITUCION
1. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD REALIZO LA EVALUACION| 18/03/2026: Convocatoria a los miembros de la Comision No. 1 para evaluar la gestion | https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas

DE LA GESTION INSTITUCIONAL. 5 insfitucional i [actarcm125.pdf
19/03/2026: Se realizo la reunion (Acta de reunion suscrita)

OBSERVACIONES

L PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI O NO DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK

2. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD REDACTO EL INFORME|
PARA LA CIUDADANIA, EN EL CUAL RESPONDIO LAS DEMANDAS DE LA

CIUDADANIA Y MOSTRO AVANCES PARA DISMINUIR BRECHAS DE| 3/2026: En la reunién de trabajo de la Comision 1, se revisio y redacto el informe: i ito.gob.
DESIGUALDAD Y OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCION| sl narrativo de Rendicion de Cuentas 2025 el CBDMQ /actarem125.pdf
PRIORITARIA

3. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD LLENO EL FORMULARIO| 19/03/2026: En Ia reunion de trabajo de la Comision 1, se revis y se ajusto la informacion del| N

DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL sl formulario preliminar de Rendicion de Cuentas 2025 del CBDMQ

cPces [actarcm125.pdf

4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS PARA EL|
CPCCS, COMO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA LA
CIUDADANIA FUERON APROBADOS POR LA MAXIMA AUTORIDAD DE|
LA ENTIDAD

5. LA ENTIDAD ENVIO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS|
INSTITUCIONAL A LA INSTANCIA DE PARTICIPACION Y A LA ASAMBLEA|
CIUDADANA.

FASE 3
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI O NO DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. OBSERVACIONES

WEB DE LA INSTITUCION

1. LA ENTIDAD DIFUNDIO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Al
TRAVES DE QUE MEDIOS

2. LA ENTIDAD INVITO A LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION|
CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LOS|
ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGO LA|
ASAMBLEA CIUDADANA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION|
CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LOS|
ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGO LA|
ASAMBLEA CIUDADANA

3. LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL|
INFORME INSTITUCIONAL SE REALIZO DE FORMA PRESENCIAL|
REALIZO DE FORMA PRESENCIAL Y, ADICIONALMENTE, SE|
RETRANSMITIO EN VIVO, A TRAVES DE PLATAFORMAS|
INTERACTIVAS

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA CONTO CON UN TIEMPO)
DE EXPOSICION EN LA AGENDA DE LA DELIBERACION PUBLICA Y|
EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
DE LA ENTIDAD

5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA PRESENTO
SUS OPINIONES, LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO SU|
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

6. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS, LA|
MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIO LAS DEMANDAS|
CIUDADANAS

7. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS SE|
REALIZARON MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE LOS|
CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEBATAN Y ELABOREN LAS|
RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

8. LA COMISION LIDERADA POR LA CIUDADANIA - RECOGIO LAS|
SUGERENCIAS CIUDADANAS DE CADA MESA QUE SE PRESENTARON|
EN PLENARIA

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS / ASAMBLEA CIUDADANA|
FIRMARON EL ACTA EN LA QUE SE RECOGIO LAS SUGERENCIAS|
CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA PLENARIA




FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES VINCULADAS A GADS, CUERPO DE BOMBEROS, REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD, CONSEJOS DE PROTECCION DE DERECHOS, CONSEJOS DE SEGURIDAD, CG. GALAPAGOS
FASE 4

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI O NO DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

OBSERVACIONES
'WEB DE LA INSTITUCION
1. LA ENTIDAD ELABORO UN PLAN DE TRABAJO PARA INCORPORAR|
SUGERENCIAS CIUDADANAS EN SU GESTION

2. LA ENTIDAD ENTREGO EL PLAN DE TRABAJO A LA ASAMBLEA|
CIUDADANA AL CONSEJODE PLANIFICACION Y LA INSTANCIA DE|
PARTICIPACION PARA SU MONITOREO

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realizé la deliberacion publica y evaluacion ciudadana de rendicion de cuentas: ~ N° DE USUARIOS GENERO

NACIONALIDADES O PUEBLOS
FEMENINO

MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTION DEL GAD EN LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA:
DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA

SE TRANSFORMO EN COMPROMISO EN LA DELIBERACION LINK AL MEDIO DE VERIFICACION(Acta de la deliberacién publica firmada por los delegados de la Asamblea/Ciudadania)
PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS?




FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES VINCULADAS A GADS, CUERPO DE BOMBEROS, REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD, CONSEJOS DE PROTECCION DE DERECHOS, CONSEJOS DE SEGURIDAD, CG. GALAPAGOS

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE AVANCE DE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION (Acta de la deliberacion publica firmada por los.
LA IMPLEMENTACION delegados de la Asamblea / ciudadania)

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DE LA SUGERENCIA CIUDADANA

La Direccion de Vinculacion reportd en el afio 2025, haber realizado 307 activaciones de vinculacion
comuniara, logrando sensibiiza a 153.256 personaen temas relacionados en con prevencin de incendios
forestales, qué hacer en ydel 911, gestion de emergencias
en estaciones, ente otros; estos eventos mcluyen Tos charas renlzadas do manera masiva on mingas y i i 250.pdf
ferias en las diferentes parroquias rurales y urbanas del Distrito Metropolitano de Quito.
Realizar una mayor difusion de las charlas y capacitaciones que esta a disposicion ala ciudadania, difundir no solo en

100%

la Web insitucional, sino también en canales alternativos para la comunidad.

La Direccion de Vinculacion con la Comunidad y la Direccion de Comunicacion, de manera conjunta
coordinaron a lo largo del afio 2025, la publicacién de 1001 publicaciones en canales alternativos oficiales,
que permiten a las personas del DMQ y del mundo, conocer la gestion del CBDMQ en temas de prevencion b, 250.pdf
educativa.

Cada aiio el Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito implementa la Estrategia de
Prevencion y Mitigacion de Incendios Forestales en el DMQ, respalda por la Ordenanza Metropolitana N.*
075-2024 aprobada, en segundo debate, por el Concejo Metropolitano de Quito el 28 de mayo de 2024.

Esta ordenanza se apalanca en las competencias atribuidas al CBDMQ en:

. Ejecutar todas las acciones de respuesta a incendios forestales y otros eventos ocasionados por el fuego,

mediante el cumplimiento del Plan Operativo Anual de Prevencion, Preparacion, Uso del Fuego, Respuesta

y Restauracion Ecoldgica.

b. Informar la autoridad responsable de seguridad ciudadana sobre las acciones y resultados obtenidos de

Ia aplicacion de la fase de respuesta a incendios forestales y otros eventos ocasionados por el fuego. b, 250.pdf
. Establecer el Sistema de Comando de Incidentes como mecanismo de administracién de incidentes,

evento u operativos relacionados con los incendios forestales y el manejo del (uege

4. Elaborar informes de inspeccién en el marco de sus n las del

manejo integral del fuego para prevenir incendios forestales y otros eventos coasionados por el fuego en el

DMQ, en hechos que presuman el cometimiento de infracciones administrativas.

La Eslraleg\a de Prevencion y Miigacion de Inoendios Forestalos on of DVIQ aplicada en ef o 2025 Gomt

Reforzar las campafias con mensajes preventivos relacionados con incendios en las zonas de mayor incidencia y ‘que mediants : o sonsibilizd 2 79,493 100%
o i ito.gob. 250.pdf

ocurrencia de incendios forestales y en las zonas identificadas por el CBDMQ en sus planes de accion.

el
perscna en el DMQ.

La geslion educativa comunitaria en temas de prevencion de incendios forestales, otra arista importante en
\a Estrategia Forestal es el componente comunicacional, el cual evidencia que la de Ia Direccitn de
for

rtaleci la difusion mediante el dela Campafia Forestal del
CBDMQ‘ que, por segundo afio consecutivo, logré posicionar la Campaia Forestal “Juntos Contra el b. 250.pdf
Fuego". Esta estrategia se consolidé como un concepto potente basado en historias reales que perduran en

el tiempo.

[ENanzamiento de la campana fue un hito de vinculacion con medios de comunicacion, empresa prwaﬂa,
lembajadores de paises extranjeros y autoridades locales  logrando una siva
con la cobertura de 25 medios locales e internacionales. Este esfuerzo se tradujo en la generacién ﬂe 62

espacios de informacién y entrevistas oficiales brindadas a los medios durante la Temporada Seca, i ito.gob. 250.pdf
permitiendo que el mensaje preventivo llegara con fuerza a través de testimonios y réplicas informativas.

Los resultados e esta gestion alcanzaron un impacto de mas de 83 millones de visualizaciones. La
campaiia acompaiié la cotidianidad de los ciudadanos en redes sociales, el Sistema Metro, estadios del
Campeonato Liga Pro, vallas, radios, terminales terrestres y supermercados, consolidandose como la i ito.gob. 250.pdf
estrategia de comunicacion més exitosa y de mayor alcance en la trayectoria institucional del CBDMQ.

Como parte de las acciones preventivas dirigidas a la comunidad, la Unidad de Capacitacion en Prevencion
de Incendios de la Direcci6n de Inspeccién Técnica y Control de Incendios del CBDMQ, desarrollé un ampliol
programa de charlas orientadas a fortalecer los conocimientos y capacidades de los asistentes, en materia
de seguridad y prevencion contra incendios, logrando impartir 1.147 charlas gratuitas, 103 simulacros y 15 b 250.pdf
cursos certificados que sensibilizaron a 67.571 ciudadanos.
Fortalecer la difusién de las charlas y cursos certificados mediante canales comunicacionales de alcance para la 100%

ciudadania en general y la empresa privada.

Para dar atencion a la recomendacion de la ciudadania que participé en la Mesa - Eje N°1_ Prevencion, la
Direccion de Comunicacion del CBDMQ, coording con la Unidad de Unidad de Capacitacion en Prevencion
de Incendios, la publicacion de 1062 publicaciones en las redes sociales que posee la institucion,
relacionadas con temas de prevencion de incendios y riesgos.

b. 250.pdf




FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
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DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE DEL
ggfgs'#g";a PORCENTAJEDEL  PPTO DEL
PAUTAJE QUE SE | PPTO-DEL | PAUTAJE QUE SE
MEDIOS DE VERIFICACION No.DEMEDIOS  pHoTeE R PAUTAJEQUESE ~ DESTINOA  LINKAL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION NOMBRE DE MEDIO MINUTOS

MEDIOS LOGALES] |, DESTINO/A MEDIOS

Y REGIONALES | MEDIOS NACIONAL \NTERNASC\ONALE
https: b. 1.pdf AMERICA STEREO B 3.375,0 62:30 min
https: b. 1.pdf FM MUNDO B 2.868,8 62:30 min
https: b. 1.pdf LA PODEROSA B 37125 62:30 min
https: b. 1.pdf SONORAMA B 45563 62:30 min
https: b. 1.pdf RADIO ARMONICA B 8.197,2 150:00 min
https: b. 1.pdf FM MUNDO B 7.207,2 210:00 min

Radio 12 16,34 83,66 0
https: b. 1.pdf AMERICA STEREO B 12.144,0 200:00 min
https: b. 1.pdf LARED S 3.074,0 67:30 min
https: b. 1.pdf RADIO CATOLICA B 3.564,0 67:30 min
https: b. 1.pdf RADIO HCJB. B 2.869,0 67:30 min
https: b. 1.pdf RADIO PUBLICA B 1.950,0 51:30 min
https: b. 1.pdf FBRADIO B 23400 50.00 min
https: b. 1.pdf METRO 12,5X13,8 B 15.683,43 2070 cm2
https: b. 1.pdf EXTRA 15X14 B 20.249,0 2716 cm2
https: b 1.pdf METRO 9,8x 12 B 936,0 235,20 om2
Prensa 5 0 8225 17,75
https: b. 1.pdf PROGRAMATICA s 3.874,8 2739.726 impresiones visibles / 45 paises
https: b. 1.pdf PROGRAMATICA s 4.079.8 3364.531 impresiones visibles / 46 paises
Television 0 0 0 [ https://lotai ito.gob i 1.pdf NIA NA N/A
https://lotai ito.gob. i 1.pdf REDES SOCIALES - CBDMQ s 18.262,0 194400 min.
https://lotai ito.gob. i. 1.pdf PORTAL PRIMICIAS B 6.210,0 17280 min.
https://lotai ito.gob. i. 1.pdf PORTAL ECUAVISA B 8.383,5 129600 min.
https://lotai ito.gob. i 1.pdf PORTAL TELEAMAZONAS s 83835 129600 min.
https://lotai ito.gob. i 1.pdf PORTAL TUMBACO INFORMADO s 4.347,0 17280 min.
https://lotai ito.gob. i 1.pdf EN CLAVE s 5200 21600 min.
Medios digitales 1" 4484 55,16 0

https://lotai ito.gob. i 1.pdf BTL - ACTIVACION PIROTECNIA B 49100 240 min.
https: b. 1.pdf BTL - BUSES URBANOS s 18.930,0 20 buses
https: b 1.pdf BTL - BRANDEO ARTICULADOS s 51105 2 buses articulados
https: b 1.pdf BTL - BRANDEO BIARTICULADOS s 65353 2 buses biarticulados
https://lotai ito.gob. i 1.pdf BTL - BUSES INSTITUCIONAL s 20134 1 bus institucional




INSTITUCIONES VINCULADAS A GADS, CUERPO DE BOMBEROS, REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD, CONSEJOS DE PROTECCION DE DERECHOS, CONSEJOS DE SEGURIDAD, CG. GALAPAGOS

FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP

$ 184.306,2

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LALOTAIP sl

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DE EJECUCION (PROGRAMA Y/O PROYECTO, META,

PRESUPUESTO PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
CODIFICADO

GASTO CORRIENTE
PLANIFICADO

$62.934.960,25 $45.452.275,69

GASTO CORRIENTE
EJECUTADO

$40.491.409,70

GASTO DE INVERSION PLANIFICADO

§$37.482.684,56

DESCRIPCION LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
PLANIFICADO  EJECUTADO
GESTION ADMINISTRATIVA PROYECTO CORRIENTE 81651021242 | $12490.092.08 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc252.pdf
GESTION DE TALENTO HUMANO PROYECTO CORRIENTE $28930.063.27 | $28001.317.64 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/fre252.pdf
PREVENCION ANTE EVENTOS ADVERSOS PROYECTO DE INVERSION $2.786.662.92 $2.530.214,30 o 2/2026/cuentas/frc252.pdf
gol cuentas/fre252.p
ATENCION DE EMERGENCIAS EN EL DMQ PROYEGTO DE INVERSION $12.149.530,56 $8.145.544.27 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/fre252.pdf
FORTALECIMIENTO DEL CB-DMQ EN PREPARACION Y RESPUESTA

ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES PROYECTO DE INVERSION $22.546.471,08 $3.866.767.87 gob. i/2026/cuentas/frc252.pdf

$82.034.96025 | $55.042.956,14

GASTO DE INVERSION EJECUTADO

$14.551.546,44 66,37%

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ESTADO ACTUAL
TIPO DE CONTR“AC‘C'“; é‘éﬁéh‘:’:; :;i‘iwg:;:%:ﬁx:‘z?y::gi f':iv"g‘;; éﬁg’;gﬁ@"g‘“ Ve LAY, — LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
P Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados
CATALOGO ELECTRONICO 32 $ 3.317.339,83 31 $ 1.977.760,97 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc253 pdf
COTIZACION 9 3 2.881.251,84 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc254.pdf
INFIMA CUANTIA 67 $ 315.482,33 67 $ 31548233 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc255.pdf
PUBLICACION ESPECIAL 1 $ 452.198,00 1 $  452.198,00 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc256.pdf
REGIMEN ESPECIAL 8 $ 2.118.557,73 2 8 556.713,64 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc257.pdf
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA 53 $ 5.950.035,56 6 $ 315.863,07 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc258.pdf
CONSULTORIA 3 $ 86.050,75 1 3 9.414,82 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc259.pdf
VERIFICACION DE PRODUCCION NACIONAL VPN 1 $ - 1 $ - https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc2510.pdf
ESPECIALES N/A N/A N/A N/A https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc2525.pdf
MENOR CUANTIA OBRA N/A N/A N/A N/A N/A
CONCURSO PUBLICO N/A N/A N/A N/A N/A
CONTRATACIONES EN SITUCION DE EMERGENCIA N/A N/A N/A N/A N/A
CONTRATATO INTEGRAL POR PRECIO FIJO N/A N/A N/A N/A N/A
FERIAS INCLUSIVAS N/A N/A N/A N/A N/A
NO SE REALIZARON CONTRATACIONES N/A N/A N/A N/A N/A
174,00 | $ 15.120.916,04 | $ 109,00 | $ 3.627.432,83
ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:
PO BEN VALOR TOT? E VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUGION
DONACIONES REALIZADAS 7 Auto Tanque Kod"‘:: ;ﬁgﬁ;ﬁl‘;ﬁﬂf{fdss paraelCuerpo| o111 200,60 b, 11.pdf
sonconesrecns o Tarae ot e L s O s :
DONACIONES REALIZADAS 1 Auto Tanque Koz':’;;,ﬁzgf‘::dg g;y’:g’eg::as para el Cuerpo $ 101.209,60 gob. i 13.pdf

% EJECUCION PRESUPUESTARIA




FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES VINCULADAS A GADS, CUERPO DE BOMBEROS, REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD, CONSEJOS DE PROTECCION DE DERECHOS, CONSEJOS DE SEGURIDAD, CG. GALAPAGOS

1 Auto Tanque Kodiak + Baliza STL 47 Pulgadas para el Cuerpo
htp: b 14.0df
DONACIONES REALIZADAS e Bt gad s 101.209,60 o
1 Auto Tanque Kodiak + Baliza STL 47 Pulgadas para el Cuerpo
DONACIONES REALIZADAS https:, gob. 15.pdf
de Bomberos de Mira $  101.209,60 2
1 Auto Tanque Kodiak + Baliza STL 47 Pulgadas para el Cuerpo
htp: b 16.0df
DONACIONES REALIZADAS de Bomberos de Pedro Moncayo § 101.209,60 =
1 Auto Tanque Kodiak + Kit Baliza Sirena Alta voz mando para
htp: b 17.0df
DONACIONES REALIZADAS el Cuerpo de Bomberos de Pedro Vicente Maldonado $ 101.389,67 2
1 Auto Tanque Kodiak + Kit Baliza Sirena Alta voz mando para
DONACIONES REALIZADAS https:, gob. 18.pdf
el Cuerpo de Bomberos de Qujos § 101.389.87 £
1 Auto Tanque Kodiak + Kit Baliza Sirena Alta voz mando para
htp: b 19.0df
DONACIONES REALIZADAS &l Cuerpo de Bomberos de Quinidé § 10138967 2
1 Auto Tanque Kodiak + Kit Baliza Sirena Alta voz mando para
DONACIONES REALIZADAS https:, gob. 20.pdf
el Cuerpo de Bomberos de San Miguel de los Bancos § 101.389,67 2
ENAJENACION NIA $ - NIA
EXPROPIACIONES NIA 5 B NA
DONACIONES RECIBIDAS 5 Purificadores de agua $  17.69899 b 521.pdf
i 1.p
DONACIONES RECIBIDAS 3,6 toneladas de alimentos deshidratados s 39.31807
DONACIONES RECIBIDAS 1 Can Hembra raza Pastor Alemén $ 100,00 https://lotaip.bomberosquito.gob.ec/transparencia/2026/cuentas/frc2522.pdf
NINGUNA NA $ - NIA




FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES VINCULADAS A GADS, CUERPO DE BOMBEROS, REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD, CONSEJOS DE PROTECCION DE DERECHOS, CONSEJOS DE SEGURIDAD, CG. GALAPAGOS

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

% DE CUMPLIMIENTO

NO. DE INFORME DE

NO. DE INFORM:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA LA ENTIDAD QUE Co8 O OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
CUMPLMENTO  RECOMENDACION
RECOMIENDA
1. Dispondrén y soliciarén que los Analstas de sus Direcciones, encargados de revisar la documentacidn,
previo a la elaboracion de los contratos y 6rdenes de compra bajo la modalidad e Infima Cuania: en los
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. DNAS-GAD-0154- | CBDMQ-JB-2025- 50% d . e completay gob 23.pdf
2024 0005-MEM e respalde Ia idoneidad del personal técnico y del equipo minimo necesario, a fin de garantzar Ia calidad
ricio recibido
Avance: Se adjunta Plan de Accion de 09 de julio de 2025
1. Etaborard Ias o cumplidas y p
contenga al menos ) bles de su plazo y medios
. entre oros, licacién con la ol
cumplimiento de las recomendaciones en los plazos previstos en Ia Ley Organica de la Contraloria General
del Estados eviar efectos [ financieras y de
otra ndole y, mejorarla gestion instiucional
2. De las recomendaciones no aplicables en el periodo sujeto a examen, en virud de no haberse
presentado operaciones administrativas y financieras, o hechos que hubiesen permilido su
implementacion, dispondrd a los senvidores a quienes estén dirgidas, su implementacion al momento en
que se pr estas . igente, de lo cual realizard la
supenisidn respectiva
3. Una vez recibidos los informes aprobados por parte de la Contraloria General del Estado, dispondra de
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. DNAS-GAD-0037- | CBDMQ-JB-2025- 50% manera inmediata a [os servidores a quienes se encueniran dirigidas las recomendaciones, el b 20.pdf
2025 0046-MEM las mismas, solcit: informes y medios de verifcacién que permitan|
o a mejorar el control intemo
institucional.
4. Dispondra y supenisard a los senvidores designados como Admiristrador y Operador para el manejo del
modulo ‘Registro del sistema de la Estado,
actualicen de la entidad, regisiren por cada informe de
uditria aprobaco Ia informacidn de Ias acciones correcivas a implementarse por part e Ia entidad y por
los senidores a quienes diigidas acciones en
forma clara y precisa, a fn de faclar asi en los medios de verifcacion,
publicarén la informacién de respaldo como evidencia de la observancia y aplicacien e las
recomendaciones
Avance: Se adjunta Plan de Accién de 26 de agosto de 2025 y Plan de Accidn de 08 de diciembre de 2025
'SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS. NA NA NA NA NiA
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS Y VALORES NA NiA NA NA NA
'SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACIONES. NA NA NA NA NiA
DEFENSORIA DEL PUEBLO NA NiA NA NA NA
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CY
OCIAL N/A N/A NIA N/A
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y ) ) wn A
Y NA NA NA I
SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER DE
N NA NiA NA NA NiA
CONSEJO DE REGULACION Y DESARROLLO DE LA ’ ; ’
INFORMACION Y COMUNICACION. NA NiA NA A A
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO. NA NA NA NA NiA
NO SE RECIBIERON RECOMENDACIONES NA NA NA NA NiA




